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1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS
1.1. Viparigas zinas par iestadi

Lazdonas pamatskola ir Madonas novada pasvaldibas domes paklautiba esosa
vispargjaspamatizglitibas iestade, kas isteno 4 izglitibas programmas (sk. Tabula Nr.1
lestade istenojamas  izglitibas ~ programmas). lestadei ir majas lapa
www.lazdonaspamatskola.mozello.lv. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas
Republikas Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likums, citi izglitibas iestades darbibu reglament€joSie normativie akti un Lazdonas
pamatskolas nolikums, kuru apstiprina Dibinatajs.

Lazdonas pamatskola atrodas Jurgkalnos, Lazdonas pagasta, Madonas novada. Attalums
no Madonas pilsétas ir 4 kilometri. Tuvakas izglitibas iestades ( 3 km attaluma) ir
Madonas pilsétas 1. vidusskola, Madonas pilsétas 2.vidusskola, Madonas Valsts
gimnazija, ka ar 6 km attaluma Praulienas pamatskola.

Skola Lazdonas pagasta dibinata 1873. gada. Tagadga ¢&ka buvéta 1933. gada, ta
paredzeta izglitibas iestadés vajadzibam, 100 izglitojamiem. Macibam, atpitai un
saimnieciskam vajadzibam izmantojama platiba ir 790 m?, ko veido macibu telpas,
klases, zale sportam un kultiras pasakumiem , biblioteka, novadpé&tniecibas telpa,
€dinaSanas un sanitarais bloks. Lidz 2009. gadam macibam tika izmantota blakus esosa
vecas skolas €ka, kur atradas vizualas makslas telpas un majturibas un tehnologiju
darbnicas z&€niem. 2009. gada vecas skolas eka tika pardota un iegitie Iidzekli iegulditi
tagad@jas izglitibas iestades @&kas rekonstrukcija. Pagraba stava tika ierikots misdienu
prasibam atbilsto$s majturibas un tehnologiju kabinets zéniem. 2009. gada junija
Lazdonas pagasta bérnudarza ,,Zvanins” reorganizacijas rezultata Lazdonas pamatskolai
tika pievienotas divas pirmsskolas izglitibas grupas, kas turpina darboties atseviska ¢ka
Lazdonas pagasta, Meza iela 2.

lestades vide ir izteikti latviska un nacionala. Tacu nemot véra Lazdonas pagasta
vesturisko iedzivotaju pamatsastava raksturojumu, jaatzimé, ka iestadé vienmeér ir dala
izglitojamo no jaukta vai krievvalodiga gimenu skaita, kur sazinas valoda gimeng ir
krievu. Pozitivi vertgjams, ka Sie izglitojamie veiksmigi integréjas Lazdonas pamatskolas
piedavatajas izglitibas programmas, netiek ierobezoti péc tautibas, rases vai religiskas
parliecibas un norit veiksmiga ieklausanas iestades socialaja vide. Iestadé nav konstatetas
problémas izglitojamo starpa nacionalas, valodu atSkiribas vai arT socialas vides patnibu
del. Iestades socialo vidi kopuma var raksturot ka labveligu, kura vérojams gimeniskums,
personala un izglitojamo salied€tiba, kas raksturiga lauku skolam.

Lazdonas pamatskola tika akreditéta 2011.gada 6.aprili uz 6 gadiem, akreditacijas
terminS beidzas 2017. gada 7. aprili. Akreditacijas process norisindjas dokumentala
veida, bez komisijas klatbutnes iestadé, balstoties uz pasvertéjuma sniegto informaciju.
(Iémums Nr. 148 -V, 28.04.2011., [émums Nr.114-V, 06.04.2011.)
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1.2. lestade istenojamas izglittbas programmas

2016./17.m.g. Lazdonas pamatskola isteno $adas izglitibas programmas (Sk.Tabula Nr.1)

Tabula nr.1
lestadé istenojamas izglitibas programmas
Programmas nosaukums Kods Licence | Licences Izglitoja
izsniegSanas | Mo
datums skaits
Pamatizglitibas programma 21011111 | V-7611 | 16.10.2014. 36
Speciala pamatizglitibas 7

programma izglitojamajiem ar 21015611 | V-7596 | 08.10.2014.
macisanas traucgéjumiem
Speciala  pamatizglitibas 5
programma izglitojamajiem ar 21015811 | V-809 | 03.12.2009.
garigas attistibas trauc&jumiem
Pirmsskolas izglitibas programma | 01011111 | V-3880 | 03.02.2011. 25

KOPA: 73

No 2007.gada Iidz §im bridim Lazdonas pamatskola, paraléli vispargjas pamatizglitibas
programmai, integré macibu satura un Isteno Starptaustisko Ekoskolu programmu. Katru
gadu par veiksmigi realiz€to Ekoskolu programmu iestadei tika pieskirts Starptautiskas
Ekoskolas sertifikats un Zalais karogs. Istenojot programmu izglitojamajiem tiek
audzinata atbildiga attieksme pret apkart€jo vidi, koptas veseliga un videi draudziga
dzivesveida prasmes un iemanas.

2015./16.m.g. tika uzsakta daliba Slimibu profilakses un kontroles centra “Veselibu
veicino$o skolu” kustiba. 02.12.2016. Lazdonas pamatskolai tika pieskirts Veselibu
veicinoSas izglitibas iestades statuss. Realiz€jot programmas nostadenes un uzdevumus
iestade tiek organizeti pasakumi, kas akcent€ veseligu dzivesveidu visas dzives jomas —
fiziskaja, garigaja, atputa, briva laika pavadiSana, uztura.

1.3. Iestades socialas vides raksturojums

Iestades sociala vide vértgjama pasSvaldibas un valsts ekonomisko raditaju konteksta.
Saskana ar Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likumu ar 2009.gada 1.juliju tika
izveidota jauna administrativa teritorija- Madonas novads. Lazdonas pagasts ir viens no
mazakajiem Madonas novada. Ta teritorija ir 22 km®.

Madonas novada iedzivotaju skaits kops 2010.gada ik gadu samazinas vid&ji par 423
iedzivotajiem. Samazinoties iedzivotaju skaitam samazinas ari izglitojamo skaits novada
izglitibas iestad€s, arl Lazdonas pamatskola (sk. Tabula nr.2 Izglitojamo skaits iestade
gada macibu sakum). Ekonomiska situacija Lazdonas pagasta ir raksturiga valstij kopuma
— veérojams darba vietu trikums, kas neveicina socialo prasmju un kultiiras Itmena
attistibu iedzivotaju vidi. Dalai iedzivotaju raksturiga zema profesionala kvalifikacija un
nesp€ja pielagoties pieaugoSam prasibam darba tirgl. Lidz Latvijas valsts neatkaribas
atgiSanai pagasta darbojas padomju saimnieciba (kazokzveéru audzetava), kura stradaja
lielaka dala pagasta iedzivotadju, kas padomju gados ieplida, galvenokart, no
Baltkrievijas, Krievijas , Ukrainas. Tadgjadi Lazdonas pagasta veidojas krievvalodigu
gimenu patsvars. Lielakie uznémumi paslaik pagasta ir A/S ,,Lazdonas piensaimnieks”
un putnkopibas A/S ,,Madona”, A/S ,,Signals” (autotransporta tirdznieciba un remonts),
kuros tiek nodarbinati ari Madonas pilsétas iedzivotaji. Lazdonas pagasta darbojas
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bibliotéka, pasts, arsta paliga prakse, socialais darbinieks, kultiiras darba organizators,
rokdarbu pulcins.
Lazdonas pagasta nav kultiiras nama, sporta zales, vietas aktivai sportoSanai. Tadgjadi
kultiiras dzives norises ir saistitas ar Lazdonas pamatskolu vai biblioteku. Lielas dalas
pagasta iedzivotaju interese par kultiiras vai izglitojosa rakstura pasakumiem ir zema.
Sakara ar grito ekonomisko situaciju valsti un pagasta arvien palielinas to iedzivotaju
skaits, kuriem nepiecieSsama sociala palidziba. Dalai gimenu ar bérniem ir grutibas
nodro§inat b&érnus ar macibam nepiecieSamo (apgerbs, personigas lietoSanas Iidzekli
macibu darbam). V&rojamas iedzivotaju izglitibas iestades izv€les paradumu izmainas -
vecaki ne vienmér izvélas dzivesvietai tuvako skolu, bet to izglitibas iestadi, kas ir tuvaka
darbavietai. Tapec Lazdonas pamatskolas piepildijums arvien samazinas.
Lazdonas pagasta licla dala iedzivotaju ir no krievvalodigi rundjosam gimeném, kas
lielakoties izvelas macities Madonas pilsétas 2.vidusskola, kas reiz bija divplasmu skola.
Savukart no Madonas pilsétas skolam uz Lazdonas pamatskolu dodas macities
izglitojamie, kuriem  biatiska  ir atbalstoSa macibu vide, pozitivs psihologiskais
mikroklimats, neliels izglitojamo skaits klasé, bé&rna individualas sp&jas un prasmes
attistoSa atticksme un vide. 5.-9.klasu posma vérojama liclaka izglitojamo starpskolu
kustiba. Jaatzim¢, ka Lazdonas pamatskola iestajas izglitojamie, kuriem lielajas pilsétas
skolas ir radusas saskarsmes vai macibu problémas, savukart Lazdonas pamatskolas
talantigakie izglitojamie p&éc 6.klases pabeigSanas iestajas Madonas Valsts gimnazijas
7. klase.
2016./2017.macibu gada Lazdonas pamatskola macas 48 skoléni, ir 6 klasu komplekti un
25 izglitojamie, kas apmekle 2 pirmsskolas izglitibas grupas. Sadalijums pa posmiem: 19
izglitojamie sakumskola, 29 izglitojamie pamatskolas vecuma grupa.

Tabula nr.2

Izglitojamo skaits iestade mactbu gada sakuma

Macibu gads: | 2013./14. | 2014./15. | 2015./16. | 2016./17.
Skolénu skaits skola 46 45 55 48
KlaSu komplektu skaits 5 5 6 6
Izglitojamo skaits pirmsskola 26 21 21 25
Izglitojamo skaits iestade: 72 76 76 73

Madonas novada pasvaldiba nodrosina daudzveidigus atbalsta pasakumus gimeném: ir
nodros$inatas brivpusdienas 5-9.klasu skoléniem, maznodro§inatam gimeném tiek pieskirti
pabalsti gatavojoties jauna macibu gada uzsakSanai, visiem izglitojamiem, neatkarigi no
deklarétas dzivesvietas vai sociala statusa, tiek apmaksati transporta izdevumi “uz” un
“no” skolas 100% apméra, pirmsskolas vecuma bérniem no maznodro§inatam gimeném
tiek pieskirtas brivpusdienas.

Gadijumos, kad izglitojamam tiek konstatétas veselibas, audzinos$a vai izglitojosa rakstura
problémas (sk. Pielikumu Nr 1 |, Izglitojamos raksturojosie faktori”) pedagogi veic
meérktiecigu darbu So jautdjumu risinasana, nodroSinot péc iesp€jas labveéligaku vidi
izglitojama izglitosanai un personibas attistibai. Ja nNo gimenes puses nav pietiekama
atbalsta problémjautajumu risinasana, tiek veikta informacijas apmaina un sadarbiba ar
Madonas novada pasvaldibas Socialo dienestu vai Barintiesu. Tiek organizéti pasakumi,
kuru ietvaros izglitojamie tiek apsekoti gimengs, iesaistiti rehabilitacijas procesos, sititi
uz atbilstosam iestadém veselibas vai uzvedibas korigesanai. Iestadei ir izveidojusies laba
sadarbiba ar Madonas nodalas policijas nepilngadigo lietu inspektori. Ka nopietnakas
sociala rakstura problémas, kuras risina personals, sniedzot psihologisku un izglitibas
atbalstu izglitojamiem var minét to, ka bérniem trikkst vecaku uzmanibas, nepietickama
vecaku ieinteres€tiba un bérnu kontrole (macibas, brivais laiks, draugi), zemas vecaku
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socializacijas prasmes, trilkst zinaSanu un prasmju probl&€msituaciju risinaSana, vérojama
b&rnu pamesana novarta u.c. lepriekSmingtie faktori veicina izglitojam0s zemu macisanas

motivaciju. Pedagogiem sakotngji jarod kontakts un jaiemanto izglitojama uzticéSanas,
tikai tad var notikt kvalitativa macibu satura apguve.

Iestades budzZets (sk. Pielikums Nr.10 lestades finansialais nodrosinajums) tiek
apstiprinats normativajos dokumentos noteiktaja kartiba, veidots, balstoties uz
izvirzitajam iestades prioritattm un darbinieku pieprasijumam pamatdarbibas
nodroSinaSanai. lestades finanséSana notiek no valsts un Madonas novada paSvaldibas
pieskirtajiem lidzekliem. Finas€jums tiek izmantots iestades uzturgSanai, izglitibas
programmu istenoSanai, materialtehniskas bazes pilnveidosanai, darbinieku atalgojumiem,
socialas apdrosinasanas iemaksam, vides labiekartoSanai. PieSkirtie finanSu resursi tiek
izmantoti iestades vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu likumigi,
efektivi, racionali un lietderigi.

1.4.lestades pedagogu kvalitativais sastavs

Skolas vadibu nodro$ina direktora pienakumu izpilditaja, direktora vietniece izglitibas
joma (0,1 likme) un direktora vietnieks saimnieciskaja darba (1likme). Visu pedagogisko
darbinieku izglitiba atbilst argjos normativos aktos noteiktajam prasibam.(sk. Tabula nr.4
lestade stradajuso pedagogu raksturojosie faktori). Visiem pedagogiem ir augstaka
pedagogiska izglitiba. Pedagogi pastavigi paaugstina profesionalo kompetenci macibu
prickSmetu metodika, pedagogija, psihologija, informacijas tehnologiju prasmgs,
audzinasanas jautajumos, skolvadiba un izglitibas vadibas zinatngé, piedalas Kkursos,
seminaros, konferencés u.C. Iestades pedagogiskais personals lielakoties ir vecuma no 40
lidz 55 gadiem. Iestadé strada atbalsta personals — logopéds (0,29slodze), medicinas masa
(0,25 slodzes), ir korigg€josas vingroSanas specialists. NepiecieSamibas gadijuma tiek
izmantotas Madonas novada pasvaldibas psihologa konsultacijas.

Tabula Nr 4
2016./17.m.q. iestadé stradajuso pedagogu raksturojosie faktori

Pedagogus raksturojosie faktori Pedagogu skaits %

Pedagogu skaits iestadée 23 100%
Skolotaju skaits skola 18 78%
Skolotaju skaits pirmsskola 5 22%
augstaka pedagogiska izglitiba 21 92%
augstaka profesionala izglitiba 2 8%

Akadémiskais magistrs 7 30%
Profesionalais magistrs 10 43%
Akadémiskais bakalaurs 2 8%

Profesionalais bakalaurs 3 13%
pieskirta 3.profesionalas kvalitates pakape 12 52%
pieskirta 2.profesionalas kvalitates pakape 8 35%
skolotaji blakusdarba skola 12 67%
skolotaji pamatdarba skola 6 33%
skolotaji pamatdarba pirmsskola 4 80%
skolotaji blakusdarba pirmsskola 1 20%
Strada nepilnu darba slodzi skola 17 94%
Strada nepilnu darba slodzi pirmsskola 5 100%
darba slodze mazaka par 0,5 likmém 13 56%
Pedagogi ar 2 vai vairakam specialitatém 12 52%
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Skolotajs multiplikators 1 4%
Madonas novada vacu valodas skolotaju 1 4%
metodiskas komisijas vaditaja

Veértejot pedagogu prasmju atbilstibu masdienu macibu procesa vajadzibam ikdienas
darba, verojams, ka lielaks uzsvars tiek likts uz dazadam starpdiciplinaram prasmém un
zinasanam, nevis konkrétam vienas sfeéras prasmém un kompetencém. Izglitojamo
motivacijas prasmes, starpdisciplinara macibu satura veidoSanas prasmes, problému
risinasanas prasmes, kritiska domasana, praktiska macibu satura veidoSanas prasmes,
komunikacijas prasmes ir tas, kuru aktualitate un nepiecieSamiba tiek vertetas visaugstak.

1.5. Iestades 1pasSie piedavajumi

Tiek 1stenotas daudzpusigas interesu izglitibas programmas: tautiskas dejas,

vokalais ansamblis, skolas avize ,,Jaunie reportieri”, sporta pucins, korigéjosas
vingro$anas grupa, vizualas makslas un dizaina pulcins, dramatiskais pulcins, tirisms
un orientésanas;

1997. gada izveidota novadpétniecibas telpa un ekspozicija, kas tiek papildinata.
Izglitojamiem ir iesp&ja padzilinat zinasanas par Latvijas un Madonas novada vésturi,
apgut muzeja darbibas pamatprincipus un attistit prasmes zinatniski pétniecisko darbu
izstrade.

Skolas apkartné ierikota izzinas taka, kas veicina daudzveidigu biotopu iepaziSanu,
ka arT veicina izglitojamo brivpratigo darbu apkartnes labiekartosana;

2010. gada ar SOROSA fonda finansialu atbalstu projekta ietvaros tika labiekartots
rotalu laukums, ko atpiitai izmanto pagasta iedzivotaji,

2009. gada izbuvéts majturibas un tehnologiju kabinets z&éniem, kas aprikots ar
jauniem darbgaldiem un iekartam;

lestadei ir savs logo, karogs, skolas formas elements — kaklauts;

iestades majas lapa: www.lazdonaspamatskola.mozello.lv

e-klases pakalpojumi izglitojamo gimeném,;

izglitojamie tiek nodro$inati ar macibu gramatam, macibu Iidzekliem, sporta
inventaru;

izglitojamos, kas nav deklaréti Lazdonas pagasta, uz un no iestades nogada
sabiedriskais/pasvaldibas autobuss (cela izdevumus finansé Madonas pasvaldiba).
Madonas novada pasvaldiba finansé pusdienas 5. — 9. klasSu izglitojamiem un dalgji
sedz pirmsskolas izglitojamo &dinasanas pakalpojuma izdevumus

Iestade piedalas programmas ,,Skolas auglis” un ,,Skolas piens” (organizé Lauku
atbalsta dienests)

Iestade tiek veicinata ,,Sirds izglitiba” — sekmétas labdaribas akcijas un brivpratigais
darbs;

Iespg&ja izglitojamajam s€det individuala sola;

Pieejama  daudzveidiga informacija izglitojamiem un vecakiem par vidgjas,
profesionalas un augstakas izglitibas programmu apgiiSanas iesp&jam;

kvalitativi organizgti arpusstundu pasakumi;

iestades biblioteka ar interneta pieslégumu;

izglitojamo apzinatas lasitprasmes veicinasana programma “Beérnu Zirija”;
pagarinatas dienas grupa 1.-4. klasu izglitojamiem;

izglitojamo atbildibas un socialo prasmju pilnveidosanai iesp€ja darboties
paSparvaldg;

individualas nodarbibas izglitojamajiem ar specialas izglitibas programmam,

7
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zalas domaSanas un videi draudziga dzivesveida veicinaSana darbojoties Ekoskolu
programma,;
tolerances, pozitivas saskarsmes un socialo prasmju pilnveidosana kustiba
“Draudziga skola” (organizé Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija);
veseliga dzivesveida sekmesana kustiba “Veselibu veicinosa skola”;
ilggad@jas iestades tradicijas:
. Zinibu diena;
Dzejas dienas;
Mikeldienas tirdzins;
Skolotaju diena;
Valsts svétku un atceres dienu svinéSana;
Ziemassvetku koncerti;
Lieldienas;
Sporta dienas;
Rakstnieku un dzejnieku atceres dienas;
Mates dienas koncerts;
Vecvecaku pecpusdienas pirmsskola,
Teatra dienas
Absolventu zvans;
Pateicibas diena noslédzot macibu gadu
Izlaidumi;
Vecaku dienas;
Absolventu salidojumi;
Skolas avize;
Klasu tradicijas pozitiva mikroklimata sekméSanai (klases vakari,
klasesbiedru dzimSanas dienu svinibas u.c.
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1.6. Pasveértéjuma rezultatu iegiiSanas metodes un materiali

Secinajumi un informacija, kas atspogulota pasnovért€juma zinojuma, balstita uz ikgadgjo
apkopoto kvantitativo un kvalitativo datu, dokumentu un materialu analizi t.sk.

Macibu saturs: izglitibas programmu licences, licencétas izglitibas programmas, intereSu
izglitibas programmas, macibu priekSmetu programmas, stundu saraksts, klasu e-zurnali,
ieraksti par droSibas noteikumu instruktazam, parbaudes darbu grafiki, klaSu audzinataju
un metodisko komisiju darba plani un sanaksmju protokoli, atbalsta personala darba
grafiki, pedagogiskas padomes sézu protokoli, e-klase, rotalnodarbibu saraksts, dienas
rezims pirmsskolas izglitibas grupas u.c.

Personalresursi: pedagogu tarifikaciju saraksti, pedagogu datu bazes informacija
www.viis.lv, darbinieku amatu apraksti, darba ligumi, rikojumi par personalu, pedagogu
pasvertejumi, macibu stundu veroSanas lapas u.c.

Skolvadiba: Lazdonas pamatskolas nolikums, iestades attistibas plans, ieksgjas kartibas
noteikumi, Skolas padomes reglaments, darba plans, sézu protokoli, kontroles un
uzraudzibas dienestu veikto parbauzu slédzieni, direktora rikojumi par personalu,
izglitibas procesa un izglitojamo macibu sasniegumu uzskaites dokumentacija, statistikas
dati u.c.

Izglitojamie: PaSparvaldes reglaments, pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumi,
direktora rikojumi par izglitojamiem, gada skoléna balvas pieSkirSanas protokoli un
nolikumi, individualizétas dienasgramatas, materiali par rezultatiem macibu projektos,
ZPD, Madonas novada macibu priek§metu olimpiadés, darba plani un protokoli, e-klases
materiali u.c.

Darbs ar izglitojamo vecakiem: materiali par informacijas apmainu ar vecakiem
(sekmju lapas, kav&jumu lapas), vecaku kopsapulcu sézu protokoli, sapul¢u apmekl&juma
registracijas lapas, sarunu ar vecakiem protokoli, iestades un vecaku sadarbibas ligumi,
iesniegumi, 1zzinas u.c.

Statistikas datu analize: izglitojamo ikdienas sasniegumi, valsts parbaudes darbu
rezultati, olimpiazu un konkursu rezultati, balvas, atzinibas, pedagogu sasniegumi,
izglitojamo, pedagogu un vecaku anket€Sanas rezultati, sarunu rezultati — individualas
sarunas ar izglitojamajiem, pedagogiem, vecakiem, klasu audzinatajiem, intereSu
1zglitibas pedagogiem, metodisko komisiju vaditajiem.

Macibu stundu, nodarbibu un pasakumu vérosana.

Iestades darba SVID analize 2016.gada (sk. Pielikums Nr.2)



http://www.viis.lv/
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2. IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI
Vizija - SKOLA IKVIENAM!
Misija: Personalizéta izglitiba - iesp&jas un panakumi katram izglitojamajam

Lazdonas pamatskola ir izglitibas iestade, uz kuru izglitojamais vélas nakt, jo taja
ikvienam ir iesp&ja augt, attistities un pilnveidoties drosa, radosa un majiga vide. Saskatit
ikkatra izglitojama stipras puses un talantus un, pamatojoties uz tiem, motivét ikvienu
izglitojamo panakumiem — tas ir katra pedagoga izaicinajums un mérkis. Nesaistit
izglitojama personibu tikai ar akadémiskiem sasniegumiem, atbilstosi macibu priekSmeta
standartam, bet pamanit ikkatru mazu vai lielu soli, kas veicina izaugsmi un to pozitivi
noveértét — tas ir pamats, lai palidzétu izaugt motivétai personibai, kura apzinas savu
vertibu un atbilsto$i tai veido savu dzivi. Novertét un priecaties par sashiegumiem un
kopigi — izglitojamam, skolotajam, vecakiem - mekl&t jaunas iesp€jas katra personigai
IZaugsmel.

Iestades pamatmeérkis: nodrosSinat kvalitativu pirmsskolas, pamatskolas un ieklaujoSo
izglitibu, balstoties uz izglitojama individualajam zinasanam, prasm&m, sp&am un
talantiem, rosinot lepoties ar saviem panakumiem un nebaidoties par savam neveiksmém
un kladam.

Iestades pamatuzdevumi:

e Tstenot pirmsskolas un pamatizglitibas programmas, to meérkus un uzdevumus
atbilstosi Valsts izglitibas standartam un likumdoS$anai;

e attistt katra izglitojama aktivitati (Stiski est€tisko, intelektualo, fizisko), veidojot
ieks$&ju velmi izzinat apkartgjo pasauli un apgiit pieauguso radito pieredzi;

e veidot pamatus macities prasmei, attistit izglitojama radosas un fiziskas spgjas,
paSapkalpoSanas iemanas, nodroSinat izglitojamo sp&ju izpausSanu aktiva darbiba;

e sadarboties ar izglitojamo vecakiem (aizbildniem), lai nodroSinatu un veicinatu
pozitivu izglitojoSo darbibu, kvalitativu informacijas apmainu, obligato pirmsskolas
un pamatizglitibas ieguvi visiem izglitojamajiem

Testades vertibas

Sadarbiba (izglitojamie, pedagogi, darbinieki, vecaki) — vienigais veids ka uzlabot
macisanas rezultatus ir savstarp&jas sadarbibas kvalitates uzlaboSanu caur pozitivo.
Macibas notiek izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem savstarpgji mijiedarbojoties,
tadgjadi macibu procesa uzlaboSana nozimé savstarp€jas mijiedarbibas kvalitates
uzlaboSanu. Sadarbojamies, lai justos drosi.

Gimene Izglitibas iestade ir ka otras majas, kas saglaba bérna droSibas sajiitu un lauj
apgit jaunas zinaSanas. Vecaki iesaistas iestades ikdienas dziveé. lestades un vecaku
attiecibas balstas uz savstarpgju cienu, sadarbibu, regularu komunikaciju un atgriezenisko
saiti. M&s augstu noveértéjam katras personas iniciativu, jo tikai kopa mes varam sasniegt
labako rezultatu. Més sasniedzam vairak, jo sadarbojamies, esam atbildigi un turam dotos
solfjumus. AtsSkirigu viedoklu gadijuma més mekl&jam iesp€jas skaidrot savu redz&jumu.
Mums ir svarigi piedzivojumi, tapéc kopa ar vecakiem macamies, daram, radam,
smejamies gan iestadé, gan arpus tas. Mums sagada prieku uzturét un veidot jaunas
tradicijas, kopa atzimgjot valsts, skolas un bérnu svétkus.
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Izciliba (katra izglitojama, pedagoga, darbinieka) — ikvienam ir talants bit sekmigam
kada joma, bet ne visas. Katram ir potencials biit talantigam un veiksmigam, tikai
atSkirigos veidos. leraugam, atbalstam, virzam, attistam un slav€jam (tiecoties péc
izcilibas, atklat katra talantus un attistit tos)

RadosSums (izglitojamajiem, pedagogiem, darbiniekiem) — uzdro$inaties jautat,
eksperimentét, kludities, atrast kliidu atrisindjumu, apzinaties, ka pie risindjuma var
nonakt dazados celos, veidot pasam savu stastu un atbildigi rikoties, radit idejas un
realizet tas. Macibu process, kura doma, prato, eksperiment€, jauta, brinas, skiro, karto,
rosina, pardoma, sadarbojas.

Pozitivisms Iestades kolektivam ir svariga pozitiva vide, kura iedvesmo, lauj bat
brivam uzskatos un idejas, taja pasa laika saglabajot balansu un mieru. M&s protam
priecaties par jaunam zinaSanam, ikdienas notikumiem un viens par otru. Macibu
novertejumu mes veicam pozitiva veida, izcelam to, kas vislabak izdodas un noradam uz
attistamajam pusém, saglabajot personas motivaciju. Més esam atklati, godigi un ar
pozitivu attieksmi. M€ macamies radit prieku sev un citiem ar labiem vardiem, uzslavam,
iniciativu un atbalstu.

Daba Mgés dodamies ara, svaiga gaisa un macamies sadzivot ar dabu un saudzet apkartéjo
vidi. M&s saprotam, ko dabai varam dot, ka palidz&t un ko no tas varam sanemt. Regularas
aktivitates svaiga gaisa — Spéles, vingroSana un pargajieni, partikas un ieradumu ietekmes
uz veselibu pétisana ir svariga macibu procesa sastavdala, lai veicinatu veseligu
dzivesveidu. M@s esam pétnieki brizos, kad veicam ekspedicijas un eksperimentus gan
saistiba ar daba notiekoSajiem procesiem, gan cilvéku raditajam lietam.

Iestade piedava draudzigu, aktivu, radoSu, majigu vidi, kura:

izglitojamam ir vélme un iesp&ja uzturéties visu darba dienu,

izglitojamam Iidzas pastav inovacijas un tradicijas,

izglitojamie, pedagogi un vecaki savstarpgji sadarbojas,

1zglitojamo skaits klas@s ir neliels, piemérots ieklaujosajai izglitibai,

izglitojamie jau no 1.klases mérktiecigi tiek virziti veiksmigai karjeras izvélei,
sevis izpétei, vadibai un tas piepildiSanai,

nodroSinata aktiva un interesanta arpusklases dzive,

veicinata draudziga attieksme pret apkart€jo vidi,

audzinata pilsoniska apzina, uzsverot piederibu dzimtajai vietai, novadam, valstij,
macot apzinaties personigo lomu dzives kvalitates uzlaboSana vietgja un globala méroga.

YVVVYY

YV V

Lazdonas pamatskola nodrosina katram izglitojamam iesp&ju iegut kvalitativu,
konkurétsp€jigu izglitibu, attistot savu garigo un fizisko potencialu, lai veidotos par
patstavigu un attistitu personibu, demokratiskas Latvijas valsts un sabiedribas locekli.
lestade sagatavo izglitojamos talakas izglitibas turpinaSanai, patstavigai orientacijai
sabiedriskaja un valsts dzivé. Pedagogi isteno vértiborientétu izglitibas un audzinasanas
procesu, kas attista izglitojamos tautas nacionalas vértibas, veido pozitivas sadarbibas
vidi, kur pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem ir vienoti mérki. lestade strada
augstas kvalifikacijas specialisti, kuri macibu un audzinaSanas procesa radosi pielieto
jaunakas informacijas tehnologijas un misdienu pedagogiskas darba metodes.
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2.1. IEPRIEKSEJAS DARBIBAS PERIODA PRIORITATES, SASNIEGTIE
REZULTATI (2013.-2016.gads)

Joma

Prioritate

Sasniegtie rezultati

MACIBU SATURS

Individualo izglitibas planu
izstrade un istenoSana
izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

Pedagogi ir izveidojusi individualos izglitibas planus.
To izstrad€ un TstenoSana iesaistitas visas puses —
skolotaji, logopéds, vecaki, izglitojamie. Klases
audzinatajs apkopo informaciju individualo planu
izstradei, koordingé priekSmetu skolotaju sadarbibu
izglitoSanas procesa, sadarbiba ar vecakiem analizé
sasniegtos rezultatus, apspriez turpmako darbibu.
Skolotaji  ir iepazinuSies ar ESF projekta
izstradatajiem metodiskiem materialiem darbam
specialas izglitibas programmas, izmanto tos macibu
procesa. Individualo planu realizacijas laika norit
sekmiga klasu audzinataju un macibu priekSmetu
pedagogu sadarbiba.

Eko programmas ietvaros
istenot t€mu ,,Veseligs
dzivesveids”.

Iestade organiz€ veselibu veicinoSus, izglitojosus
pasakumus, lidzdarbojoties pedagogiem,
izglitojamiem, vecakiem, skolas medmasai. Par
pasakumiem ir labas atsauksmes. Personals un vecaki
sadarbojas sanitari higi€niskas vides uzlabosana un
uzturéSana, organizgjot reidus. Macibu satura ir
ieklauti jautdjumi par veseligu, aktivu un drosu
dzivesveidu. Ir noorganizeéti vairaki veselibu
veicino$i un izglitojosi pasakumi, kas paplaSina
izglitojamo zinasanas par veselibu un droSibu,
veicina prasmes drosai ricibai ekstremalas situacijas.
Iestade nodro$ina veseligu uzturu. Izglitojamiem un
vecakiem ir iespgja izvertét edienkarti. lestade
piedalas projekta ,,Skolas auglis”, ,,Skolas piens”.
Samazinajies izglitojamo saslimstibas biezums. Labi
sasniegumi sporta. Veselibas veicinaSanai tiek
piedavatas korig€josas vingroSanas nodarbibas,
organizetas projektu dienas par veseligu dzivesveidu.

Audzinasanas programmas
izverteéSana, pilnveidoSana un
aktualizéSana.

Ir pilnveidota Lazdonas pamatskolas audzinaSanas
darba programma. Klasu audzinaSanas darba plani
tiek izstradati saskapa ar darba
programmu, iestadé izvirzitajam audzinaSanas darba
prioritattm un nemot klases kolektiva
vajadzibas. Tiek veicinata pedagogu sadarbiba
audzinasanas darba satura istenoSana, kas veicina
iestades  tradiciju  kopSanu, izvirzito —merku
sasniegSanu.

audzinasanas

vera
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MACISANA UN MACISANAS

E-klases lietojuma ievieSana
skola.

Ir pilnveidota informacijas apmainas sist€ma starp
skolu un vecakiem. E-klase ka operativs instruments
informacijas nodoSanai izglitojamo vecakiem par
bérna sasniegumiem, neveiksmém, disciplinas
parkapumiem. Organizétas individualas konsultacijas
vecakiem, kuriem nepiecieSams, par sistémas e-klase
lietosanu,sniegta palidziba tas lietoSana. Skolotaji
piekrit apgalvojumam, ka e-klases piedavatas
iespejas palidz kvalitativak veikt profesionalos
pienakumus un daudzi procesi vairs nav tik
laikietilpigi. E-klase ir atvieglojusi un pilnveidojusi
ar1 administracijas iespgjas veikt maciSanas un
macisanas darba monitoringu. Pieejama informacija
ir aktuala un preciza.

Izglitojamo lasitprasmes
izkopsSana ka pamats jégpilna
macibu procesa
nodrosinasanai

Noteikti izglitojamie, kuriem apzinata lasiSana
sagada grutibas. lestades darba plana ir pasakumi,
kas rosina lasit. Tiek organizéti lasitprasmes
pilnveidosanas pasakumi sadarbiba ar Lazdonas
pagasta biblioteku. Skolas majas lapa ir ievietota
informacija par ieteicamo gramatu klastu dazadiem
vecumposmiem. Visas macibu stundas ir aktualiz&ts
lasitprasmes jautajums. Skolas biblioteka ir pieejams
pietickams klasts dailliteratiiras, kas tiek izmantota
lasiSsanas prasmju pilnveidoSanai. Katru gadu
izglitojamie piedalas arpusklases pasakumos, kas
veicina lasitprasmes un valodas attistiSanu. Tika
organizéta pasakumu kopums kolektivai un
individualai lasitprasmes veicinasanai.

Uz skolénu maciSanos virzita
macibu stunda, pilnveidojot
patstaviga darba prasmes.

Paaugstinata skolotaju kompetence uz skolénu
maciSanos virzitas stundas 1istenoSana. Macibu
stundas paredzeto uzdevumu izpilde, temps un saturs
atbilst izglitojamo sp&jam un interes€ém, tiek radita
vide, kas veicina maciSanos. Macibu stunda ir virzita
uz skolotaja lomas mainu, skolénu patstaviga darba
prasmju un iemanu attistiSanu. NodroSinata
izglitojamajiem iesp€ja darboties ar IT arpus macibu
stundam, lai pilnveidotu rados$a un pétnieciska darba
prasmes. Organiz€ta pedagogu pieredzes apmaina par
diferencétas pieejas macibu darbam efektivitati un
problemam. Turpinas darbs pie darba lapu un
parbaudes darbu bazes veidoSanas skoléniem ar
specialam vajadzibam un spé&jigakiem berniem.
Majas lapa ir izveidota sadala ,,Internets macibam”,
kas veicina patstavigo maciSanas prasmju pilnveidi.
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IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

Izglitojamo maciSanas
prasmju un sasniegumu
izaugsme ikdienas darba

Ir izglitojamo, vecaku, skolotaju pozitivas
atsauksmes par macibu sasniegumu ve&rtéSanas
karttbu skola. Ir aktualizéta sistema, ka tiek
atspoguloti izglitojamo macibu, audzinasanas un
intereSu izglitibas sasniegumi. Skolotaji sistematiski
verte izglitojamo macibu darbu, ieverojot iestade
noteikto izglitojamo darba vértéSanas kartibu.
Izglitojamiem ir zinama un saprotama vértéSanas
kartiba. Skolotaji regulari veic macibu rezultatu
apkopojumu un analizi, atspogulojot to attiecigos
dokumentos. Macibu rezultatu apkoposana tiek
parraudzita un kontroléta. Vecakus regulari
(1xménesi) iepazistina ar macibu vertéjumiem.
Izglitojamie savlaicigi tiek iepazistinati ar tekos$a
ménesa parbaudes darba grafiku. Izglitojamiem ir
iespgja apmekleét konsultacijas. Izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam tiek attistita prasme stradat
ar atgadn€m, tas efektivi izmantot ikdienas darba,
kart&jos parbaudes darbos,VPD.

Skolénu sasniegumu limena
izaugsme zinasanu un
prasmju lietosana VPD

Macibu stundas un konsultacijas izglitojamie tiek
meérktiecigi gatavoti VPD. Izglitojamie un vecaki ir
inform&ti par prasibam VPD. Ir paaugstinajusies
rezultativie raditaji VPD. Tiek organizétas tematiskas
konsultacijas macibu priekSmetos, kuros ir valsts
parbaudes darbi. Iestade ir noteikta kartiba
izglitojamo sasniegumu uzskaité,  kontrole un
parraudziba. Pedagogiskas padomes sédés tiek
analizeti izglitojamo rezultati valsts parbaudes darbos
un ieskait€s, salidzinati ar rezultativajiem raditajiem
valsti, balstoties uz trikumiem tiek izstradatas
strat€gijas turpmakajam darbam.

Macibu stundas tiek pilnveidotas izglitojamo prasmes
precizi pildit uzdevumu nosacijumus, secinat, logiski
spriest un visparinat. Vecaki savlaicigi tiek informéti
par skolénu sasniegumiem, nepiecieSamo atbalstu
rezultatu uzlabosana gatavojoties VPD.

Sniegt atbalstu
izglitojamajiem karjeras
izvele radot interesi par
profesionalas ievirzes
izglitibu.

Iestade organizé€ informativus pasakumus par
talakizglitibas iesp€jam. lestades e-videé un biblioteka
ir pieejami metodiskie materiali par karjeras izglitibu.
Izglitojamie ir  iepazistinati ar novada  skolu
piedavatajam izglitibas programmam. Klases stundas
ir ieklauti ar karjeras izveli saistiti temati. Klasu
audzinataji audzinaSanas darba balstas uz ,,Karjeras
1zglitibas programmas” vadlinijam.
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ATBALSTS IZGLITOJAMAJIEM

Skolénu pasparvaldes darba
aktualizacija, pilnveidojot
izpratni par savstarp&jo
attiecibu kultdru, attistot
cienpilnu attieksmi pret sevi
un apkartjiem.

lestades tradicijas tiek koptas un saglabatas.
Pasparvalde piedalas darba planosana, sadarbojas ar
Skolas padomi, veicina skolasbiedros atbildibas
sajutu par tiestbam un pienakumiem. Izglitojamie un
pedagogi kopigi iesaistitas dazados projektos un
labdaribas akcijas. Pasparvalde izveido darba planu,
aktivizé skolasbiedru iesaistiSanos iestades dzive,
sadarbojas ar vadibu iestades merku sasniegSana,
iekséjo uz izglitojamiem veérsto dokumentu
aktualiz€Sana. Sasniegumi tiek dokumentéti un
popularizéti iestades majas lapa, laikrakstos, uz
iestades informacijas stendiem. Pasparvalde piedalas
ieksgjas kartibas noteikumu parkapumu izskatiSanas
gadijumos. Organiz&ti pasakumi, kas veicina tradiciju
saglabasanu, pilnveido izpratni par savstarp€jo
attiecibu kulturu, attista cieppilnu attieksmi pret sevi
un apkartgjiem.

Skolénu personibas izaugsmes
veicinasana, pilnveidojot
sadarbibas prasmes,
darbojoties iniciativu projektu
istenoSana .

Izglitojamiem nodroSinatas iesp&jas personibas un
talantu izkopsSana, piedaloties iestades un arpusskolas
aktivitates un projektos. Izglitojamie veiksmigi

piedalas Madonas novada wun valsts méroga
pasakumos un projektos, piem. skatuves runas
konkursa ,,Zvirbulis”, ZPD darbu izstradasana,

Madonas novada izglitibas programmu konkursa,
intereSu izglitibas programmu ietvaros piedavatajas
aktivitates, darbojoties pasparvald€, Eko programmas
un veselibu veicinoSas skolas kustibas aktivitatés un
projektos.

IESTADES VIDE

Veidot izglitojamiem droSu,
labveligu vidi, pilnveidojot
skolotaju un izglitojamo
dialoga kvalitati, atbalsta
personala pieejamibu bérniem
ar specialam vajadzibam

Pedagogi izvirza piemérotas prasibas izglitojamiem,
kuriem ir griittbas macibas vai kuri nav ilgstosi
apmekl&jusi  skolu.  Apzinatas izglitojamo
psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas. Tiek
dazadotas briva laika pavadiSanas iespgjas péc
macibu stundam/ pagarinataja dienas  grupa.
Pedagogi lidzdarbojas izglitojamiem arpusstundu
aktivitateés. Lai sekmé&tu katra bérna izaugsmi tiek
veicinata sadarbiba starp skolotajiem, atbalsta
personala specialistiem un vecakiem. Visi ir iesaistiti
labveligas un drosas psihologiskas un fiziskas vides
pilnveidoSana un kartibas nodroSinasana.
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Labveligas sadarbibas vides
nodro$inasana ar vecakiem

Ir pozitivas vecaku, pedagogu un  izglitojamo
atsauksmes par sadarbibu. Ir pilnveidots vecakiem
organizé€to pasakumu klasts un kvalitate. Katru
macibu gadu tiek ievéleta jauna Skolas Padome, kas
izstrada darba planu, dokumenté sézu protokolus.
Klases darba planos ir ieklauti pasakumi vecakiem.
Planojot darbu ir pemti véra vecaku ieteikumi un
atsauksmes. Gandriz visi vecaki norada, ka iestade
sniedz precizu un vajadzigu informaciju par bérnu
sasniegumiem. lestades majas lapa un e-klas€ ir
aktuala informacija par iestades dzivi un b&rna
sasniegumiem. Ir palielin3jies to vecaku skaits, kas
apmekIE organiz€tos pasakumus. lzveidota jauna
iestades majas lapa www.lazdonasskola.mozello.lv

Funkcionala un harmoniska
macibu vide IT lietoSanai,
sadarbibas un zalas
domasanas veicinasanai.

Liela dala izglitojamo, pedagogu un vecaku pozitivi
noverte elektronisko iestades vadibas sisttmu (e-
klasi), majas lapas efektivitati informacijas
nodro§inasana un iestades t€la veidoSana, ir
apmierinati ar IT nodroSinagjumu un funkcionalitati,
atzist, ka iestades telpas ir @&rtas, droSas un
funkcionalas, apkartgja vide veicina zalo domasanu.
Pedagogi macibu procesa izmanto IT, metodiskajas
sanaksmés demonstré ieguvumus darba ar IKT un
dalas pieredze. Pedagogi un izglitojamie ir inform&ti
par IKT pieejamibu iestadé un to izmantoSanas
iespgjam. Majas lapa izveidota sadala ,Internets
macibam”, kas veicina izglitojamo patstavigo
maciSanas un digitalo prasmju pilnveidoSanu.
Macibu stundu (nodarbibu) organizé€Sanai tiek
izmantoti apkartgjas vides resursi: daba, ezeru un
plavu flora un fauna.

RESURSI

Skolas personala
nodarbinatibas efektivitate,
attistiba un nodrosSinajums.

Pedagogi regulari apmeklé organiz&tos profesionalas
pilnveides kursus, atzinigi verté kolegialo sadarbibu
un  savstarpgjo  atbalstu  macibu  procesa
nodroSinasana. Vismaz puse pedagogu izrada
iniciativu komandas pasakumu veidosana. Pedagogu
profesionalitati pierada metodisko darbu
prezentacijas, izstradatie metodiskie materiali.

Materialtehniskas bazes
pilnveidoSana misdieniga
macibu procesa 1stenoSanai

Tiek veikti iestades telpu planveidigie remonti.
Ierikots apgaismojums cela no skolas lidz autobusa
pieturai. UgunsdroSibas signalizacijas sist€mas
izveide pirmsskolas grupas. Macibu lidzeklu un
macibu literatiiras fonda meérktieciga papildinasana
un atjaunoSana. Regulari aktualizé€ta informacija
iestades majas lapa. Tiek apzinati un izmantoti
papildu Iidzeklu piesaistei sabiedriskie fondi,
projekti,  konkursi utt. NodroSinata telpu
saglabasana, racionala izmantoSana un droSiba.
Materialtehnisko resursu un iekartu izmantojums ir
efektivs.
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DARBA ORGANIZACIJA,VADIBA UN KVALITATES

w

NODROSINAJUMS

Iestades attistibas plana
istenoSana

Iestadé ir labvéliga sadarbibas vide, kas nodroSina
visu darbinieku aktivu iesaistiSanos darba procesa.
Darba paSvérté€Sana iesaistas personals, izglitojamie,
vecaki. Tiek planota izglitibas kvalitates parraudziba,
sistematiski veikta macibu un audzinasanas darba
analize. Attistibas plana izstradasana iesaistijusies
visi pedagogi. Plana izpildes gaita tiek analizéta 2
reizes gada pedagogiskas padomes s€d€s, vienreiz
gada izskatita Skolas padomes sédé. PasSvértésana
tiek izmantotas aptaujas, individualas pasSveértéSanas
anketas, pedagogu parskati par tekoSu macibu gadu,
dokumentu izpete un analize. PaSvertésana
konstatétas darba stipras puses un nepiecieSamie
uzlabojumi tiek nemti véra, planojot turpmako darbu.
PaSvertéSanas zinojumus prezent€  un apspriez
pedagogiskas padomes sédés, lestades padomes
sédes, vecaku kopsapulc€s, Pasparvaldes séd&s.

Iestades pieredzes
popularizésana, piedaloties
projektos, konferences,
seminaros, olimpiad€s un
konkursos, ka arT paSiem
organizgjot dazadus
pedagogiskas meistaribas
popularizésanas pasakumus

Ir apliecinajumi par iestades dalibu Madonas novada
un valsts méroga seminaros, konferences, projektos.
Izglitojamie un pedagogi iesaistas projektos,
pasakumos iestades, pilsétas, republikas meroga,
popularizg pieredzi iestades majas lapa. Ir pozitivas
atsauksmes no vecaku puses. Ir godalgotas vietas
novada olimpiadeés, konkursos, projektos. Ir
novaditas un  pozitivi noveértétas Lazdonas
pamatskolas  pedagogu  pieredzes  nodoSanas
aktivitates citu izglitibas iestazu pedagogiem.
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3. IZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA VERTEJUMS AR
KVALITATES VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

3.1. JOMA ,MACIBU SATURS”

3.1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas

Lazdonas pamatskolas 1stenotas izglitibas programmas ir licenc@tas un akreditétas ar&jos

normativajos dokumentos noteiktaja kartiba. (sk. Tabula nr.5 Izglitibas iestadé istenotas

izglittbas programmas). Grozijumi tiek veikti atbilsto$i izmainam ar€jos normativos

aktos. Iestad€ tiek izveértets esoSo izglitibas programmu piedavajums atbilstosi vecaku
pieprasijumam un iestades ieks€jo resursu iespgjam.

Tabula Nr.5

Izglitibas iestade istenotas izglitibas programmas

Licence Izglitojamo skaits
2013./14.|2014./15.| 2015./16

Izglitibas Kods Akreditacijas
programmas Nr. Datums terming
nosaukums

Sakums
Beigas
Sakums
Beigas
Sakums
Beigas

Pamatizglitibas 471 49| 45| 49 | 55| 52
programma 21011111| V-7611 |16.10.2014.| 07.04.2017.

Specialas 4| 4| 6| 6] 7| 6
pamatizglitibas  [21015611| V-7596 |08.10.2014.| 07.04.2017.
programma
izglitojamiem
ar macisanas
traucgjumiem
Specialas 3 14|13 |6|6]5
pamatizglitibas  |21015811| V-809 |03.12.2009 | 07.04.2017.
programma
izglitojamiem
ar garigas

attistibas

traucgjumiem
Pirmsskolas 26 | 26 | 21|24 |21 | 24

izglitibas 01011111| V-3880 03.02.2011.|
programma

Skolotaji visos macibu priekSmetos strada saskana ar aktualajiem Ministru kabineta
noteikumiem ,,Noteikumi par Valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu
priekSmeta standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem.” To ievieSanai izmanto
VISC izstradatos macibu priekSmetu programmu paraugus, ka art macibu Iidzeklu autoru
veidotas macibu priekSmetu programmas. Skolotaji tas papildina un korigé atbilstosi
iestade Tstenotajam programmam, stundu planiem, izglitojamo sp&jam un vajadzibam.
Sadarbiba ar atbalsta personalu, katram izglitojamam ar Specialam vajadzibam ir
izstradats individuals izglitibas plans, kur§ lauj veiksmigak ieklauties izglitibas procesa
un apgit nepiecieSamas zinaSanas un prasmes. Macibu procesa izglitojamie ar maciSanas
griittbam/ trauc€jumiem izmanto atgadnes labakai macibu satura izpratnei.

Véroto stundu, iestades noteikto parbaudes darbu analize un pedagogu pasvértejumi
liecina, ka skolotdji zina un izprot macibu priekSmetu standarta noteiktos mérkus un
uzdevumus, obligato saturu, veért€Sanas formas un kartibu, ka ari pielieto atbilstoSas
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macibu metodes, macibu lidzeklus, izmanto informaciju tehnologijas un apkart&jo vidi
macibu procesa aktivitateém.lestade nodroSina iesp&ju pirms un p& macibu stundam
apmeklét individualas konsultacijas, kas lauj apgtt macibu saturu katram izglitojamam
individuali atbilstoSi sp&jam, kompens€jot slimibas prombiitné kaveto, macibu stunda
nesaprasto vai apgiistot macibu priekSmetu padzilinati. Diemz€l ne vienmér izglitojamie
izmanto iestades piedavatas iespéjas.

Pirmsskolas programmas macibu saturs veidots saskana ar valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam, lai nodroSinatu pirmsskolas izglittbas un pamatizglitibas pé&ctecibu.
Pedagogiskaja procesa bérnam apkartéja pasaule un tas likumsakaribas jaiepazist
kopveseluma — integréjot macibu saturu, ko veido integrétu macibu prickSmetu saturs.
Pirmsskolas skolotajs var konkretiz€t macibu saturu, papildinat to vai mainit atbilstosi
bérnu attistibai un sp&jam, realiz&jot diferencetu un individualu pieeju, ka galveno macibu
metodi izmantojot rotaldarbibu, ka ar1 bérnu patstavigo un radoSo darbibu. Pirmsskolas
izglitibas programma tiek 1stenota, pamatojoties uz rotalu ka vadoSo darbibas veidu
pirmsskola, kuru izmantojot, beérns parnem sabiedriba uzkrato pieredzi, apgilist zinaSanas,
prasmes, veido attieksmes, pilnveido savu pieredzi, patstavigi darbojoties un izzinot sevi,
dabu un sabiedribu.

Macibu priekSmetu standarta prasibas un programmu izvéle tiek apspriesta metodiskajas
komisijas un apstiprinata ar direktora rikojumu. Izglitibas programmas tiek istenotas
saskand ar macibu planu un stundu (nodarbibu) sarakstu, kur§ ir izglitojamo
dienasgramatas, iestades majas lapa, e-klas€, uz zinojumu stenda skola. Pedagogi ir
inform&ti un tiek motiveti jaunu izglitibas programmu izstradasanai.

Lazdonas pamatskola nodroSina izglitojamos ar izglitibas programmu apguvei
nepiecieSamajiem macibu Iidzekliem — gramatam, darba burtnicam, informacijas
tehnologiju lietosanas iesp&jam, paliglidzekliem. Izglitojamiem ir iesp&ja izmantot
piekluvi portalam www.uzdevumi.lv. Macibu literatiiras iegade tiek planota pedagogiem
sadarbojoties ar bibliotekari, metodisko komisiju vaditajiem un administraciju.

Kops 2007./2008.m.g. iestade darbojas Ekoskolu programma, macibu satura un
arpusstundu aktivitates ieklaujot t€mas par vides izglitibu un ilgtsp€jigu attistibu. Par
sasniegumiem $aja joma iestadei jau 8 gadu péc kartas pieskirts starptautiskais Ekoskolas
sertifikats un Zalais karogs.

lestade ir izstradatas un darbojas 8 intereSu izglitibas programmas, kas sekmé izglitojamo
radoSo paSizpausmi, attista sadarbibas prasmes, veicina veselibas saglabasanu un
nostiprinasanu, piederibu iestadei.

Lazdonas pamatskola ir izstradata ,,Audzinasanas darba programma 1.-9. klasei.” Taja ir
ieklautas t€mas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultiru,
sabiedribu un valsti u.c. Klasu audzinataji, saskana ar audzinaSanas programmu, izstrada
un Tsteno klasu audzinasanas darba planus.

Pirmsskolas izglitibas programmas apguves satura atspoguloSanai tiek pielietotas
Skolotaju dienasgramatas. Skolotaja dienasgramata ar tematisko planu tiek uzskatita par
skolotaja darba dokumentu. Tas satur informaciju par t€mam, izmantotajiem macibu
lidzekliem, témai paredzéto apguves laiku, planotajiem izmé&ginajumiem, pé&tijumiem.
NepiecieSamibas gadijuma katrs pirmsskolas skolotajs var veikt korekcijas tematiskaja
plana, lai realizétu individualo pieeju izglitojamiem un nodrosSinatu maksimali kvalitativu
macibu un rotalnodarbibu procesu katra grupa. Tematisko planu realizaciju
macibu/rotalnodarbibu procesa parrauga direktors, pirmsskolas metodiskas komisijas
vaditajs. Péc skolotaja dienasgramatas kontroles rezultatiem var secinat, ka skolotaji
veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, t€mu apguvei paredz€to laiku, macibu
metodes un darba formas, vértéSanas formas un metodiskos panémienus, arvien lielaku
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uzmanibu pieveérsot individualas pieejas nodroS§inasanai katram izglitojamajam macibu
procesa, lai veiksmigi realizétu ieklaujosas izglitibas pamatprasibas.

Stipras puses

1. Lazdonas pamatskola tieck realizétas 4 licencétas izglitibas programmas, kas atbilst
izglitojamo vajadzibam.

2. lIzglitibas programmu realizacija ir meérktiecigi planota, pedagogi parzina savus
macibu priekSmeta standartus un programmas, izprot to mérkus un uzdevumus.

3. lestade veiksmigi darbojas Ekoskolu programma.

4. lestades vadiba parrauga, koordin€ un nodroSina nepiecieSamo atbalstu izglitibas
programmu un macibu priekSmetu programmu realizé$anai.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Rosinat pedagogus izstradat macibu Iidzeklus darbam specialas izglitibas
programmas.
2. Kuvalitativi 1stenot izglitibas programmas, atbilstoS$i izglitojamo sp€am un
vajadzibam.
Vertejums: 4 (Joti labi)

3.2. JOMA ,,MACISANA UN MACISANAS”
3.2.1. Macisanas kvalitate

Macibu darbs iestadg tiek planots, nosakot izglitibas darba mérkus un uzdevumus katram
macibu gadam, kas izriet no Lazdonas pamatskolas attistibas plana, novada un valsts
prioritatém. Tas balstas uz pedagogu pasveértéjumu un macibu darba rezultatu analizi.
Pedagogi regulari veic sava pedagogiska darba paSvért€jumu, analiz€jot sasniegto
1.semestrT un macibu gada beigas, izvirzot uzdevumus turpmakajam darbam. Iestadg tiek
verotas, parrunatas un analiz€tas macibu stundas (rotalnodarbibas). Macibu stundu
veroSana un pedagogu pasvertéjumi liecina, ka pedagogi prasmigi izmanto informaciju
tehnologijas, lieto dazadus uzskates lidzeklus, izmanto katram vecumposmam atbilstosas
macibu sasniegumu vért€Sanas formas, seko Iidzi izglitojamo darbam stunda
(rotalnodarbibas), objektivi novérté zinasanas. Darba organizacijas formas nodroSina
stunda (rotalnodarbiba) paredzeéto uzdevumu izpildi. Macibu darba izglitojamiem tiek
nodroS$inata iesp€ja apgiit informacijas mekléSanas, apstrades un prezenté€Sanas prasmes.
AtseviSkas stundas (rotalnodarbibas) tiek organizétas briva daba, izmantojot iestades
apkartgjo vidi praktiskai macibu vielas apguvei. Sadarbiba ar Lazdonas pagasta parvaldi
un projektos giito atbalstu tiek organizétas macibu ekskursijas. Macibu telpu iekartojums
lauj izmantot informacijas komunikaciju tehnologijas — interaktivas tafeles, projektorus,
dokumentu kameras, datorus.

Pedagogi regulari pilnveido prasmes ne tikai apmekl§jot talakizglitibas kursus, bet ari
apgustot otru (arT treSo) specialitati, kas ir buitiski pamatdarba stradajosajiem pedagogiem
iestade ar nelielu izglitojamo skaitu. Metodiskajas macibstundas un metodiskajas
komisijas pedagogi informé kolégus par novitateém izglitiba, dalas pieredzg par veiksmiga
macibu procesa organizéSanu. 2015./2016. macibu gada, piedaloties Madonas novada
metodisko izstradnu skatg, atzinigi tika novértéta sporta skolotajas radosa pieeja darba
lapu izstrade sporta stundam. Ar metodiskaja izstradn€ paustam atzinam tika iepazistinati
Madonas novada pedagogi metodiska darba konferencg.

Pedagogi nodros$ina atbalsta pasakumus izglitojamiem, kuriem ir diagnosticéti maciSanas
vai garigas attistibas trauc€jumi. Ka apgalvo lielaka dala izglitojamo, atgadnes palidz
labak apgtt macibu vielu, izprast likumsakaribas. Lai pilnveidotu katra pedagoga darbu ar
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izglitojamiem, kuriem ir specialas izglitibas vajadzibas, 2015. gada iestadg tika organizéeti
B programmas (72h) talakizglitibas kursi ,,Pedagogiska atbalsta sistéma b&rniem ar
specialam vajadzibam ieklaujosas izglitibas konteksta.” Iestades attistibas plana ka viena
no prioritatém tika izvirzita - individualo planu izstrade un istenosana izglitojamiem ar
specialam vajadzibam. Ieklaujo$as izglitibas veidoSanu iestadé atbalsta vecaki, uzsverot
nepiecieSamibu audzinat izglitojamos toleranci, pozitivu attiecksmi pret citado. Iestade
budzeta ietvaros nodroSina individualas nodarbibas izglitojamiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem, 1pasi akcentgjot ikdiena nepiecieSamo prasmju attistibu.

Ieraksti klasu zurnalos tiek veikti elektroniski  Izglitibas un zinatnes ministrijas
akceptétaja skolvadibas sisttma “E-klase”, no kuras tiek veikta liecibu un sekmju
kopsavilkuma zurnalu izdruka, veikta informacijas aprite starp pedagogiem,
izglitojamiem un vecakiem, izmantotas citas sistéma piedavatas iesp&jas izglitibas procesa
parraudzibai, ko veic administracija.

Majas darbu formas ir daudzveidigas, lai nostiprinatu macibu stundas apguto. Izglitojamie
atzist majas darbu veikSanas nepiecieSamibu, tatu ne vienmér to ievéro maciSanas
procesa. Majas darbu sagatavosana ir icklauta pagarinatas dienas grupas rezima, kas dod
iesp&ju pedagogam sekot izglitojamo patstavigo prasmju veidoSanai un konstatet
apgistamas vielas kvalitati. Pedagogi macibu stundas (rotalnodarbibas) seko izglitojamo
individualam darbam, sekmju un attistibas dinamikai, maciSanas griittbu parvaréSanai,
pakapeniski parejot uz diferencétu darba veértéSanu un dazada Itmena majas uzdevumu
sagatavoSanu un piedavasanu izglitojamiem. Tiek dazadotas macibu metodes, diferencéti
uzdevumi, lai veicinatu zinaSanu apguvi gan sekm@s vajakiem, gan spgjigakiem
izglitojamiem. Macibu procesa lielaka dala pedagogu prasmigi veido dialogu ar
izglitojamiem, parzin vinu personigas vajadzibas, individualitati, socialos un gimenes
apstaklus, jo izglitojamo skaits klasés/ grupas ir neliels. Pedagogi ir atvérti sadarbibai,
ieintereseti katra izglitojama izaugsme.

Stipras puses

1. Kbvalitativai macibu satura istenoSanai pedagogi izmanto darba miisdienigus macibu
lidzeklus, informaciju tehnologijas, daudzveidigas macibu metodes.

2. lestade strada kompetenti pedagogi, kas ir ieintereseti talakizglitiba, profesionalas
kvalifikacijas paaugstinasana.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Macibu metozu dazadoSana, paaugstinot izglitojamo aktivu Iidzdalibu macibu
procesa un celot motivaciju augstakiem sasniegumiem.
2. Izglitojamo maciSanos macities kompetences attistiSana, akcent€jot macibu satura
saikni ar realo dzivi un norisém sabiedriba.
Vertejums: 3 (labi)

3.2.2. MaciSanas kvalitate

Iestades vadiba un pedagogi regulari informé izglitojamos un vecakus par macibu darba
organizacijas jautajumiem, iepazistina ar valst noteikto un iestadé pienemto macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, valsts parbaudijumu norises kartibu, citiem normativajiem
dokumentiem attieciba uz macibu procesa organizaciju. Par prasibam konkrétaja macibu
priekSmeta izglitojamos informé macibu priekSmeta skolotajs, uzsakot jaunu macibu
gadu. Vecaki informaciju gist individualas sarunas, klases/skolas vecaku sapulcés,
atvertajas durvju dienas, apmekl&jot macibu stundas (rotalnodarbibas).

Izglitojamie zina, un lielaka dala izprot macibu darbam izvirzitas prasibas, ir iepazinusies
ar iestades ieksgjas kartibas noteikumiem, materialtehnisko resursu izmantoSanas
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iespéjam. MaciSanas procesa izglitojamie izmanto biblioteku, informatikas kabinetu,
kokapstrades kabinetu, klas€s esoSos materialus un tehniskos lidzeklus. Izglitojamie
regulari izmanto IT, lai prezentétu majas darbus, meklétu informaciju, rakstot referatus
un projekta darbus. Liela dala izglitojamo aktivi piedalas dazados macibu pasakumos —
macibu priekSmetu jomu dienas, olimpiades, projektu darbos, iestades un arpusskolas
konkursos.

Pedagogi mérktiecigi organiz€ izglitojamos darbam, veicina patstavibu un maciSanas
prasmes, rosina stradat atbilstosi sp&jam, izradit iniciativu jaunu zinasanu apguve, vertet
savu un citu izglitojamo paveikto. Tacu ne visi izglitojamie izjiit atbildibu par saviem
macibu darba sasniegumiem. Dala izglitojamo neprot planot darbu, vecakajas klas€s ir
neattaisnoti stundu kav&jumi, ari Iidzatbildiba macibu procesa noris€ ir nepietickama, jo
trikst macibu motivacijas.  Sie izglitojamie neapzinds izglitibas nepieciesamibu
turpmakaja dzivé. Ka liecina nov€rojumi un izglitojamo izpéte, dalai izglitojamo ir
verojams paaugstinats pasvertejums.

lestade ir izglitojamie ar saméra zemam lasitprasmém. Ta ka lasitprasme ir veiksmigas
macisanas pamata, tas attistiSana tika izvirzita ka viena no prioritatéem 2014./2015.m.g.
Prioritates istenoSanas gaita aizsaktas aktivitates turpinas stradajot ar izglitojamiem
ikdienas darba, pagarinatas dienas grupa, individualas nodarbibas, sadarbiba ar Lazdonas
pagasta biblioteku, piedaloties ,,Lasitaju zurijas” projekta.

Macisanas darba kvalitati ietekm@ ari mainigais izglitojamo sastavs. Peédgjos trijos gados
strauji pieaudzis to izglitojamo skaits, kuri macibas Lazdonas pamatskola ir uzsakusi
velak. 2016./2017.m.g tadi ir 54% izglitojamo, 2015./2016.m./g. — 48%, 2014./2015.m.g.
- 41%. Sadarbiba ar klaSu audzinatajiem notiek So izglitojamo izpéte, stipro un vajo pusu
apzinasana, ieklauSana klasu kolektivos. Lielakoties Sie izglitojamie ir ar negativu
iepriek§€jo maciSanas pieredzi, tapec, ipasi vecakajas klas€s, atglit macisanas prieku ir
diezgan griti. AtseviSskos gadijumos maciSanas procesa kvalitati ietekmé& ari darba
disciplinas trukums, kas ir saistits gan ar izglitojamo individualas attistibas Ipatnibam, gan
ar iestades iek$gjas kartibas noteikumu ignoréSanu. lestade piever§ uzmanibu Sadiem
gadfjumiem, sadarbojas ar vecakiem, paSparvaldi, atbalsta personalu, nepiecieSamibas
gadijuma ar novada Socialo dienestu, Barintiesu. Lai mazinatu izglitojamo nepardomato
ricibu, iestadé ir aktualiz€ta un darbojas ,,Lazdonas pamatskolas izglitojamo parkapumu
izskatiSanas kartiba.”

Ceturta dala izglitojamo iestadé ir ar specialam vajadzibam. Logopéde veél 5
izglitojamiem ir noteikusi atbalsta pasakumus labakai macibu vielas apguvei. MaciSanas
procesa izglitojamie izmanto atgadnes, pedagogu veidotas darba lapas, uzskates
materialus vielas labakai apguvei. Individualajas nodarbibas izglitojamie ar garigas
attistibas trauc€jumiem attista lasiSanas un runaSanas prasmes, dzivei nepiecieSamas
prasmes un iemanas. AtseviSki izglitojamie nelabprat pienem sagatavotos atbalsta
materialus un cenSas darbu veikt patstavigi.

Lazdonas pamatskola sistematiski apkopo informaciju par katra izglitojama macibu
sasniegumiem. KlaSu audzinataji veic izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmes
dinamikas uzskaiti. Pedagogi un vecaki atzinigi novérteé sakumskolas dinamikas karté
ieklauto lasitprasmes atspogulojumu.

Pedagogi regulari seko 1idzi izglitojamo stundu (rotalnodarbibu) apmeklétibai. Kavétas
macibu stundas (nodarbibas) tiek registrétas, noskaidroti kav&juma iemesli. Klasu
audzinataji katra méneSa beigas apkopo kav&umus un informé& vecakus. Neattaisnotu
kavgjumu gadijjuma tiek organizétas sarunas ar izglitojamiem un vecakiem,
nepiecieSamibas gadijuma §1 jautdjuma risinasana tiek piesaistits Socialais dienests.
Kopuma lielakajai dalai izglitojamo ir pozitiva attieksme pret macibu procesu,
izglitojamie aktivi iesaistas stundu darba, macas stradat paros, grupas, ir iesp&ja prezentet
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savu darbu klase, klaSu grupa vai iestades meroga iepazistinot ar izstradato projektu. Ka
saistoSu un interesantu aktivitati izglitojamie atzimé&ja projektu ,,Manas klases vizitkarte”,
kur katra klase prezent&ja savu kolektivu macibu gada nosléguma.

Stipras puses

1. Lielaka dala izglitojamo aktivi iesaistas macibu procesa, iestades un arpusskolas
aktivitates.

2. lzglitojamiem ir iesp&ja apmeklet konsultacijas, individualas nodarbibas.

3. lesaistiSanas organizeétajas macibu prickSmetu jomu dienas, interesu izglitibas
pulcinos, konkursos veicina izglitojamo maciSanas motivaciju, attista radoSumu,
sp&jas un talantus.

4. MaciSanas procesa izglitojamie ar specialam vajadzibam izmanto atbalsta materialus
vielas labakai uztverei.

5. Vecaki regulari sanem informaciju par bérna macibu sasniegumiem, kav&jumiem.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Merktiecigi attistit izglitojamo macisanos macities kompetenci.
2. lzglitojamo rakstu darbu kultiiras pilnveidosana.
3. Palidzet izglitojamiem izprast pamatizglitibas nozimi, planot un organizet savu

macibu darbu.
Veértéjums: 2 (pietiekami)

3.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Vertésana ir neatnemama macibu procesa sastavdala. Iestadé vert€Sanas procesa
organizé$ana un prasibas atbilst valstT noteiktajai macibu sasniegumu veérteéSanas kartibai
un pamatprincipiem, tiek ieveroti - Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Ministru Kabineta noteikumi (par pamatizglitibas standartiem, macibu priekSmetu
standartiem, macibu priek§metu paraugprogrammam, pirmsskolas vadlinijam) un iestade
izstradatais iek$€jais normativais akts ,Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas
kartiba”. Papildinagjumi/ uzlabojumi vértéSanas kartiba tiek izstradati metodiskajas
komisijas un apstiprinati pedagogiskas padomes s€dés.

Macibu sasniegumu veérteéSanas veidus, formas, metodiskos panémienus, parbaudijumu
apjomu un skaitu, izpildes laiku un vért€Sanas kritérijus nosaka macibu priekSmeta
pedagogs, ieverojot attieciga macibu priekSmeta standartu, saturu un izglitibas iestade
istenoto izglitibas programmu.

Uzsakot macibu gadu, izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu sasniegumu VvértéSanas
kartibu, formam, vért§juma uzlaboSanas iesp&jam. Ar1 vecaki tiek informé&ti par macibu
priekSmetu standartiem un veért€Sanas sistému iestade. Parbaudes darbi tiek planoti
saskana ar izglitibas un macibu priekSmetu programmam. Parbaudes darbu grafiks tiek
veidots un saskanots katram ménesim. Izglitojamajiem un vecakiem parbaudes darbu
grafiks ir pieejams uz informativa stenda. Informacijas aprites nodrosinasanai izglitojamie
un vecaki izmanto “E-klases” sistéma pieejamo informaciju.

Pedagogi macibu procesa izmanto kartéjas vertéSanas darbus izglitojamo zinaSanu un
prasmju diagnostic€Sanai, korekcijas veikSanai maciSanas procesa un izglitojamo
sagatavoSanai témas nosléguma parbaudes darbiem.

Divreiz gada, pirms rudens un pavasara brivdienam pedagogi visos macibu priekSmetos
izliek starpvertéjumu, kas savlaicigi informe izglitojamos un vecakus par macibu procesa
rezultatiem, dod iesp€ju redzet jomas, kuras nepiecieSami uzlabojumi, dod izglitojamam
iesp&ju salidzinat rezultatus ar savu pasverte§jumu.
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Liclaka dala pedagogu ievéro “Izglitojamo macibu sasniegumu v&rtéSanas Kkartibu
Lazdonas pamatskola”, vert€Sanu veicot regulari, atbilstosi prasibam. Administracija
kontrol€ un parrauga vértéjumu uzskaiti un atbilstoSu ierakstu veikSanu e-klases zurnala.
Iestade ir apzinatas un risinatas problémas vértéSanas metodika un veértéSanas kvalitate
atseviskos macibu priekSmetos. Ja nepiecieSams, notiek individualas sarunas ar pedagogu
par vertéSanu, problémas tiek izskatitas apspried€s pie vadibas. VErtésanas procesa iegiito
informaciju pedagogi izmanto talaka macibu procesa organizé$ana.

Pirmsskolas paraugprogramma ir noteikti katrai bérnu attistibas pakapei planotie rezultati:
nosauktas zinasanas un prasmes, kuras raksturigas attiecigajai attistibas pakapei, planotie
rezultati, kuru apguve jasekmé ne tikai attiecigaja attistibas pakapé, bet ilgaka laika
posma. Pirmsskolas vecuma b€rnu attistiba norit nevienmeérigi, tapéc, planojot
pedagogisko procesu, pedagogi sadarbiba ar atbalsta personalu novérté bérna fizisko,
socialo un psihisko attistibu, lai organiz&tu katra bérna individualajai attistibai atbilstosu,
jégpilnu un bérna attistibu veicinoSu pedagogisko procesu. Lai objektivak izvertétu
izglitojamo attistibas dinamiku, pirmsskolas bérniem tiek dokument€tas attistibas
dinamikas kartes, kuras tiek izmantotas sadarbibai ar vecakiem un veicot pasvertejumu
par paveikto izvirzitas prioritates istenosana tekoSaja macibu gada.

Stipras puses

1. lestade ir izstradata un tiek ieverota vienota izglitojamo sasniegumu veértéSanas
kartiba.

2. Izglitojamie zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas, rezultatu uzlabosanas
iespgjas.

3. lestade ir noteikta kartiba izglitojamo sasniegumu uzskait€ un analizg, 2 reizes gada
izglitojamie tiek apbalvoti par sasniegumiem macibu darba.

4. Vertesanas procesa iegiito informaciju pedagogi analiz€ un izmanto maciSanas un
macisanas procesa turpmakai attistibai un planosanai.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Sadarbojoties izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem, uzlabot macibu sasniegumus
atbilstosi katra izglitojama individualam sp&jam.

2. Macibu stundas aktualizet izglitojamo paSverte§jumu un savstarpgjo vertgjumu.

Vértéjums: 3 (labi)
3.3. JOMA IZGLITOJAMO SASNIEGUMI”
3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo macibu sasniegumu uzkrasanai un atspoguloSanai tiek izmantots skolvadibas
sisttmas “E-klase” elektroniskais zurnals. Macibu darbs ir vérsts uz to, lai ikviens
izglitojamais apgiitu noteiktas macibu priekSmetu standarta prasibas.

Iestade ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana. lekseja kontrole
skolas vadiba parrauga un kontrolé macibu sasniegumu veértéSanas procesu. Izglitojamo
macibu sasniegumi tiek atspoguloti e-klases Zurnala, izglitojamo dienasgramatas,
ikménesSa sekmju izrakstos. Tiek veidota datu baze par izglitojamo sasniegumiem un
izaugsmes dinamiku. Lielakajai dalai izglitojamo vért€jumi ikdienas darba ir pietickama
un optimala limeni.(sk. Tabula Nr.6 Izglitojamo rezultativie raditaji salidzinosi pa macibu
gadiem) Pedagogiskas padomes s&dg, analizgjot 1. semestra un macibu gada rezultatus, tie
tiek salidzinati ar iepriek$&ja gada rezultatiem. ST analize palidz apzinaties iestades stipras
un vajas puses macibu priekSmetu standartu apguve, aktualizét veicamos uzdevumus un
atbalsta personala darbu turpmak.
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Tabula Nr 6
Izglitojamo rezultativie raditaji salidzinosi pa macibu gadiem
Apguves limenis | 2013./2014.m.g. | 2014./2015.m.g. | 2015./2016.m.g.
Augsts un optimals 18,37% 26,09% 26,92%
Pietiekams 71,43% 63,04% 69,23%
Nepietiekams 10,20% 10,87% 3,85%

Ka apliecina statistiska informacija, iestadé nav izglitojamo, kuriem vertéjumi biitu tikai
augsta ltmeni. lestade atzinigi noverté un lepojas ar visiem izglitojamiem, kuru sniegums
ir atbilstoSs sp&jam un attistibai. Esam gandariti par izglitojamiem kuriem vid&jais
vertgjums ir 7 un vairak balles. 2013./2014.gada tie bija 6 izglitojamie (13%),
2014./2015.macibu gada 9 (19,6%), 2015./2016.m.g.11skoleni (21,2%). Augsts sniegums
skoléniem 2015./2016.m.g. ir makslu joma — 17,3%(9), joma cilvéks un sabiedriba —
23,1%(12), tehnologiju un zinatpu pamatu joma — 3,8% (2), valodu joma — 3,8%(2). Lai
ar1 izglitojamo sastavs ir mainigs un salidzino$as diagrammas tikai nosaciti atspogulo
rezultativo raditaju stabilitati, vairums izglitojamo apgist standarta noteiktas prasmes
optimala vai pietickama limeni. Izglitojamo maciSanas darba organizesanu, lidzdalibu
macibu procesa atspogulo parskats par macibu sasniegumiem pa izglitibas programmam.

Tabula Nr.7
Parskats par macibu sasniegumiem izglitibas programmas
Programmas nosaukums Izglitojamo skaits macibu gada beigas
2013./2014 | 2014./2015. | 2015./2016.
Pamatizglitibas programma (2101 1111) 41 37 41
Augsti un optimali macibu rezultati 9 (21,95%) | 12(32,43%) | 14 (34,15%)
Pietickami macibu rezultati 24 (58,54) | 21(56,76%) | 26 (63,41%)
Nepietickami macibu rezultati 3(7,31%) | 4(10,81%) 1 (2,44%)
Specialas pamatizglitibas programma 4 6 6
izglitojamajiem ar maciSanas
traucéjumiem (21015611)
Pietickami macibu rezultati 2 (50%) 5(83,33%) | 6 (100%)
Nepietickami macibu rezultati 2 (50%) 1 (16,67%) 0
Specialas izglitibas programma 4 6 5
izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem (21015811)
Pietiekami macibu rezultati 4 (100%) 6 (1 100%) 4 ( 80%)
Nepietickami macibu rezultati 0 0 1 (20%)

Ka liecina parskats, iestade ir integréti izglitojamie ar specialam vajadzibam. Lielaka dala
So izglitojamo, izmantojot atbalsta pasakumus, ir sp€jigi apgit macibu vielu pietieckama
Itment. (sk.Tabula Nr.7 Parskats par macibu sasniegumiem izglitibas programmas).
Nepietiekamie macibu rezultati specialas izglitibas programmas ir saistiti ar izglitojamo
neattaisnotiem stundu kav&jumiem. Macibu gada laika pedagogi papildus strada ar
talantigajiem izglitojamiem, kuriem ir iesp€ja piedalities macibu priek§metu olimpiades,
konkursos, projektos. Nemot véra izglitojamo sastavu un nelielo skaitu esam gandariti par
dalibu novada un regionalajas macibu priek§metu olimpiadés un izglitojo§os konkursos.
(sk.-Tabula Nr.8 Izglitojamo daltba Madonas novada un regionalajas macibu prieksmetu
olimpidades un izglitojosSos konkursos)
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Tabula Nr.8

Izglitojamo daltba Madonas novada un regionalajas

macibu prieksmetu olimpiadeés un izglitojosos konkursos

Macibu Olimpiazu skaits, kuras Rezultats
gads piedalijas skoléni

Literaras jaunrades konkurss — 1. vieta
Skatuves runa - II pakapes diploms
2013./2014. 12 Anglu valodas olimpiade — 10. v.

Vacu valodas olimpiade — 2.vieta

Vizualas makslas olimpiade — atziniba
Animacijas filmu konkurss — atziniba
2014./2015. 18 Skatuves runas konkurss ,,Zvirbulis”- |
pakapes diploms

Vokalas makslas skate — II pakape
LatvieSu valodas olimpiade 3.kl. —5.vieta
Matematikas olimpiade 3.kl. — 6.vieta
LatvieSu valodas olimpiade 8. kl. — 6.vieta
Anglu valodas olimpiade — 6.vieta
Regionala vacu valodas olimpiadé- 3. vieta
2015./2016. 12 Vizuala maksla - 3.vieta

Skatuves runa — II pakape

Latvie$u valoda 8.kl. —5.vieta

Latvie$u valoda 9.kl. —5.vieta

Pazisti savu organismu 9.kl.- 5.vieta
Anglu valoda 8.kl. — 8.vieta

Macibu gadu ar nepietickamu veért€jumu noslédz videji 4-5 izglitojamie. Saskana ar
Ministru Kabineta noteikumiem Siem izglitojamiem tiek noteikti papildus macibu
pasakumi standarta noteikto zinaSanu un prasmju apguvei. 2013./2014. macibu gada uz
otru gadu macibu vielas atkarto$anai tika atstati divi izglitojamie. Viens izglitojamais uz
nakoso klasi tika parcelts ar vairakiem nepietieckamiem veért€§jumiem, jo ieprieksgja skola
Saja klas€ jau bija atstats uz otru gadu. Izglitojama nepietickamie verté&jumi parsvara bija
saistiti ar stundu kav&jumiem un nepietickamam iepriek§€jam zinaSanam. izglitojamais
neieradas uz noteiktajiem papildus macibu pasakumiem. Saskana ar noteikumiem,
izglitojamajam nakama macibu gada tika noteikti atbalsta pasakumi macibu vielas
apguvei.

Lai mazinatu izglitojamo skaitu, kuriem ir nepietiekams veértgjums un sekmétu standarta
prasibu apguvi pedagogiskas padomes sédés, metodiskajas komisijas tiek analiz&ti
nepietickama veértéjuma c€loni, iesp&jamie risinajumi tiek mekleti sadarbiba ar klasu
audzinatajiem, vecakiem, kavéjumu un uzvedibas d€] ar Socialo dienestu un Barintiesu,
vai nepilngadigo lietu inspekciju. Administracija regulari veic parrunas ar izglitojamiem,
kuriem ir nepietiekami veért§jumi, sadarbiba ar klaSu audzinatadjiem nosaka atbalsta
pasakumus. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamais tiek izsaukts uz Pasparvaldes
sanaksmi, Mazo pedagogisko sédi, kura piedalas macibu priekSmeta skolotaji, vai kopa ar
vecakiem uz Pedagogiskas padomes s&di, lai sadarbiba ar vecakiem novérstu
nepietickama vertejuma c€lonus, nodrosinatu vecaku lidzatbildibu.

Izglitojamo ikdienas sasniegumu izveértéSanai un gatavibas valsts parbaudes darbiem
paskontrolei iestadé 1.semestra un macibu gada nosléguma tiek noteikti Skolas noteiktie
parbaudes darbi. Parbaudes darbu rezultati tiek analiz&ti p&c vienotas struktiiras, noradot
péc standarta apgiistamas prasmes.
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Ikdienas darba rezultati ir ciesi saistiti ar izglitojamo rezultatiem Valsts parbaudes darbos.
Lai izglitojamie labak sagatavotos valsts parbaudes darbiem, 6. un 9. klas€s tiek
organiz€tas tematiskas konsultacijas, kuras tiek atkartota macibu viela, atbilstosi valsts
parbaudes darbu programmai. Analizgjot izglitojamo sniegumu valsts parbaudes darbos
jasecina, ka pedagogi ikdiena adekvati noveérte izglitojamo zinasanas un prasmes.

Tabula Nr.9
3.klases macibu sasniegumi ikdienas darba 1. semestri

mdcibu prieksmetos, kuros paredzéti valsts parbaudes darbi
( noradits skolénu skaits, O -optimals( 6-8), P-pietiekams( 4-5), NP — nepietiekams ( 1-3)

Macibu 2013./2014.m.g. | 2014./2015.m.g. | 2015./2016.m.g
priekSmets O P NP | O P NP | O P NP
latviesu valoda 5 1 - 5 1 - 3 1 -
matematika 5 1 - 3 3 - 3 1 -

Ka paradits attéla (sk.Pielikumu Nr.3), 3. klases rezultati 1. semestri latvieSu valoda un
matematika ir zemaki neka izglitojamo sniegumi valsts parbaudes darbos. Vienigi
matematika 2013./2014. m. g. sniegums valsts parbaudes darba ir nedaudz zemaks. Vajak
apgiitas prasmes matematika bija izglitojamiem, kuriem tika noteikti atbalsta pasakumi.
Abi izglitojamie macibas Lazdonas pamatskola uzsaka vélak. Viens no viniem tika atstats
uz otru gadu macibu vielas atkartosanai. NepiecieSamo prasmju apguvi kavéja izglitojama
uzturé$anas arzemés un veselibas traucgjumi. Minétajiem izglitojamiem ir konstatétas
vajas koncentréSanas prasmes, kombinéti maciSanas trauc€jumi. Ari veicot ikdienas
darbus un noteikto parbaudes darbu matematika, izglitojamiem nereti ir zems vert&jums.
Sadarbiba ar vecakiem, izglitojamie apmekl&ja papildus konsultacijas nepiecieSamo
prasmju apguvei.
Tabula Nr.10
6.klases skolenu mdcibu sasniegumi ikdienas darba 1. semestri mdacibu prieksmetos,

kuros ir noteikti valsts parbaudes darbi
( noradits skolenu skaits, O — O -optimals( 6-8), P-pietiekams( 4-5), NP — nepietiekams ( 1-3)

Macibu 2013./2014.m.qg. 2014./2015.m.qg. 2015./2016.m.g
priekSmets 0] P NP | O P NP | O P NP
latviesu valoda 3 4 1 1 1 - 2 5 -
matematika 3 5 - - 2 - 4 3 -
dabaszinibas 5 3 - 2 - - 3 4 -

Vert&jumi valsts parbaudes darba latvieSu valoda 6.klasg (sk. Pielikumu Nr.4 ) ir augstaki
neka veértejumi ikdiena (sk. Tabulu Nr.10 6.klases skolenu macibu sasniegumi ikdienas
darba 1.semestri..). AtSkiribas vert€juma saistitas ar parbaudes darba strukturu, kura tiek
izvert€tas visas parbaudamas prasmes. lkdienas darbos ne vienmeér tiek ieklautas
klausiSanas un runaSanas prasmes. Parbaudes darba matematika vert€jumi ikdiena ir
atbilstosi 1zglitojamo sp&jam un iegulditajam darbam. 2014./2015. macibu gada parbaudes
darbu kartoja tikai viens izglitojamais. Ar1 ikdiena izglitojama vert€§jumi svarstas 4-6
ballu robezas. Pietriikst regulara darba, vélésanas giit labaku vert§jumu. 2015./2016.m.g.
4 izglitojamie ir paradijusi labaku sniegumu neka ikdienas darba, divi izglitojamie
sliktaku. Parbaudes darba rezultati dabaszinibas parsvara atbilst izglitojamo macibu
rezultatiem ikdiena. 2014./2015. gada, kad darbu kartoja tikai viens izglitojamais,
vert€jums ir augstaks. Ikdienas darbus izglitojamais veic pavirSak, tie aptver konkrétu
temu, kura ir vajadzigs ne tikai spriest, novérot, secinat, bet arl parzinat terminu
lietojumu.
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Tabula Nr.11
9. klases izglitojamo mdcibu sasniegumi ikdienas darba macibu gada noslégumda macibu
prieksmetos, kuros ir noteikti valsts parbaudes darbi

Macibu 2013./2014.m.g. 2014./2015.m.qg. 2015./2016.m.g
priekSmets 0] P NP | O P NP | O P NP
latviesu valoda 4 2 - 1 3 - 3 5 -
matematika 1 4 1 - 4 - 1 7 -
Latvijas vest. 1 4 1 - 4 - 2 6 -
anglu val. 1 3 2 - 4 - 2 6 -

9.klases rezultati valsts parbaudes darbos parsvara sakrit ar vért€§jumiem ikdienas darba
(sk. Tabulu Nr.11), macibu gada nosléguma. LatvieSu valoda 2014./2015.macibu gada
vienam izglitojamam ir zemaks vértéjums neka ikdienas darba, jo macibu gada
nosléguma izglitojamais ilgstosi slimoja. Vajais izglitojamo sniegums ikdiena un VPD ir
saistits ar zemo maciSanas motivaciju. 2 izglitojamie vecakajas klasé€s ir palikusi uz otru
gadu macibu vielas atkartoSanai. Vienam izglitojamam tika piemeroti atbalsta pasakumi
atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem, jo apgiist specialas izglitibas programmu
izglitojamiem ar maciSanas trauc&jumiem. (Sk. Pielikums Nr.5)

Stipras puses

1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba tiek uzskaititi un analiz€ti semestru nosléguma,
noskaidrojot celonsakaribas un izvirzot turpmakos uzdevumus.

2. lIzglitojamiem ir zinama kartiba, kada var uzlabot sniegumu macibu darba un
apmekl&t papildus macibu pasakumus — konsultacijas.

3. Nelielais izglitojamo skaits klasé lauj stradat ar izglitojamiem individuali, apzinot
vajas puses un palidzot apgiit macibu priekSmetu programmu pietickama Itment.

4. lIzglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos ir stabils un adekvats, atbilstoSs
legiitajam verte§jumam 1.semestri/gada.

Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Pilnveidot izglitojamo sp€jas objektivi novertet savas zinasanas un prasmes.
2. Veicinat izglitojamo un vecaku Iidzatbildibu par ikdienas macibu sasniegumiem.

Vertéts aprakstosi
3.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Iestade veic sistematisku macibu procesa organizéSanu veiksmigai valsts parbaudes darbu

norisei. Rezultati valsts parbaudes darbos tiek uzskaititi un analizéti (sk. Tabula Nr.12

Valsts parbaudes darbu rezultati 9.klasé). Pamatojoties uz valsts parbaudes darba

rezultatiem, macibu priekSmetu metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes sédes
tiek izvirziti uzdevumi maciSanas un maciSanas procesam nakama macibu gada.

Tabula Nr.12

Valsts parbaudes darbu rezultati 9.klasé (procentos)

2013./14. | 2014./15. | 2015./16.
Ly Lazdonas pamatskola 59,64 47,58 63,64
LatvieSu valoda
Vidgjais valsti 64,79 62,46 64,75
P&c urbanizacijas 63,23 61,09 62,82
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P&c skolas tipa 63,69 61,28 63,51
Lazdonas pamatskola 47,80 37,50 62,67
Vidgjais valsti 66,90 69,72 70,75
Anglu valoda —
P&c urbanizacijas 62,83 65,60 66,72
P&c skolas tipa 63,52 67,36 68,37
Lazdonas pamatskola - 50,00 50,00
. Vidgjais valsti - 76,30 76,08
Krievu valoda S
P&c urbanizacijas - 76,30 73,37
P&c skolas tipa - 74,11 74,95
Lazdonas pamatskola 58,12 54,90 55,13
L Vidgjais valsti 64,05 67,58 62,51
Latvijas vesture 152 = 4 anizacijas 62,25 65,01 60,34
P&c skolas tipa 63,24 65,63 61,47
Lazdonas pamatskola 42,40 42,67 45,71
Matematika Vidgjais valstt 57,51 61,15 59,87
P&c urbanizacijas 54,23 56,74 54,87
P&c skolas tipa 54,69 58,50 56,33

9.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos parsvara atbilst vigu sp&jam,
attieksmei pret macibu darbu un lielakoties sakrit ar vérte§jumu macibu gada. Rezultativos
raditajus ietekme izglitojamo kontingents. lestadé macas izglitojamie ar saméra zemam
sp&jam un negativu macibu darba pieredzi. Dala So izglitojamo macibas Lazdonas
pamatskola ir uzsakusi tikai 7.klas€ vai pat 9. klases 2. semestri, parnakot no citam
skolam ar vairakiem nepietickamiem vért€§jumiem. ProblémpriekSmeti Siem
izglitojamiem Vvishiezak ir tieSi eksamenu priek§meti — valodas un matematika, ar ko
izskaidrojams ir saméra zemais sniegums valsts parbaudes darbos.
Salidzinot ar vidgjiem rezultativajiem raditajiem valsti (Sk. Pielikums Nr.6 ) jasecina, ka
izglitojamo sniegums eksamenos Latvijas vesturé un latvieSu valoda bitiski neatskiras.
Zemaki rezultati ir matematika. 2013./2014.m.g. viens izglitojamais ar nepietiekamu
vert€§jumu matematika macibas Lazdonas pamatskola uzsaka tikai 2. semestri, 1 skolénam
tika noteikti atbalsta pasakumi atbilstosi izglitojamo programmai. 2014./2015.m.g. 2
skoléni ar zemam maciSanas prasmém ir otrgadnieki.
Lai arT dalai izglitojamo ir zema maciSanas motivacija un sp&jas, sadarbiba ar vecakiem
un priekSmetu skolotajiem ir sasniegts pietiekams rezultats, lai , beidzot pamatizglitibas
iestadi, izglitojamie spetu turpinat izglitibu citas macibu iestades. Salidzinot rezultatus pa
gadiem, visos eksamena priekSmetos ve€rojama pozitiva augSupejosa tendence.

Tabula Nr.13

Valsts parbaudes darbu rezultati 3.klase

2013./14. | 2014./15. | 2015./16.
Lazdonas pamatskola 70,13 76,17 61,57
LatvieSu valoda | Vidgjais valsti 78,28 78,48 74,20
P&c urbanizacijas 74,66 75,21 71,11
P&c skolas tipa 75,98 - -
Lazdonas pamatskola 63,49 70,11 61,84
Matematika Vidgjais valsti 77,54 76,49 71,71
P&c urbanizacijas 77,89 71,52 66,83
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‘ ‘ Pé&c skolas tipa ‘ 73,59 ‘ - ‘ - |
Salidzinosie rezultati valsts diagnosticgjosajos parbaudes darbos 3. klasé (sk.Tabula Nr.13
Valsts parbaudes darbu rezultati 3.klasé) parada, ka parsvara izglitojamo snhiegums ir
lidzvertigs vidgjiem raditajiem valsti un p&c urbanizacijas. Nedaudz zemaki rezultativie
raditaji ir 2015./ 2016.m. g. Izglitojamiem ir saméra zemas maciSanas prasmes, gauss

darba temps. legiitie rezultati atbilst izglitojamo ikdienas darbam un spé&jam. Izvértgjot
sniegumu valsts parbaudes darbos (sk. Pielikums Nr.7) un ikdiena, tika izvirziti uzdevumi
turpmakajam darbam, lai novérstu nepilnibas izglitojamo gatavo$anas posma. Vienam
izglitojamam, balstoties uz ikdienas darba rezultatiem un specialistu atzinumiem, turpmak
tika noteikta izglitibas programma ar maciSanas traucgjumiem.

Tabula Nr.14
Valsts parbaudes darbu rezultati 6.klasé
2013./14. | 2014./15. | 2015./16.
Lazdonas pamatskola 61,83 59,80 55,24
Latviesu valoda | vidgjais valsti 70,07 61,77 63,53
P&c urbanizacijas 67,06 59,46 60,69
Péc skolas tipa 68,36 - -
Lazdonas pamatskola 53,66 60,00 59,29
Matematik Vidgjais valstt 68,65 57,61 66,25
atematika
P&c urbanizacijas 62,74 52,96 61,15
Péc skolas tipa 65,48 ) )
Lazdonas pamatskola 60,55 83,30 59,62
. Vidgjais valstt 63,98 67,71 64,12
Dabaszinibas —
P&c urbanizacijas 62,06 64,41 62,57
P&c skolas tipa 62,29 - -

6.klases izglitojamo salidzinoSie rezultati valsts noteiktajos diagnosticgjosajos darbos (sk.

Tabula nr. 14 Valsts parbaudes darbu rezultati 6.klase) parsvara ir lidzvertigi vidéjam

sniegumam valsti. (Sk. Pielikums Nr.8) 2015./2016. m.g. nedaudz zemako sniegumu

matematika un latvieSu valoda ietekméja izglitojama, kuram velak tika noteikta speciala

izglitibas programma, vajie rezultati.

Stipras puses

1. Pedagogi uzskaita un analizg valsts parbaudes darba rezultatus.

2. Atbilstosi izglitojamo sp&jam, pamatojoties uz logopéda ieteikumu un noteiktajai
izglitibas programmai, tiek noteikti atbalsta pasakumi parbaudes darbu veiksanai,
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Sadarbojoties izglitojamiem, skolotajiem un vecakiem, uzlabot macibu sasniegumus
atbilstosi katra individualajam sp&jam.
2. Turpinat sistematisku darbu izglitibas kvalitates uzlabosana iestadg, lai paaugstinatu
izglitojamo macibu sasniegumu [imeni.
Vertets aprakstosi
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3.4. JOMA ,,ATBALSTS IZGLITOJAMIEM”

3.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Lazdonas pamatskola isteno pedagogiju, kas virzita uz vispusiga atbalsta snieg$anu
audzinaSanas un macibu darba, nodro$inot izglitojamo izaugsmi, SoCializacijas prasmes
un iemanas. lestadé aizvien straujak pieaug to bérnu skaits, kuriem ir nepiecieSams
psihologisks vai socialpedagogisks atbalsts. Lai veiksmigi un efektivi realizétu izglitibas
mérkus un dotu iesp&ju katram izglitojamajam sanemt kvalitativu palidzibu, pedagogi
sadarbojas ka vienota komanda, kuras darbibas pamata ir kompleksa pieeja izskatamajam
problému lokam, kad izglitojamais ir saredzams kopuma. Darba tiek pielietota uz bérnu
centréta pieeja, kurd vecaki un pedagogi veic iespgjamo macisanas un uzvedibas
traucjumu raSanas c€lonu izpéti, meklé optimalakos problému risinaSanas celus, radot
uzticibu izglitojama, tadgjadi palidzot katram, atbilstoSi sp&jam sasniegt izvirzitos
izglitibas mérkus. Sadarbiba ar vecakiem klaSu audzinataji parzina izglitojamo majas
apstaklus, socialas un psihologiskas vajadzibas. NepiecieSamibas gadijuma, norisinas
sadarbiba ar Socialo dienestu vai Barintiesu, lai risinatu izglitojamo psihologiska, sociala
vai pedagogiska rakstura problémas, piedavajot efektivakos problému risinasanas solus
izglitojamajiem no sociala riska gimeném. Sadarbiba tiek virzita uz pilnvertigu
informacijas apmainu, kas veido pilnigaku izpratni par situacijam, kas ietekme
izglitojamo izturéSanos pret apkart€jiem, macibu sasniegumus, neattaisnotus kav&jumus.
Darba ar izglitojamajiem un gimeném strikti tiek ievérota konfidencialitate. Tiek
analiztas maciSanas, psihologiskas, adaptacijas problémas un noteiktas macibu/
audzinasanas metodes to risinasanai. Ja jautajuma risinasSana norit ar griittbam, vajadzibas
gadijuma tiek piesaistiti attiecigie specialisti vai organizacijas (psihologs, rehabilitacijas
centrs, neirologs, nepilngadigo lietu inspektors u.c.)

Iestade organiz€ izglitojamiem un gimeném tikSanas ar izglitibas psihologu, kas sniedz
padomu un atbalstu audzinasanas jautajumos, nosaka izglitojamo kognitivo un
emocionalo gatavibu skolai, testé izglitojamo intelektualo sp&ju Itmeni, palidz adaptéties
jauna vidg, iesaka uzvedibas modulus ja rodas komunikacijas griitibas kolektiva.

Iestadé ir izveidota ,,Atbalsta pastkastite”, kas palidz apzinat izglitojamos, kuriem ir
nepiecieSams emocionals vai psihologisks atbalsts, izzinat izglitojamo un vecaku
ierosinajumus iestades dzives pilnveidoSana. Pirmajos gados ta darbojas veiksmigi,
pedgjos gadus izmantota reti.

lestades medmasa (0,2 slodzes), sadarbiba ar gimenes arstiem veic izglitojamo
profilaktisko apskati, sniedz neatliekamo medicinisko palidzibu, veic pedikulozes, kaska
un personigas higiénas parbaudes, sadarbiba ar pedagogiem izglito izglitojamos par
veseliga dzivesveida jautajumiem, piedalas iestades sporta pasakumos. Pirmas palidzibas
sniegSanai, ja glita trauma vai paradijusas veselibas problémas, iestadé ir iekartots
veselibas punkts, kas aprikots ar nepiecieSamiem medicinas materialiem. Nemot véra
gimenes arstu/ specialistu veikto veselibas parbauzu rezultatus, izglitojamiem tiek
ieraditas piemérotakas vietas solos, piemé&rota attieciga sporta grupa, piedavatas
korig€josas vingroSanas nodarbibas, nodroSinata specifiska €dinasana (cukura diabéta,
celiakijas, partikas alergijas gadijumos), sniegti atbalsta pasakumi macibu procesa,
organizg&tas nodarbibas pie logopéda vai psihologa.

Medmasa piedalas izglitojamo €dienkartes veidoSana, veic €diena kontroli un veic €diena
tehnologiskas kartes veidoSanas parraudzibu. Izglitojamiem tiek piedavatas €dienkartes
atbilstosi vecuma grupam. Tiek realiz€tas programmas ,,Skolas auglis un ,,Skolas piens”.
Pagarinatas grupas izglitojamiem tiek piedavats launags. Pusdienu &diena kvalitates
parbaudés un izglitojamo personigas higi€énas ieveroSanas reidos piedalas Iestades
padomes, pasparvaldes un pedagogu parstavji. lestade nodrosina valsts apmaksatas
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brivpusdienas 1. — 4.klases izglitojamiem, Madonas novada pasvaldiba nodroSina
brivpusdienas 5.-9.klasu skoléniem, dalgji finansé &dinasanas izmaksas pirmsskolas
izglitibas grupas.

Gadijumos, ja traumas, saslimsanas vai negadijumi notiek arpus medmasas darba laika,
izglitojamie zina, ka péc palidzibas ir jagricZzas pie pedagoga. Pirmo medicinisko un
psihologisko palidzibu sniedz darbinieks, kas apmacits pirmas palidzibas sniegSana. Ja
nepiecieSams, tiek izsaukta neatlickamas medicinas palidzibas brigade. Skolas masa
instrué un apmaca izglitojamos pirmas palidzibas sniegSana. 2015./16.m.g. iestade tika
apmacita izglitojamo grupa, kas piedalijas Sarkana Krusta organizétajas pirmas palidzibas
sacensibas Madonas novada skolam. Sadarbibas rezultata iestadei tika davinata ,,Annina”,
kura tick izmantota apmacibu nodarbibas par pirmas palidzibas sniegSanu. Personals ir
apmacits pirmas mediciniskas palidzibas sniegSanai. lestade ir noteikta kartiba, ka rikoties
izglitojamiem un personalam traumu un péksSnas saslimSanas gadijuma, ka ari tad, ja
konstateé alkohola, cigareSu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu,
gazes pistolu, Saujamierocu un auksto ieroCu iegadaSanas, lietoSanas, glabaSanas un
realiz€8anas aizlieguma parkapumu. Negadijumu, traumu vai peksSpas saslim$anas
gadijuma izglitojamo vecaki nekavéjoties tiek informéti telefoniski.

Iestade tiek organizeti citu organizaciju piedavatie pasakumi, kas saistiti ar b&rnu veselibu
un droSibu. 2015./16.m.g. iestade iesaistijas Slimibu profilakses un kontroles centra
programma ,,Veselibu veicinosa skola”. Macibu gada laika tika Tstenotas visas izvirzitas
prioritates un vadlinijas, tadejadi 2016.g. rudent iestadei tika pieskirts Veselibu veicinosas
skolas statuss. Sadarbiba ar Mutes veselibas centra zobu higiénisti katru gadu
izglitojamiem tiek veikta mutes dobuma un zobu veselibas parbaude. 2015./16.m.g.
pateicoties Borisa un Inaras Teterevu fonda atbalstam tika veikta redzes parbaude 20
daudzbérnu un triicigo gimenu bérniem, ka rezultata nodrosinata bezmaksas brillu iegade
8 izglitojamiem. Katru gadu notiek sadarbiba ar Valsts policiju, ka rezultata tiek
nostirpinatas izglitojamo zinasanas par cela satiksmes un drosibas noteikumiem. 2016.
gada tika realizéts projekts izglitojamiem ,,Zini, dari, esi droSs”, kura ietvaros tika
organizétas 8 nodarbibas par dro§ibu dazadas dzives situacijas. Sadarbiba ar Slimibu
profilakses un kontroles centru izglitojamo vecakiem tika organizeta izglitojoSa nodarbiba
,»Vecakiem — lai biitu skaidrs”, par vecaku lomu bérnu atkaribu profilakse. Izglitojamie
regulari apmeklé kustibas "Draudziga skola" organizétos pasakumus, ka piemé&ram
2016.g. rudeni organizéto forumu ,,Atkariba nav mans cel§". Sadarbiba ar Madonas PII
»daulite” pirmsskolas grupu izglitojamajiem 1x reizi nedéla tiek nodroSinata iespé€ja
apmekl&t baseinu. Pirmsskolas izglitojamiem ir izveidoti pastaigu marSruti arpus iestades
teritorijas, nodroSinatas atstarojoSas vestes droSu pastaigu nodroSinasanai. Sadarbiba ar
VUGD izglitojamajiem tiek organizétas izglitojoSas nodarbibas par ricibu arkartas
situacijas un evakuacijas gadijumos.

Stipras puses:

1. Skola nodroSina pagarinatas dienas grupas pieejamibu visiem sakumskolas
izglitojamajiem.

2. Norit sadarbiba ar organizacijam dazadu tematisko nodarbibu organiz€Sana par

drosibu, veselibu, toleranci, vardarbibu u.c.

Logopéds veic regularu izglitojamo runas un valodas koriggjosi attistoso darbibu.

Iestade piedalas ,,Draudziga skola” kustiba.

Iestade isteno programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”.

Iestade 1steno ,,Ekoskolu” un ,,Veselibu veicinoSu skolu” programmas .

o U1 s w
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Talakas attistibas vajadzibas:
1. Pilnveidot darbu ar izglitojamiem, kuriem ir grutibas macibas, neattaisnoti macibu
stundu kavéjumi un uzvedibas problémas.
2. Meklet risinajumus abalsta personala efektivakai piesaistei darba ar bérniem ar sociala
vai pedagogiska rakstura problémam.
3. Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem , sasniegto rezultatu uzturéSanai.
Veértejums: 3 (labi)

3.4.2. Izglitojamo droSibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Saskana ar 2009.gada 24.novembra MK noteikumiem Nr.1338 ,Kartiba, kada
nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos”,
iestadg ir izstradati droSibu reglamentgjosic normativie dokumenti un drosibas prasibam
atbilstosa informacija: ka nepiecieSamibas gadijuma sazinaties ar operativajiem palidzibas
dienestiem, kur zvanit nelaimes gadijumos, evakuacijas plans, droSibas noteikumi
izglitojamiem, darba kartibas noteikumi darbiniekiem u.c., ar kuriem izglitojamie un
darbinieki tiek iepazistinati iestadé noteiktaja kartiba. Izglitojamie un darbinieki uz
atbilstosam veidlapam ar parakstu apliecina, ka tiek iepazistinati ar dro§ibas noteikumiem.
Katru macibu gadu izglitojamie tiek iepazistinati ar iestades iekS€jas kartibas
noteikumiem, ko apliecina ar parakstu. Iestades ieksgjas kartibas noteikumu ievéro$anas
parraudziba lidzdarbojas lestades padome, PaSparvalde un pedagogi. Izglitojamie zina
ieksgjas kartibas noteikumus, tatu ne vienme@r tos ievero. Ja izglitojamais neievéro
ieksgjas kartibas noteikumus, vina riciba tiek izskatita atbilstosi ”Izglitojama parkapumu
izskatiSanas kartibai”. Lai veicinatu pozitivu mikroklimatu un toleranci iestade darbojas
kustiba ,,Draudziga skola”. Arpusklases pasakumos, klases stundas un macibu stundas
izglitojamie tiek izglitoti par vardarbibu, tas veidiem un izpausm&m, maciti, ka rikoties
vardarbibas gadijumos. Iestadé ir izveidota ,,Riciba, ja izglitojamais apdraud savu vai citu
personu drosibu, veselibu un dzivibu”. Pedagogi un tehniskie darbinieki ir apguvusi
programmu “Specialas zinaSanas b&rnu tiesibu aizsardzibas joma”, kur ieklauta ari
informacija par ricibu vardarbibas gadijumos.

Gimeném tiek organizétas izglitojoSas sapulces/ nodarbibas ar specialistu piedaliSanos,
izglitojot par bérnu fiziskas un garigas veselibas, droSibas jautajumiem. Pedagogi
nekavégjoties informé vecakus, ja izglitojamais neievéro droSibas noteikumus vai apdraud
personigas veselibas stavokli.

Saskana ar audzinaSanas programmu, klases stundas tiek ieklautas témas par atkaribu
profilaksi, pusaudZzu savstarp&jo vardarbibu jeb mobingu, personigas droSibas
jautajumiem, ricibu ekstremalas situacijas u.c. Kvalitativai izglitojamo izglitoSanai
iepriekSmingtos jautajumos tiek piesaistiti specialisti no organizacijam, pasvaldibas
policijas un VUGD. Ipasa uzmaniba tiek veltita teorétiskajai un praktiskajai apmacibai
ugunsdrosibas jautajumos, izglitojamo un personala ricibai arkartas situacijas.

lestade ir izstradata ,,Kartiba par izglitojamo personas datu aizsardzibu”, ,Kartiba, kada
izglitibas iestadé uzturas nepiederoSas personas”. Par nepiedero$am personam, kuras
ierodas iestadé, dezurgjosais tehniskais darbinieks zino administracijas parstavim un
pavada lidz atbilstosai telpai.

Iestades apkartne un teritorija ir droSa, estétiski iekartota, apzalumota, sakopta, tiek
uzturéta kartiba. Iestades tuvuma izvietotas celu satiksmes noteikumiem atbilstosas zimes,
norades un aizliegumi ar mérki paaugstinat droSibu iestades apkartné. Iestadei
piebraucamie celi ir laba kvalitat€, transporta lidzeklus var dro$i novietot tam paredzetaja
stavlaukuma. Pagalma ir izveidota velosipe€du novietne. Starpbrizos pedagogu uzraudziba
izglitojamiem ir iesp&ja uzturéties pagalma. Sakumskolas izglitojamiem tiek nodroSinata
iesp&ja apmeklet pagarinatas dienas grupu, kurai ir noteikts darba rezims.
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Iestades teritorija tiek veikta regulara daudzgadigo koku apsekoSana, sadarbiba ar
Lazdonas pagasta parvaldi tiek risinats jautajums par to koku izzag€Sanu, kas varStu
potenciali apdraudét €ku drosSibu, cilvéku veselibu vai dzivibu. Regulari tiek izplauti
iestades teritorija esoSie krimaji un apkopts zalajs, tas biitiski samazina izglitojamo un
darbinieku apdraudéjumu (vides faktori - €rces, Cliskas utt.). Sadarbiba ar profesionaliem
specialistiem tiek veikta iestades €ku apsekosSana, istenoti profilaktiski pasakumi, lai
nodroSinatu macibu apstaklus atbilsto$i sanitaro normu prasibam. Ziemas ménesSos
regulari notiek iestades jumtu tiriSana, lai noverstu sniega nogruvuma draudus.
Izglitojamie iestades telpas jiitas drosi. lestade tiek ievérotas izglitojamo un darbinieku
tiesibas, prasita pienakumu izpilde.

Ar iestades direktores rikojumu par atbildigo darba aizsardzibas un ugunsdroSibas
jautajumos iestadé norikots direktora vietnieks saimniecibas joma, kas apguvis 160
stundu apmacibas kursu par ugunsdrosibu.

Stipras puses

1. Tiek organizéti izglitojamo veselibu un dro§ibu veicinoSie pasakumi.

2. lzglitojamie un vecaki ir iepazistinati ar iestades iekS€jiem reglament&josiem
dokumentiem, kas nosaka izglitojamo un vecaku atbildibu drosibas noteikumu
ievéroSana.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Paplasinat sadarbibas partneru loku, lai turpinatu organiz€t veselibu un droSibu
veicinoSus pasakumus.
Vertejums: 3 (labi)

3.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Lai sekmétu izglitojamo pozitivo attiecksmju, personibas Tpasibu un socialo iemanu
attistiSanu, iestades audzinasanas darbs tiek planots saskapa ar audzinasanas darba
programmu. Programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir Karjeras izglitibu un
audzinasanu Tstenot ta, lai izglitojamais ieglitu gan zinasanas konkréta izglitibas joma
(paSizpéte, karjeras izpéte, karjeras planosana un vadiba) un forma (klases stunda,
konsultacijas pie karjeras konsultanta, arpusstundu pasakumi, ar valsts svétkiem un skolas
tradicijam saistitie sarikojumi, konkursi, olimpiades, sacensibas, interesu izglitiba,
sadarbiba ar vecakiem), gan universalas, vispargjas prasmes saistitas ar darbibas pieredzi,
kas palidzetu rikoties gan iepriek§ zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

Iestadé darbojas Pasparvalde. Tas darbibu nosaka PaSparvaldes reglaments un darba
plans. Pasparvaldes sédes tiek protokol€tas. lzglitojamiem ir iesp€ja uznemties atbildibu
par dazadu pasakumu organizéSanu, piedalities sanaksmes. Iestades pasakumi ir orientéti
uz to, lai raditu iesp&jas apkartjas vides izzinasana un sakopsana, nodrosinatu praktiskas
iespgjas iesaistities tautas tradiciju un kultrve@sturiska mantojuma apzinaSana un
saglabasana, iesp&ju piedalities valsts un paSvaldibas organiz€tajos pasakumos un
aktivitates, kas veicina klasu kolektivu saliedétibu. Iestadei ir senas tradicijas, kas sekmé
izglitojamo pilsonisko lidzdalibu, veicina patriotisko audzinasanu, pilnveido socialas
prasmes. Pasakumi notiek gan atseviskam grupam, gan kopigi visiem izglitojamajiem.
Izglitojamie organizé un piedalas tados pasakumos ka Skolotaju diena, macibu
ekskursijas, pargajienos, Lac¢plésa dienas svinibas, riko Latvijas Republikas
proklamésanas dienai veltitus koncertus, Gimenes dienai veltitajos pasakumus, Sporta
dienas u.c. Pasparvalde darbojas interesenti no 5.-9.klasém. Galvenais priek$noteikums
dalibai pasparvaldé ir vélme darboties un darit iestades dzivi interesantaku. Izglitojamie
tiek rosinati izteikt priekSlikumus Pasparvaldei un administracijai iestades dzives
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pilnveidosana. PaSparvaldes aktivisti katru gadu apmeklé Madonas novada piedavatos
izglitojoSus seminarus jaunieSiem, kuros giist jaunu pieredzi PaSparvaldes darba
aktiviz€Sanai un pilnveidoSanai. Iestades pasakumu plans tiek veidots, balstoties uz
tradicijam, darba prioritateém, izglitojamo un vecaku interes€m. Macibu gada laika tiek
organiz€ti gan izklaid€josi, gan izglitojosi pasakumi, kuru organizéSana un vadiSana
veiksmigi piedalas izglitojamie. PaSparvaldes parstavji iesaistas lestades padomes darba,
pauzot taja izglitojamo viedokli. Ta izglitojamie apgiist organizatoriskas prasmes,
atbildibu un Iidzdalibu iestades dzives noris€s. Pasparvalde piedalas ieksgjas kartibas
noteikumu izstradasana un So noteikumu parkapsanas gadijumu izskatiSana. PaSparvalde
iepazistina par€jos izglitojamos ar sanaksmes piepemtajiem l€mumiem, tos atspogulojot
uz informacijas stenda. Katru gadu pasparvalde iesniedz administracijai priekslikumus
arpusklases gada plana izveidoSanai, balstoties uz iepriekséja macibu gada veiksmém,
analizgjot célonus un sekas, pamatojoties uz aptaujam un izmantojot iegiitos secinajumus
sava darba.

AudzinaSanas darba planoSana, organizéSana un vertéSana ir iesaistiti klasu audzinataji,
izglitojamie un vecaki. Klases audzinatajs veido savu darba planu saskana ar
audzinasanas programmu, vadoties no izglitojamo interesem un vajadzibam, attistot
vispusigu personibu, papildus ieklaujot t€mas, kas ir aktualas un svarigas iestades un
klases ta briza redz&juma. Tematiskie plani tiek papildinati ar arpusstundu aktivitatém
attiecigaja klase- klases vakariem, pargajieniem, ekskursijam, muzeju apmekl§jumiem,
sadarbibas aktivitateém ar vecakiem, klases iesaistiSanos novada/ valsts méroga konkursos
u.c. Klasu audzinataju planotie pasakumi tiek realiz&ti profesionali. Macibu gada beigas
tieck veikts klases audzinaSanas darba izvert€§jums, audzinataja paSvert€jums. Katra
pusgada pedgjas klases stundas tiek veltitas klases aktivitaSu un mikroklimata
izvertejumam, kura piedalas visi klases izglitojamie kopa ar klases audzinataju. Macibu
gada beigas viss skolas kolektivs sanak kopa, lai atskatitos uz paveikto un dalitos pieredze
par paveiktajiem darbiem klasu kolektivos. Macibu gada pédgja diena katra klase prezenté
skolai ,,Klases vizitkarti”, akcent&jot kolektiva stipras puses un analiz&jot paveikto
macibu gada garuma.

Lai motivétu izglitojamos bt sabiedriski aktivakiem, tiek organizéts ,,Gada skoléna”
konkurss, kas norisinas visu macibu gadu. Konkursa nolikuma tapSana piedalijas
izglitojamie, vecaki un pedagogi.

2016./2017.m.g. radoSo sp€ju izpausmei un izkopSanai , un briva laika saturigai
pavadiSanai iestade piedava izglitojamiem darboties 8 intereSu izglitibas programmas:

- Vokalais ansamblis - Vizualas makslas un dizaina pulcins
- Skolas avizes pulcins$ ,,Jaunie reportieri” - Sports
- Tautiskas dejas (skola) - Dramatiskais pulcins
- Tautiskas dejas (pirmsskola) - Orient&$anas un tiirisma pamatu pulcins
Tabula Nr.15
Izglitojamo skaits, kas piedalas interesu izglitibas programmads
Macibu | Pirmsskolas 1.-4 klas€s 5.-9.klas€s
gads grupa Iestade | Arpus | Kopa | lestade | Arpus | Kopa
iestades iestades
2016./17. 12 14 5 19 21 14 35
2015./16. 9 15 7 22 16 8 24
2014./15. 11 20 7 27 18 7 25
2013./14. 11 20 3 23 25 6 31
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Liela dala izglitojamo izmanto iestades piedavatas iesp€jas iesaistities intereSu izglitibas
programmas (sk.Tabula Nr.15 [Izglitojamo skaits, kas piedalas interesu izglitibas
programmas). Aptuveni 30-35% izglitojamo iesaistas intereSu izglitibas programmas
arpus iestades, apmekl&jot Madonas pils€tas miizikas, makslas, sporta skolas un Bérnu un
jauniesu centru. Pirmsskolas vecuma bérniem pasvaldiba finansé tautisko deju pulcina
nodarbibu. Visam intereSu izglitibas programmam ir izstradatas programmas, kas ir
pieejamas visiem interesentiem. Lielaka dala intereSu izglitibas programmu dalibnieku
piedalas arpusskolas konkursos, skat€s, sacensibas un citas aktivitates, iegistot godalgotas
vietas un atzinibas. Pagasta iedzivotaji un vecaki tiek informéti par izglitojamo
sasniegumiem, lasot pagasta avizi ,,lazdonietis”, Madonas regionalo avizi ,,Stars”,
iestades interneta lapu www.lazdonaspamatskola.mozello.lv. Izglitojamie un pedagogi
tick godinati par sasniegumiem pasakumos 2xgada. Pedagogi motivé izglitojamos
personibas pilnveidei, analiz€ sasniegumus. Izglitojamo vidu tiek veiktas aptaujas, lai
izzinatu intereses un vélmes nodarbibu organizéSana un piemekletu intereseém un vélmeém
atbilstosas darba formas un metodes. Katru gadu izglitojamie piedalas un atbalsta
labdaribas akcijas — sveicot Lazdonas pagasta vientulos pensionarus Ziemassvétkos,
rikojot pagasta iedzivotajiem valsts svétku koncertu.

Kops 2007.gada iestade isteno starptautisko vides izglitibas Ekoskolu programmu, kuras
meérkis ir ilgtsp€jiga attistiba, ietverot sevi katra izglitojama aktivu lidzdalibu, attistot
kritisko domasanu un saudzigu atticksmi pret vidi. Iestade ir izveidota EKO padome, kura
darbojas pedagogi, tehniskais personals, vecaki un izglitojamie. Macibu gada sakuma tiek
veikts vides novértéjums, kas tiek izskatits EKO padomé, apkopots un iesniegts
administracijai. Programma veicina izpratni par ilgtspgjigu attistibu gan macibu
priekSmetos, gan arT ar konkr&tu ricibu iestad€ un tas apkartné. Programma stimul€ b&rnus
un jaunieSus uz aktivu lidzdalibu iestades dzive, vides aizsardzibu, iestades ,,ekologiskas
pcdas” mazinaSanu. Ekoskolas galvenas témas ir atkritumi, Gdens, energija, apkart&ja
vide, transports, veseligs dzivesveids un klimata parmainas. Iesadé tiek organizétas
makulatiiras un bateriju vakSanas akcijas, apkartnes sakopSanas talkas, koku stadiSanas
akcijas, tiek veicinata resursu taupiSana un veseligs dzivesveids.

Stipras puses

Iestade ir izveidojusas ilglaicigas tradicijas.

Audzinasanas programma apvieno audzinasanas un karjeras izglitibas teémas.
Izglitojamie iesaistas dazadu arpusstundu pasakumu planoSana un organizésana.
Iestade nodroSina daudzveidigu intereSu izglitibas programmu piedavajumu.
Izglitojamie un vecaki var brivi izteikt ierosinajumus iestades darba uzlabosanai.
Izglitojamiem ir labi sasniegumi radoSajos konkursos, skat€s, sporta sacensibas un
makslinieciskaja paSdarbiba.

oakrwdE

Talakas attistibas vajadzibas

1. Aktualizét Pasparvaldes darbu, akcent&jot lidzdalibas, atbildibas un patstavigas
darbibas prasmes iestades piederibas veidosana.

2. Motivet specialo izglitibas programmu izglitojamos iesaistities piedavatajas interesu
izglitibas programmas socialo prasmju pilnveidoSanai.

3. Piesaistit Eiropas fondu finansu resursus skolas arpusklases darba pilnveidosanai.

Vertejums: 4 (loti labi)
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3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Lai nodrosinatu kvalitativu atbalstu izglitojamiem karjeras izglitiba, iestadé izveidota
,Karjeras izglitibas programma”, kas ir ,,Audzinasanas darba programmas” sastavdala. Ta
tiek Tstenota macibu priekSmetu stundas, klases stundas, intereSu izglitiba, individualaja
darba ar izglitojamiem. Karjeras témas tiek izzinatas, izmantojot dauzdveidigas darba
organizacijas formas — klases stundas, karjeras konsultanta individualas un grupu
nodarbibas, dazadi arpusstundu pasakumi u.c.

2015./2016. macibu gada 9. klases izglitojamie apmekléja Barkavas profesionalas
vidusskolas organizétas Zellu skola nodarbibas. Pasakumu laika izglitojamie darbojas
dazadas aktivitates, guva ieskatu amatu prasmeés, uzzindja par iestaSanas nosacijumiem
Saja izglitibas iestadé. Rezultata viens no Lazdonas pamatskolas absolventiem turpina
iegtt izglitiba un apgtt profesionalas prasmes Barkavas profesionalaja vidusskola.
Iestad¢ tiek apkopota informacija par absolventu talakizglitibu vismaz triju gadu garuma
péc izglitibas programmas pabeigSanas (sk. Tabula Nr.16 Absolventu turpmaka izglitiba
péc pamatizglitibas ieguves). 82% aptaujato absolventu apgalvo, ka skola ir palidz&jusi
izveleties talakas izglitibas iestadi. Absolventi uzskata, ka karjeras konsultacijas ir
nepiecieSamas, jo tas palidz izdarit izvéli un ir vieglak orientéties talakas izglitibas
iestades Latvija. Izglitojamie tiek rosinati apmeklét Nodarbibas valsts agentiiras Madonas
filiali. Katru gadu absolventi tiekas ar agentiiras parstavi un sanem konsultacijas karjeras
jautajumos.

Iestade sniedz informaciju izglitojamiem un vecakiem par vidgjas izglitibas un
profesionalas izglitibas programmu izvéles iesp&jam. Izglitojamos iepazistina ar macibu
darbam izvirzitajam prasibam vidusskolas posma. Iestades bibliotéka ir pieejama jaunaka
informacija par karjeras izv€les iespgjam gramatas, bukletos, CD formata, tai skaita
piekluve informacijai interneta par dazadam izglitibas programmam. lestades majas lapa
ir izveidota sadala par karjeras izglitibu ar atsauc€m uz dazadiem informacijas avotiem,
kas sniedz atbalstu karjeras izglitibas jautajumos. Informacijas ieguvei izglitojamie var
izmantot datorklasi. Ir izveidots stends ,,Karjeras izvéle”, kur informacija pastavigi tiek
atjaunota.

Vecaku sapulcés tiek sniegta informacija par aktualitatém Kkarjeras izglitiba, sniegti
ieteikumi par misdienas aktualam prasmém un iemapam, kuras vecakiem sadarbiba ar
pedagogiem japilnveido un jaattista izglitojamos, lai vini veiksmigi spétu turpinat iegit
izglitibu un veidot veiksmigu karjeru.

2014.gada tika realizéti projekti, kas saistiti ar karjeras izglitibu:

o skoléniem ,,Laba izglitiba — tramplins veiksmigai karjerai”

o pirmsskolas izglitojamajiem ,,Aizraujosie piedzivojumi profesiju pasaule”

Notiek sadarbiba ar absolventiem karjeras izglitiba, kas ierodas iestadé un dalas pieredzg,
kas saistita ar karjeras izglitibu. Jaunako klasu izglitojamiem un pirmsskolas bérniem tiek
piedavatas tikSanas ar vecakiem - dazadu profesiju parstavjiem. Vecako klasu
izglitojamie apmekleé Madonas novada ,,Karjeras dienu” ietvaros organiz€tos pasakumus.

Tabula Nr.16
Absolventu turpmaka izglitiba pec pamatizglitibas ieguves
Macibu | Absolventu Turpina Turpina Neturpina | Strada | piezimes
gads skaits macibas macibas macibas
vispargjas | profesionalas
vidgjas izglitibas
izglitibas iestade
iestade
2015./16. 8 4 3 0 1 -
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2014./15. 3 1 2 0 0 -
2013./14. 5 3 1 0 0 1 izbraucis
no valsts
2012./13. 7 1 6 0 0 -
Stipras puses
1. Karjeras izglitibas jautdjumi ir ietverti AudzinaSanas programma un integréti
macibu satura.
2. Visiem interesentiem ir picejama informacija par talakizglitibas iesp&jam gan
uzskatamos informacijas avotos, e-vide.
3. Iestade ir nepiecieSamie metodiskie materiali karjeras izglitibas darba
nodros$inasanai.
4, Tiek organizetas tikSanas ar absolventiem, izglitibas iestadem, dazadu profesiju
parstavjiem, organizeti pargajieni uz uznémumiem
5. Izglitojamie tiek motivéti pardomatai karjeras izvélei.
6. Izglitojamiem ir iesp&ja iesaistities dazados ar karjeras izglitibu saistitos

pasakumos iestad€, arpus tas, giistot priekSstatu par dazadam profesijam un darba tirgus
tendencém.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Veikt izglitojamo personibas izpéti, veicinot pardomatu karjeras izveli.
2. Pedagogiem apmeklét talakizglitibas kursus par karjeras izglitibu.
3. Veidot ciesaku sadarbibu ar Lazdonas pagasta uznémumiem, organizgjot

izglitojoSus pasakumus un aktivitates viet€ja méroga aktualako profesiju izzinaSana un
iepaziSana.
Vertejums: 3 (labi)

3.4.5. Abalsts macibu darba diferenciacijai

lestade veicina talantigo izglitojamo izaugsmi, ka arT sniedz daudzpusigu atbalstu
izglitojamiem, kuriem ir maciSanas gritibas vai kuri ilgstoSi nav apmekl&jusi iestadi
slimibas vai neattaisnotu iemeslu dé&l. Lai sekm@tu izglitojamo izaugsmi, ievérotu
izglitojamo vajadzibas, notiek regulara pedagogu sadarbiba ar vecakiem. Macibu stundas
tiek organizéts diferencéts darbs. Macibu procesa izglitojamiem, kuriem ir dotibas
atseviskos macibu priekSmetos, tiek piedavati papildus uzdevumi un uzdevumi ar lielaku
griitibas pakapi.

Iestadé tiek planots, veicinats un atbalstits talantigo izglitojamo darbs macibu stundas,
individuala darba nodarbibas, tiek sekméta piedaliSanas macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos, ZPD izstrade, skates, projektos un sacensibas. Aptaujatie izglitojamie piekrit,
ka pedagogi rosina un sniedz iesp&jas piedalities dazados macibu projektos, olimpiadgs,
konkursos un sacensibas. Aktivakie izglitojamie regulari ar labiem panakumiem piedalas
olimpiades visos macibu priekSmetos, kuros attiecigaja macibu gada tas tiek organizétas.
Pedagogi sniedz atbalsta pasakumus izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas vai kuri
ilgstosi nav apmekl&jusi skolu. Tiek analiz&ti vaju macibu sasniegumu c€loni un iemesli,
ieveroti dazadu macibu priekSmetu pedagogu ieteikumi izglitojamo macibu sasniegumu
uzlaboSanai. Macibu priekSmetu skolotaji veido atbalsta materialus, kas palidz
izglitojamiem orient&ties sarezgitakas macibu vielas uztveré. Darbs atbalsta pasakumu
organiz€Sanai un nodroSinasanai kopuma tiek veikts labi, tomér vél ir pietiekami darama,
lai macibu procesa izglitojamiem nepartraukti sniegtu pilnvertigu atbalstu diagnosticéto
traucgjumu radito ierobezojumu parvaréSanai. Saskana ar normativiem aktiem, tiek
nodrosinati atbalsta pasakumi Valsts un skolas parbaudes darbos, ka ari ikdienas macibu
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darba. Izglitojamiem tiek piedavats diferencéts darbs macibu stundu laika. Tiek
izstradatas individualas izglitibas programmas istenoSanas plans macibu priekSmetos,
kuros ir nepietickami macibu sasniegumi vai gratibas. Izstradato individualo izglitibas
programmu TstenoSana pedagogi sadarbojas ar vecakiem. lestadé tiek nodroSinatas
individuala darba nodarbibas visos macibu priekSmetos pie visiem pedagogiem.
Konsultaciju grafiks ir pieejams pie informacijas stenda, ir ievietots iestades majas lapa.
Izglitojamie, kuriem ir maciSanas grutibas ir 1paSi un neatlaidigi jastimulé, gandriz péc
katras macibu stundas noradot uz konsultaciju apmekléSanas nepiecieSamibu. Tiek
akcenteta klases audzinataja sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem, vecakiem,
atbalsta personalu. Lai palidz&tu izglitojamiem apgiit macibu saturu un veicinatu pozitivus
macibu sasniegumus un izaugsmi, 1. — 4. klasu izglitojamiem nodroS$inats atbalsts macibu
darba pagarinatas dienas grupa. P&c vecaku pieprasijuma pagarinato dienas grupu
apmeklé 5. — 6.klaSu izglitojamie. Pedagogi seko izglitojamo macibu sasniegumiem,
rosina apmeklét konsultacijas un uzlabot sekmes, tomér izglitojamiem pietriikst
motivacijas un véléSanas papildus stradat pie macibu sasniegumu uzlaboSanas.

Vecakiem un izglitojamiem ir iesp&ja novertét macibu rezultatu kvalitati, izmantojot
informaciju e-klas€, dienasgramatas, sekmju izrakstos, kas lauj izvertét esosos rezultatus
un pienemt lémumus par savlaicigu macibu sasniegumu uzlabosanu.Vecakiem tiek dota
iesp&ja tikties ar pedagogiem individualas tikSanas, sapulcgs, ikdiena piedalities macibu
procesa, ieprieks vienojoties ar pedagogu.

Darba ar izglitojamiem, kuriem ir macibu gritibas tiek pielietotas daudzveidigas darba
formas: individuals klases audzinataja darbs ar izglitojamo un vecakiem, ,,mazas”
pedagogiskas sédes, kuras piedalas izglitojamais, vecaki, audzinatajs, administracija, tiek
veidoti individuali plani, kas palidz mobilizé€ties un gt panakumus, diferencéts darbs
macibu stundas. Logopéds sniedz konsultacijas individualo planu sastadiSana un
izglitojamo vajadzibu izp&t€. Konsultaciju, pagarinatas dienas grupas un atbalsta
personala efektivitate tiek izvertéta pedagogiskas padomes sédes.

Pedagogi apmeklé talakizglitibas seminarus un praktiskas nodarbibas jautajumos par
darba metodém ar izglitojamiem, kuriem maciSanas sagada gritibas. Pedagogi dalas
pieredze par sasniegtiem rezultatiem un neveiksmém metodisko komisiju sanaksmés un
pedagogiskas padomes sédés. Lai veicinatu izglitojamo vecaku motivaciju un atbildigu
attieksmi par savu bérnu macibu sasniegumiem, iestades organiz€tajas vecaku
kopsapulces tiek sniegta informacija par aktualo izglitibas joma un atbalsta iesp&jam no
gimenes puses bérna macisanas prasmju pilnveidosana.

Iestadé tiek organizétas projektu ned€las un macibu priekSmetu jomu nedélas, kuru
meérkis ir dot iesp&as mérktiecigi un radoSi izpausties. Projektu ned€lu un macibu
prickSmetu ned€lu organizacija tiek pielietotas daudzveidigas metodes un darba formas,
kas pilnveido izglitojamo praktiskas, izzinosas un pé&tnieciskas prasmes, veidojot izpratni
par globalam un vietgjam problémam, aktualiem jautajumiem. Tiek organizetas lekcijas,
izstades, macibu ekskursijas, p&tnieciskie darbi, laboratorijas darbi, projektu ned€las
nosléguma tiek organiz&tas tematiskas darbu prezentacijas.

Diferencétu pieeju macibu procesa sanem ne tikai talantigie izglitojamie, bet arT bérni,
kuriem nereti ir augsts sp&ju potencials, bet, kuri jlitas nesaprasti, nesvarigi pieaugusiem,
uzmanibas trikuma parpemti, tadéjadi nereti ar uzvedibas trauc€jumiem. Sadarbibas
rezultati ar bérnu, pedagogiem un vecakiem atkarigi no problémas izpratnes un sp&jas
veltit laiku to risinasanai, personala parliecinasanas prasmes par jautajuma svarigumu.
Tiek analiz&ti vaju macibu sasniegumu c€loni un iemesli, ievéroti pedagogu ieteikumi
izglitojamo macibu sasniegumu uzlabosSanai. lestade Sogad macas 35% izglitojamo ar
macisanas grutibam, kas, pateicoties mérktiecigam pedagogu darbam, veiksmigi
integréjas klasu kolektivos un nejitas atstumti. Nemot veéra izglitojamo individualas

39



LAZDONAS PAMATSKOLAS PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS - 2016

ipatnibas, pedagogi konsulté izglitojamos par maciSanas prasmju pilnveidosanas
iesp&jam, realiz€ individualo pieeju konsultacijas.

Lai veicinatu izglitojamo motivaciju un atbildigu attieksmi pret macibu darba rezultatiem,
iestade izmanto dazadus motivaciju stimul&josus pan€mienus. Par optimaliem macibu
sasniegumiem 1. semestra un macibu gada nosléguma skoléni tiek svinigi apbalvoti ar
Pateicibas rakstu. Visu macibu gadu norit konkurss ,,Gada skoléns”.

Stipras puses

1. Savlaiciga vecaku inform&Sana par izglitojama griittbam macibas.

2. Pedagogi nodrosina individualu atbalstu izglitojamiem atbilstosi katra sp&jam un
vajadzibam.

3. Pedagogi un vecaki sadarbojas, lai sekmétu talantigo izglitojamo izaugsmi.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Uzlabot macibu olimpiazu sagatavoSanas posma kvalitati.
2. lzvirzit piemerotas prasibas macibu satura apguve izglitojamiem ar macisanas
gritibam.
3. Veicinat vecaku lidzatbildibu par bérnu maciSanas prasmju izkopSanu bérniem ar
Zemu macisanas motivaciju.
Vertejums: 3 (labi)

3.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Iestadé ir apzinati izglitojamie ar specialam vajadzibam (sk. Tabula nr.17 Izglitojamie ar
specialam  vajadzibamlatbalsta pasakumiem), Kuriem ir atbilsto§i pedagogiski
mediciniskas komisijas slédzieni. Izglitojamie ir integréti klas€s, nodroSinot licencetajas
specialas pamatizglitibas programmas noteiktos macibu priekSmetu un stundu planus.
Katram izglitojamam ir izstradats individualais plans, nodroSinati atbalsta pasakumi
macibu procesa. Macibu stundas un parbaudes darbos izglitojamie izmanto atgadnes,
laika pagarinajumu darba veikSanai, ka arT citus katra izglitojama traucg&jumam atbilstoSus
atbalsta pasakumus. Pedagogi izvirza piemérotas prasibas izglitojamam, kuram ir
macisanas trauc€jumi/specialas vajadzibas, nemot véra specialistu rekomendacijas, veido
atbilstoSus parbaudes darbus, piedavajot optimalu uzdevumu skaitu, griittbas pakapi,
izmanto darbiem ieteicamas darba formas un metodes. Katra macibu gada septembri
logopéds veic pirmsskolas un skolas izglitojamo valodas izpratnes un runas diagnostiku,
nosakot valodas traucgjuma dzilumu un uzsak darbu traucg€juma novér$anai. Regulari tiek
veikta izglitojamo izaugsmes dinamikas atspogulosSana, nepiecieSamibas gadijuma ieteikta
atkartota nosttiSana uz pedagogiski medicinisko komisiju.
Tabula Nr.17
Izglitojamie ar specialam vajadzibam/ atbalsta pasakumiem

2013./14.m.g. | 2014./15.m.g. | 2015./16.m.g. | 2016./17.m.g.

Izglitojamie ar
macisanas
traucgjumiem 4 6 6 7
(kods 21015611)
Izglitojamie ar
garigas attistibas

trauc€jumiem 4 6 5 5
(kods 21015811)

Izglitojamie, kuriem

ir noteikti atbalsta 6 3 4 5
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pasakumi
% no kopgja skolas 30% 33% 27% 35%
izglitojamo skaita
Planveidigi tiek papildinati macibu lidzekli specialo programmu realizacijai un atbalsta
personala darbam. Macibu darba tiek izmantoti ESF projekta ,Izglitojamo ar
funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta sistémas izveide” metodiskie materiali. Iestades
majas lapa ir izveidotas sadalas ,,Atbalsts skoléniem” un ,Internets macibam”, kur
ievietota informacija un atsauces uz avotiem, ko var izmantot vecaki, lai sadarbiba ar
pedagogiem sniegtu kvalitativu atbalstu izglitojamiem ar specialam vajadzibam, attistot
un nostiprinot patstaviga darba prasmes. Pedagogiem ir atbilstoSas zinaSanas un
kvalifikacija darbam ar specialo programmu izglitojamiem.

Stipras puses

1. Iestade piedava iesp€ju izglitojamiem ar specialam vajadzibam iegiit pamatizglitibu,
piedavajot 2 specialas pamatizglitibas programmas.

2. Pedagogi izstrada individualos macibu planus priekSmetos, kuru apguve sagada
gritibas. To izpilde tiek analizeta, lai izvertétu izglitojamo macibu un attistibas
dinamiku.

3. lestade ir iecietiga, drosa un savstarp&ji uzticama vide, kur izglitojamie ar ipasam/
specialam vajadzibam var biit kopa ar saviem vienaudziem un justies lidzvertigi,
sekmigi ieklauties klases un skolas kolektiva.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Rast iesp&ju nodro$inat skolotaja paliga un speciala pedagoga Stata vienibas darbam ar
izglitojamiem, kuriem ir garigas attistibas un maciSanas traucgjumi.

2. Turpinat izglitojamo izpratnes un iecietibas veidosanu pret citado.

3. Pilnveidot materialtehnisko bazi darbam ar izglitojamiem specialas izglitibas
programmas.

4. Pilnveidot izglitojamo ar maciSanas trauc&jumiem un garigas attistibas trauc&jumiem
darba un sadzives prasmes, motivéjot iesaistities intereSu izglitibas pulcinos

Vertets aprakstosi

3.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Iestadé katru gadu tiek apstiprinats “Sadarbibas plans ar izglitojamo vecakiem”. Darbojas
noteikta sisttma vecaku informé&Sanai par iestades darbu. Vecaki regulari sanpem
informaciju par macibu gada aktualitatém, darba prioritatém, valsts parbaudes darbiem,
pasakumiem, piedavatajam neformalas izglitibas nodarbibam u.c. Vecaki aktualo
informaciju var iegit: sapulces, vecaku dienas (2 reizes gada), dienasgramatas, liecibas,
sekmju izrakstos, iestades majas lapa sadala ,,Vecakiem”, telefonsarunas, individualas
sarunas, e- klas€, saruna ar administraciju u.c. Vecakiem sniegta informacija ir savlaiciga,
saprotama un konfidenciala.

Iestade plano un organiz€ pasakumus vecakiem pienemama laika, nemot véra vecaku
izteiktas vélmes un ieteikumus. Pasakumos vecaki tiek motivéti lidzdarboties kopa ar
izglitojamiem un pedagogiem. Pasakumu izveért€§jumi liecina, ka tie ir efektivi un
lietderigi. Dala vecaku izveidojusi tradiciju piedalities sporta pasakumos kopa ar
izglitojamiem klases audzinataja vadiba. Vecaki labprat iesaistas radoSo darbnicu
vadiSana, palidz klaSu telpu noformésanas darbos pirms svétkiem, piedalas ka konsultanti
un eksperti MeistarklaSu vadiSana, palidz organizet tikSanos ar interesantam personibam
karjeras izglitibas jautajumos, iesaistas macibu ekskursiju organizé$ana, apmekle svétku
koncertus (Ziemassvétki, Gimenes diena, Proklamésanas diena, Péd€ja zvana diena ,..)
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Ne retak ka reizi semestri tiek organizétas vecaku sapulces, kuras runa vadiba vai tiek
picaicinati lektori. Tiek organizétas individualas tikSanas ar macibu priekSmetu
skolotajiem, kuras vecaki var sanemt konsultacijas par nepiecieSama atbalsta sniegSanu
bérniem macibu darba, iepazities ar izglitojama izpilditajiem parbaudes darbiem.
Vecakiem, iepriek$ savstarp€ji vienojoties ar pedagogu, ir tiesibas apmeklét stundas
(rotal/nodarbibas) bérna klasé (grupa). Pedagogi informé vecakus, ja izglitojamam
nepiecieSamas specialistu (logopéda, psihologa) konsultacijas, vai macibu procesa
ieteicami atbalsta pasakumi.

lestade ir izstradata “Izglitojamo kav€jumu uzskaites un administréSanas kartiba”, kas
nosaka, kada veida vecakiem ir jasazinas ar iestddi un jainform& par kav&umiem.
Darbinieki ir atvérti sarunam ar vecakiem, sniedzot padomus un ieteikumus audzinasanas
un izglitibas jautajumos.

Iestade ir pilnveidojusi esosas un attistijusi jaunas sadarbibas formas ar vecakiem ar mérki
panakt aktivu iesaistiSanos b&rnu personibas izaugsmes veicinasana. Viena no jaunakajam
sadarbibas formam ir atvérto durvju nedéla vecakiem pieejama laika, kura ietver sava
bérna stundu (nodarbibu) un intereSu izglitibas nodarbibas apmekl&umu, tikSanos ar
pedagogiem, klases audzinataju, administraciju, atbalsta personalu. 2014.gada tika
organizets vakaréSanas pasakums pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem, 2015.gada
tika organizéts ,,Vecaku un pedagogu vakaréSanas pasakums”. Katru gadu vecaki nem
aktivu dalibu Jurgkalna talka, vada Ziemassvétku rados$as darbnicas, palidz organizét
tikSanas ar interesantam personibam karjeras izglitibas jautajumu istenoSana.

Iestade ir atverta ikvienam no vecakiem, vecvecakiem, aizbildpiem. Vecakiem ir iesp&ja
iesniegt priekslikumus vai stidzibas iestades darba pilnveidosanai Iestades padomei,
izmantojot ,,Atbalsta pastkasti”, vecaku sapulc€s, individualajas tikSanas ar administraciju
un pedagogiem, e-klasg, iestades majas lapa, aptaujas. Tiek uzklausiti visi iebildumi vai
priekSlikumi. Tiek veikti talitgji pasakumi problémjautajumu izskatiSana un risinasana.
Visu sagpemto informaciju iestdde analiz€ un nem véra, lai uzlabotu un pilnveidotu
iestades darbu.

Iestadé darbojas Iestades padome, kuras sastava ir visu klasu, t.sk. pirmsskolas grupu,
vecaku parstavji, PaSparvaldes un pedagogu parstavji, direktore. Iestades padomes
darbibu nosaka reglaments. Iestades padomes sanaksmes tiek protokolétas. Iestades
padomes priek$sedetajs ir ievelets no vecaku vidus. Iestades padomes s€des tiek risinati
un apspriesti jautajumi par iestades aktualitateém, turpmako attistibu u.c. Administracija
noverte lestades padomes aktivo darbu iestades vides labiekartoSanas un droSibas
jautajumu risinasana. lestades padome veic neatkarigas izglitojamo un vecaku viedoklu
aptaujas, piem., par €dinasanas kvalitati. lestades padome veic dazada veida reidus: majas
darbu parbaudes, diena kvalitates parbaudes, izglitojamo personigas higiénas ievérosanas
prasmes, pirms pusdienam mazgajot rokas, macibu lidzeklu saglabasanas reidus, reidu
,Dross cel§ uz skolu” u.c. Sadarbiba ar vecakiem dazados Iimenos ir svariga un biitiska
izglitojamo izaugsmei un iestades darbibas pilnveidei.

Stipras puses

1. Vecaki regulari sanem vVisaptveroSu informaciju par bérna sasniegumiem macibu
darba, stundu kav€jumiem, iestades aktualitatem.

2. Sakumskolas izglitojamo vecaki ir atsaucigi un izrada paSiniciativu iestades macibu

un audzina$anas procesa.

Ir sakusi aktivak darboties Iestades padome.

4. Regularai informacijas apmainai ar vecakiem ieviesta “e-klases” sist€éma, izveidota
iestades majas lapa.

5. Labi organizétas un pardomatas iestades un vecaku sapulces, arpusklases pasakumi.

w
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6. Izveidojusas tradicijas, kas apliecina piederibu iestadei - Jurgkalnu talka, Gimenes
diena, Lacplésa diena, Latvijas dzimSanas diena, Vecvecaku pé&cpusdiena, Riku
darbnicas u.c.

Talakas attistibas vajadzibas
1. lesaistit vecakus karjeras izglitibas t€mu apguve.
2. Izveidot iestades socialo tiklu profilus, atrakai un musdienigakai informacijas apritei,
iestades t€la populariz€Sanai un atpaziSanai sabiedriba.
4. Efektivak organizét vecaku iesaistiSanos iestades darba vertésana, planosana un vides
uzlaboSana.
Vertejums: 4 (loti labi)

3.5. JOMA ,IZGLITIBAS IESTADES VIDE”

3.5.1. Mikroklimats

Iestade mérktiecigi tiek veidots iestades t€ls. Ir ieviestas iestadei raksturigas tradicijas,
iestades simboli (vimpelis, logo, skolas formas elements- kaklauts). 2013./2014.m.g. tika
izveidota jauna iestades majas lapa, kura regulari tiek aktualizéta informacija par iestades
macibu un audzinaSanas darbu. Iestades telpas tiek noformétas atbilstosi pasakumiem,
valsts svétkiem, gadskartu tradicijam, u.c. Noformé&Sanas darbus veic izglitojamie un
pedagogi, iesaistot vecakus. Uz stenda tiek atspogulota informacija par izglitojamo un
pedagogu individualiem un kopigiem sasniegumiem dazadas jomas. Tiek veicinata
izglitojamo, vecaku, darbinieku piederibas apzina un lepnums par iestadi, iesaistot
daudzveidigos pasakumos, kuros piedalas izglitojamie, gimenes, darbinieki. Izglitojamie
gist panakumus, piedaloties sporta sacensibas, konkursos, macibu olimpiadés u.c.
arpusskolas pasakumos.

lestade tiek koptas tradicijas, piem., Zinibu diena, Sporta diena, Olimpiska diena,
Skolotaju diena, Lacplesa diena, Valsts svétku koncerts, Ziemassvétku koncerts, Abeces
svetki, Lieldienas, Mates dienas koncerts, Absolventu zvans, izlaidums, Vecvecaku
pecpusdienas, Teatra svetki, Mikeldienas tirdzins, Piramidu konkurss u.c. Tradicionali
tiek rikoti absolventu un darbinieku salidojumi. 94% izglitojamo uzskata, ka iestades
rikotie pasakumi ir interesanti.

Ir izveidota novadpétniecibas telpa, kura tiek uzkrati materiali par iestades vésturi.
Materiali tiek 1zmantoti petniecisko darbu veikSanai, iestades un dzimta novada vestures
izzinasanai klases un macibu stundas.

Iestadé pastav pozitiva sadarbibas vide. lzglitojamo nelielais skaits lauj operativi reagét
fizisku un moralu paridarijumu gadijumos, tadgjadi veidojot drosu iestades vidi. Macibu
nodarbibu starplaikos gaitenos atrodas deztrskolotdjs, kas ir atbildigs par izglitojamo
drosibu.

Izglitibas iestade nodroSina cieppilnu attiecksmi pret valsts simboliem un to lietoSanu.
Iestade ir stendi, kuros attélota valsts himna, valsts karogs, gerbonis, svétku un
atzimg&jamas dienas, Latvijas valsts prezidentu portreti. Valsts himnu izglitibas personals
un izglitojamie izpilda likuma “Par Latvijas valsts himnu” noteiktaja kartiba. Valsts
karogu iestade lieto Zinibu diena, 9. klases izlaiduma, Latvijas Republikas ProklaméSanas
diena, valsts atceres dienas, iestades jubilejas svinibas u.c. izglitibas iestadei nozimigos
pasakumos.

lestade ir demokratiski izstradati Ieksgjas kartibas noteikumi, kuri nepiecieSamibas
gadijuma tiek aktualiz€ti. Ar tiem izglitojamie tiek iepazistinati macibu gada sakuma un
péc nepiecieSsamibas. Ieksgjas kartibas noteikumi ir visiem pieejami, tie ir izvietoti uz
informacijas stenda. Katra macibu gada nosléguma noteikumi tiek apspriesti un veiktas
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nepiecieSsamas korekcijas, uzklausot izglitojamo paSparvaldes un Iestades padomes
ierosinajumus to aktualiz€Sanai. lestades iek$gjie kartibas noteikumi, parkapumu
izskatiSanas karttba un  personala korekta riciba nodroSina taisnigu konfliktsituaciju
risinasanu. Ar ieks¢jas kartibas noteikumiem tiek iepazistinati ari izglitojamo vecaki.
Iestades darbiba ir vérsta uz to, lai valditu vienlidziba neatkarigi no dzimuma, kulturas,
etniskas vai religiskas piederibas, lai iestadé valditu sirsniba, godigums, taisnigums,
tolerance. leksgjas kartibas noteikumu ievéroSanu parrauga pedagogi, administracija,
paSparvalde. Ir gadijumi, kad atseviski izglitojamie iek$€jas kartibas noteikumus neievéro
— nosebo vai kavé macibu stundas, traucé macibu darbu, izturas agresivi. Sadas situacijas
jautajumi tiek izskatiti atbilstosi ,,Kartibai, kada izskata izglitojamo parkapumus”. Ja
situaciju nav iesp€jams atrisinat sadarbiba ar vecakiem, tiek iesaistita policija, Socialais
dienests vai Barintiesa.

Iestades personals attiecksmé pret apmekl€tajiem censas biit laipns un korekts. Iestade
sekmé pozitivu un demokratisku sadarbibas vides veidoSanu. Izglitojamiem, pedagogiem
un vecakiem ir iesp&jas izteikt priekslikumus iestades darba uzlabosanai: izglitojamiem —
Pasparvaldg, klases audzinatajiem - vadibai, pedagogiem — pedagogiskas padomes s€d&s,
metodiskas komisijas sanaksmés, veicot ikgad€jos darba pasvért&jumus, vecakiem —
lestades padomé, vecaku dienas, tiekoties individuali ar darbiniekiem, ar e-klases
starpniecibu.

Starp personalu, izglitojamiem un vecakiem pastav labas attiecibas. Domstarpibas tiek
risinatas korekta, cienu neaizskaro$a, normativos aktos noteikta kartiba. No vecaku un
apmekl&taju puses kopgja gaisotne iestade tiek verteta pozitivi.

Stipras puses

1. Pozitivs mikroklimats.

2. Tiek ieveérota ricibas shéma uzvedibas korekcijai, kas paredz izglitojama personigo
atbildibu un sekas par iestades ieks€jas kartibas noteikumu neieveérosanu.

3. Pedagogu deziiras starpbrizos palidz nekavgjoties noveérst konfliktsituacijas.

4. Tiek dota iespga izglitojamiem, pedagogiem, vecakiem iesaistities iestades
mikroklimata uzlabos$ana un vides pilnveidoSana, pasakumu organizé$ana, iestades
tela popularizésana sabiedriba.

5. lestades tradiciju uzturéSana un pilnveidoSana.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Pozitivas sadarbibas vides veicinaSana visos ITmenos: izglitojamais-pedagogs-vecaks-
administracija.

2. lestades t€la populariz€sana sabiedriba.

3. Sadarbiba ar vecakiem un pasparvaldi motivet izglitojamos apzinatai ieks€jas kartibas
noteikumu ieveéroSanai, pasdisciplinai un personigas atbildibas izpratnei par ricibu.

4. Jesaistit intereSu izglitibas nodarbibas mazak aktivos izglitojamos.

Vértéjums: 3 (labi)

3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Iestades telpas atbilst izglitojamo vajadzibam, sanitari higiéniskam normam un licencéto
izglitibas programmu istenosanas prasibam. Telpas ir tiras, sakoptas, estétiski noformétas,
regulari notiek kontrol€joSo iestazu parbaudes par atbilstibu sanitari higi€éniskam normam.
Ir kontrol&joso institiiciju veikto parbaudes aktu registracijas lapas, parbauzu dokumenti ir
pieejami interesentiem. Nav sanemti Veselibas inspekcijas aizradijumi par telpu
neatbilstibu sanitari higi€éniskajam prasibam.
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Iestade ir izvietotas norades, gaitenos redzamas vietas ir izvietoti evakuacijas plani.
Tualet€s vienm@r ir ziepes, tualetes papirs, roku zavetaji. Pietickama skaita un atbilstosas
vietas ir izvietoti papirgrozi. Veselibas inspekcijas kontroles un citu kontrolgjoso
institliciju aktos un atzinumos konstatéts, ka objekti pilniba atbilst kontrolé vértéto
normativo aktu prasibam.

Saskapa ar Ministru kabineta 24.11.2009. noteikumiem Nr. 1338 , Kartiba, kada
nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organiz€tajos pasakumos”,
iestade ne retak ka reizi macibu gada tiek veiktas apskates, lai novertétu iestades atbilstibu
drosibas prasibam (Sk. Tabulu Nr.18 Atzinumi darbibas turpinasanai).

Tabula Nr.18

Atzinumi darbibas turpindasanai
Izglitibas programmas TstenoSanas vietas Atzinums IzsniegSanas datums
adrese
Lazdonas pamatskolas pirmsskolas Valsts 18.10.2016.,Parbaudes
izglitibas grupas — Meza iela 2, Lazdonas | ugunsdzésibas un | akts Nr.22/10.6.-3.1.-
pagasts, Madonas novads, LV-4824 glabsanas dienests | 229
Lazdonas pamatskolas pirmsskolas Veselibas 30.05.2016. Kontroles
izglitibas grupas — Meza iela 2, Lazdonas | inspekcija akts Nr. 00282716
pagasts, Madonas novads, LV-4824
Lazdonas pamatskola — Jurgkalni, Valsts 29.10.2015,Parbaudes
Lazdonas pagasts, Madonas novads, LV- | ugunsdzésibas un | akts Nr.22/10.6.-3.1.-
4824 glabsanas dienests | 215
Lazdonas pamatskola — Jurgkalni, Veselibas 20.09.2016. Kontroles
Lazdonas pagasts, Madonas novads, LV- | inspekcija akts Nr. 00474916
4824

Telpas ir ertas un funkcionalas mébeles, atbilstosas izglitojamo vecumam un augumam.
Izglitojamiem ir iesp€ja piedalities telpu noformésana. Pirmsskolas un sakumskolas
izglitojamo @&rtibai visas telpas ir iekartoti atpltas stirisi ar paklaju, kur macibu
starplaikos  var rotalaties un atpiisties. Saskana ar iek$€jas kartibas noteikumiem
izglitojamais ir atbildigs par savas macibu vietas uzturéSanu kartiba, sola un krésla
saglabasanu bez bojajumiem. Izglitojamie klasés veic dezurantu pienakumus- tira tafeli
un raugas, lai telpa netiktu ti$i pieméslota, netiktu bojats inventars.

Skolas €ka nav plaSu gaitenu un atpitas telpu, tapéc izglitojamiem tiek dota iesp&ja
macibu starpbrizus pavadit aktu zalg, kur iesp&jams spélét galda tenisu, novusu, klausities
miuziku. Atpiitai un lietderigai laika pavadiSanai var izmantot ar1 biblioteku. Labvéligos
laika apstaklos izglitojamie starpbriZzus pavada rotalu un sporta laukuma, kur par droSibu
rip&jas deziirskolotajs. Skola atrodas klusa, neapdzivota vieta, kur ir neliela satiksme,
tadgjadi vide ir drosa un nerada apdraud&jumus.

Skolotaju istaba ir iekartota, nemot véra pedagogu iesp&jas stradat un atpasties. Taja
atrodas dators ar interneta pieslégumu, ko izmanto, gatavojoties stundam un ievadot
informaciju e-klas€, informacijas stends. Pedagogiem ir iekartots metodiskais kabinets,
kura atrodas metodiskie materiali, dators ar interneta pieslégumu un kopétajs. Atbilstosi
aktualam vajadzibam un iestades budZeta iesp&jam katru gadu telpas tiek veikts
kosmeétiskais remonts/ kapitalremonts (sk. Tabula Nr.19 lestades vides labiekartosanas
darbi 2010.-2016.gada). Planojot fiziskas vides uzlaboS$anas darbus, tiek nemti véra
darbinieku, Pasparvaldes un Iestades padomes ieteikumi.

Tabula Nr.19
lestades vides labiekartosanas darbi 2010.-2016.gadd
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Gads | Veiktie remontdarbi / labiekarto$ana Finanséjums | Summa
(EUR)

2016. | Skolas €kas jumta renovacija Pagvaldiba 31 142,32

2016. | Nojumes izbive malkas uzglabasanai | Pasvaldiba 26 998,36
pirmsskola

2015. | Dusas telpas iekartoSana un sanitara mezgla | Pasvaldiba 4 427,57
kapitalais remonts skola

2015. | Apgaismojuma izveide cela lidz autobusa | Pasvaldiba 2837,29
pieturai

2015. | Muzikas klases remonts skola Pasvaldiba 4772,13

2015. | Ugunsdrosibas signalizacijas ierikoSana Pasvaldiba 1 165,40
pirmsskolas grupas

2015. | Durvju nomaina gaitenos skola, gaitena Pasvaldiba 2648,05
kosmétiskais remonts

2014. | Aktu zales remonts skola Pasvaldiba 5290,12

2014. | Dusas telpas iekartoSana un sanitara mezgla | Pasvaldiba 5689,23
kapitalais remonts pirmsskola

2013. | Pirmsskolas ¢&kas fasades renovacija un | Pasvaldiba 258 721,67
siltinasana

2013. | Skolas €ka 6.klases telpas remonts Pasvaldiba 2 054,59

Blakus skolas €kai atrodas sporta laukums. 100% izglitojamo norada, ka sporta laukuma
brivaja laika var atrasties jebkurs izglitojamais neatkarigi no vecuma.

lestade ir atbilstoSas telpas izglitojamo &dinaSanai. 89% izglitojamo ir apmierinati ar
pusdienu piedavajumu, savukart aptaujatie vecaki uzskata, ka b&rniem ir pasniegtas labas
un veseligas pusdienas. 100% izglitojamo izmanto Madonas novada pasvaldibas
apmaksatas brivpusdienas, kuru finanséSana tika uzsakta 2013.gada. Pusdienas tiek
pagatavotas pirmsskolas izglitibas grupu €dinasanas bloka un termosos nogadatas uz
skolas telpam, kur tiek veikta ediena sadale.

Iestadé ir nepiecieSamais tehniskais personals, lai nodroSinatu iestadé un tas apkartné
sakoptu vidi. Skolas &ka strada 8 tehniskie darbinieki, pirmskola - 8. Teritorija ir
apzalumota, sakopta, katru pavasari tiek atjaunoti puku un augu stadijumi. Skolas
apkartng€ ir izvietoti izglitojamo veidoti darbi no akmens un koka, kas vidi padara
interesantaku, savdabigaku. Skolas apkartné brivpratiga izglitojamo, pedagogu un vecaku
darba rezultata ir izveidota izzinas dabas taka, kas tiek uzturéta karttba un izmantota
macibu darbam.

Pie iestades ir stavvieta automaSinu novietoSanai, piebraucamie celi ir kartiba. Celi un
stavlaukums tiek uzturéti atbilstosi gadalaikam. lestades tuvuma ir izvietotas satiksmes
droSibas noteikumiem atbilstoSas zimes.

Stipras puses

1. Labiekartota, apzalumota un sakopta iestades apkartne. Skolai ir plaSa teritorija, kas
nodro$ina droSu izglitojamo atraSanos arpus skolas telpam.

2. Majigas, tiras un rado$i noformétas telpas gan skola, gan pirmsskola.

3. Vides sakopsana un telpu noformesana iesaistas pedagogiskais personals, darbinieki,
izglitojamie, vecaki.

4. Jestades sanitarhigiéniskie apstakli atbilst macibu procesa realiz€Sanai noteiktajam
prasibam.
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Talakas attistibas vajadzibas
1. Motivét izglitojamos fiziskas vides saudzgsanai un pilnveidei.
2. Turpinat planveidigi veikt remontdarbus, nodrosinot miisdienu prasibam atbilstoSu
macibu vidi.
Veértejums: 3 (labi)

3.6. JOMA ,,IZGLITIBAS IESTADES RESURSI”
3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Iestades finansé$ana notiek no Valsts un Madonas novada pasvaldibas budzeta, kas tiek
izmantots iestades uzturéSanai, izglitibas programmu realiz€Sanas nodrosSinasanai,
materialas un tehniskas bazes uzlaboSanai, darbinieku atalgojumam un socialas
apdroSinasanas iemaksam. Iestadei ir normativos dokumentos noteikta kartiba apstiprinats
budzets.

Darbinieki iesaistas budzeta planosana, iesniedzot sarakstus, kuros norada macibu procesa
preses izdevumu pieprasijumu, finan$u pieprasijumu profesionalai pilnveidei,
informacijas tehnologiju iegadei u.c.

Finansu gadam beidzoties, normativos dokumentos noteiktaja kartiba, tiek organizéts
iestades riciba nodoto lidzeklu inventarizacija. lestadei ir visas nepiecieSamas telpas
macibu procesa, izglitojamo un pedagogu vajadzibu nodro§inasanai, izglitibas programmu
realiz€8anai. Izglitojamiem un pedagogiem ir pieejami 2 kopétaji, printeri, kodoskops,
datori, video projektori, DVD un CD atskanotaji, televizors, lamingSanas un dokumentu
iesieSanas iekarta, fotoaparati, planSete, mikroskopi u.c. Pakapeniski tiek nomainitas
mébeles, iegadati jauni macibu [idzekl]i.

Ir iesp€ja izmantot macibu procesa datorklasi, kura atrodas 10 datori, 2 datorus izmanto
administracija. Interaktivas tehnologijas (2 interaktivas tafeles u.c. macibu tehniskie
lidzekli) tiek mérktiecigi ieviestas darbam klasé.

lestade ir noteikta karttba bibliotekas un datorklases izmantoSanai. Biblioteka
izglitojamiem ir pieejams dators. Bibliotekas fonds nodrosina katram izglitojamam visas
nepiecieSamas macibu gramatas (pec apstiprinatd macibu literatiiras saraksta), regulari
tiek papildinats uzzinu literatiiras un dailliteratiiras klasts. Pateicoties valsts un Madonas
novada pasvaldibas finansialam atbalstam tiek pilniba nodrosinata macibu lidzeklu iegade
pirmsskolas un pamatskolas izglitibas programmu realiz€Sanai. Macibu procesam
nepiecieSamo gramatu skaits pastavigi tiek analizéts un papildinats, nemot véra normativo
aktu prasibas. 74% aptaujato pedagogu uzskata, ka vigiem ir pieejami atbilstoSi macibu
materiali un resursi, lai nodroSinatu macibu priekSmeta standartu apguvi. Tiek iegadati
pieejamie macibu lidzekli specialo macibu programmu istenoSanai. lestade aboné
zurnalus ,,Ilustréta junioriem”, laikrakstu “Izglitiba un Kultura”. 2015./16.m.g. iestade
davinajuma veida (bezmaksas) sanéma zurnalu ,,IR”, kas sniedza iespgju izglitojamiem
paplaSinat zinaSanas un redzesloku par aktualiem notikumiem un personibam gan Latvija
gan arvalstis. Pozitivi vértejama sadarbiba ar Lazdonas pagasta biblioteku, kas regulari
piedava iestadei izglitojamo lasiSanas veicinasanai izmantot tas gramatu fondu.

Telpas un resursi tiek izmantoti interesu izglitibas nodarbibu un arpusstundu pasakumu
nodroS$inaSanai. Ped€jo gadu laika v€rojami papildinats sporta inventara klasts, kas palidz
nodro§inat labu pamatu kvalitativam sporta nodarbibam un treniniem, ko apliecina labi
sasniegumi Madonas novada regionalajas sporta sacensibas.

Finansu lidzekli tiek planoti atbilstosi gada izvirzitajam prioritatém, to planosana tiek
iesaistiti darbinieki. Sanaksmés direktore informé Pedagogisko padomi un Iestades
padomi par finansu Iidzeklu izmanto$anu. Finansu resursi ir pietickami pamatizglitibas un
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pirmsskolas izglitibas programmu realiz€Sanai, iestades darbibas nodroSinasanai un
attistibai.

Katram iestadé esoSajam materiali tehniskajam lidzeklim, aparatirai vai aprikojumam ir
noteikta atraSanas vieta un atbildiga persona, kas nodrosina drosibas pasakumu ievérosanu
So lietosana un uzglabasana. Pedagogi ir informéti par to, kadi materiali, tehniskie lidzekli
ir iestade pieejami, zina to lietoSanas kartibu. Direktora vietnieks saimnieciskaja darba
ripéjas par bojato tehnisko lidzeklu savlaicigu salaboSanu. Iestadé vienmer tiek ievéroti
drosibas pasakumi macibu un tehnisko lidzeklu uzglabasanai un lietoSanai.

Stipras puses

1. Testad€ ir macibu satura istenoSanai nepiecieSama materialtehniska baze, kas ir laba
kartiba, un tiek racionali un mérktiecigi izmantota izglitibas procesa.

2. Telpu, iekartu un resursu nodroSinajums notiek planveidigi.

3. Pasvaldiba sniedz finansialu atbalstu iestades darbibas nodrosinasanai.

4. lestades finansu lidzeklu plano$ana un izlietojuma kontrole iesaistas pedagogiskais
personals, Iestades padome, Pasparvalde.

5. Finansu [idzek]u piesaistei iestade iesaistas projektu TstenosSana.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Merktiecigi turpinat materialtehniskas bazes atjaunoSanu.
2. Veicinat energoresursu un pakalpojumu izmaksu ekonomiju ikdiena.
3. Sekmét iestades iesaistiSanos projektos finansu lidzeklu piesaistei.
Vértéjums: 3 (labi)

3.6.2. Personalresursi

Katru macibu gadu pedagogu darba slodzes sadala, ieverojot izglitibas programmu un
darba organizacijas vajadzibas, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju. Darbinieku
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amatu aprakstos. Iestades
vadibu nodroSina direktora pienakumu izpilditaja (1slodze), direktora vietniece izglitibas
joma (0,1 slodze), direktora vietnieks saimnieciskaja darba (1slodze). Pedagogisko
darbinieku izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst normativajos aktos noteiktajam
prasibam (Sk. Tabulu Nr.20 Pedagogisko darbinieku kvalifikacija). Visiem pedagogiem ir
augstaka izglitiba, kas lauj stradat izglitibas iestade, vienam pedagogam pedagogiska
izglitiba neatbilst amatam, tacu tiek mekl&tas iesp€jas $1 jautajuma risinaSanai, apgistot
otro specialitati.

Tabula Nr.20
Pedagogisko darbinieku kvalifikacija
Kritérijs Pedagogu skaits (%0)
Augstaka izglitiba 23 (100%)
Augstaka pedagogiska izglitiba 21 (91%)
Pedagogijas magistrs 10 (43%)
Pedagogijas bakalaurs 3 (13%)
Pedagogi ar 2 pedagogiskam izglitibam 6 (26%)
Skolotaji ar 3 pedagogiskam izglitibam 7 (30%)
Pedagogi, kuru kvalifikacija atbilst amatam 22 (96%)
Pedagogs, kuru kvalifikacija neatbilst amatam 1 (4%)
Pedagogi ar pieskirtu profesionalas darbibas 20 (87%)
kvalitates pakapi, no tiem:
ar 2 kvalitates pakapi 8 (35%)
ar 3.kvalitates pakapi 12 (52%)
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Pedagogi tiek orientéti uz nepartrauktu profesionalo pilnveidi un darba kvalitates
paaugstinaSanu, daliSanos ar kolégiem ar Kursos/ seminaros gito pieredzi. Personala
talakizglitibas efektivitate periodiski tiek izvertéta. Pedagogi regulari paaugstina savu
profesionalo meistaribu macibu priekSmetu maciSanas metodika, pedagogija,
audzinasanas jautajumos, atbalsta skoléniem ar specialam vajadzibam, skolas vadibas
jautajumos, karjeras izglitiba u.c.

Personala attistibas efektivitati veicina izveidota pedagogu talakizglitibas sist€ma
(planosana, seminaru/ kursu apmekl€jums atbilstosi vajadzibam, parskatu sniegSana,
zindSanu un prasmju multipliceSana — 91% aptaujato pedagogu norada, ka sniedz
informaciju saviem kolégiem par apmekléto kursu lietderibu un saturu, 52% pedagogu
dalas pieredz€ par gitajam atzinam, to izmantoSanu praks€ un norada, ka iestade ir
noteikta kartiba talakizglitibas programmas iegiitas informacijas populariz€Sanai. Ja kadu
talakizglitibas t€mu nepiecieSams apgit lielakajai dala pedagogu, iestade mekl€ iesp&ju
kursus organizet uz vietas. Pedagogu talakizglitibas kursu apmekl&jumu uzskaite tiek
veikta VIIS sisteéma, $adas uzskaites esamibu apstiprina 100% aptaujato pedagogu.

Iestadg ir izveidotas un darbojas metodiskas komisijas: pirmsskolas metodiska komisija,
klasu audzinatagju metodiska komisija un macibu prick§metu metodiska komisija.
Komisijas sadarbojas macibu procesa vienotibas un péctecibas (pirmsskola-sakumskola —
pamatskola) nodrosinasanai. Metodiskas komisijas Vaditaja iesaistas iestades pedagogiska
procesa parraudziba.

Iestadé strada 1 pedagogs, kuram ir multiplikatora kvalifikacija, kas veic ari Madonas
novada vacu valodas skolotaju metodiskas apvienibas vaditajas pienakumus.

Pedagogi iestadé vada augstskolu studentu pedagogiskas prakses, sniedzot kompetentu
atbalstu toposajiem pedagogiem. Gandriz visi pamatdarba stradajosie skolotaji san€musi
IZM, Madonas novada domes vai citu organizaciju Pateicibas/Atzinibas rakstus par
kvalitativu pedagogisko darbu:

- Labklajibas ministrijas, Valsts bérnu tiesibu inspekcijas ,,Atzinibas raksts par aktivu
dalibu Valsts bérnu tiesibu inspekcijas rikotaja konkursa pedagogiem par labako klases
audzinasanas stundu” — 2015.g. janvari, K. Mutore

- Madonas novada pasvaldibas Pateiciba par radoSu pieeju macibu procesa organizéSana
un ieguldijumu skolas vides un veseliga dzivesveida veidosana — 15.11.2015., K. Mutore

- Izglitibas un Zinatnes ministrijas ,,Atzinibas raksts par nozimigu pedagogiska darba
ieguldijumu izglitibas sist€mas attistiba” — 2014.g. novembri, S. Sprukule

- Madonas novada pasvaldibas Pateiciba par radoSu pieeju macibu procesa organizéSana
un ieguldijumu skolas vides veidosana — 2013.g novembri, L. Vilcina

Pedagogi popularizé profesionalo meistaribu, piedaloties Madonas novada metodisko
izstradnu skat€. 2015./16.m.g. sporta skolotaja tika finalistu vidid, dalijas pieredzé par
darba lapu izveidoSanu un izmantoSanu sporta stundas (vingro$anas nodarbibas)
ieklaujosas izglitibas konteksta. Pirmsskolas grupu skolotajas organizé iestadé pieredzes
apmainas seminarus, kas tiek atzinigi novérteti ka saturigi un pardomati pasakumi.
Vairakus gadus péc kartas klasu audzinataji piedalas Bernu tiesibu inspekcijas
organizétaja konkursa par labako klases stundu. Eko programmas ietvaros pedagogi
piedalas Mammasdabas meistarklases konkursa, kur jaizstrada un janovada macibu stunda
daba. Pedagogi aktivi piedalas Madonas novada Izglitibas nodalas organizétajos
pasakumos, darbojas Madonas novada macibu priekSmetu metodisko komisiju
organizgtajas aktivitates, kur giist pedagogisko pieredzi, pilnveido profesionalas prasmes
sava macibu priekSmeta, emocionali bagatinas.
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Pedagogu profesionalas talakizglitibas jautajumos atbalstu sniedz direktora vietniece
izglitibas joma, kas kontrol€ un parrauga normativo dokumentu prasibu izpildi. Pedagoga
darba pasvertéjuma macibu gada nosléguma, pedagogiem ir iesp&ja izteikt priekslikumus
sava un/vai iestades darba uzlabosanai. Administracija uzklausa un iesp&ju robezas steno
pedagogu ieteikumus.

2016./17.m.g. izglitibas iestadé ir 8 tehnisko darbinieku $tata vienibas pirmsskola un 8
tehnisko darbinieku Stata vienibas pamatskola. Izveért€jot izglitibas iestades saimniecibas
jomu, vadoties no personala nodroSinajuma skatu punkta, ir uzskatams, ka tas ir atbilstoss
darba un izglitibas iestades funkcionalajam apjomam, ka ar1, atbilstoSs normativajos aktos
izvirzitajam prasibam.

Tehniskais personals, lidzigi ka pedagogiskais, péc nepiccieSsamibas, talakizglitibas
ietvaros apgiist nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un iemanas kvalitativai darba
pienakumu veiksSanai.

Stipras puses
1. Iestadé ir visi nepiecieSamie personalresursi kvalitativai izglitibas programmu
realiz€8anai un saimnieciskas darbibas nodroSinasanai.

2. Pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija ir augsta limeni, atbilst normativo
aktu prasibam, tiek nepartraukti pilnveidota.

3. Pedagogi aktivi iesaistas talakizglitibas kursos giitas pieredzes apmaina.

4. Administracija atbalsta pedagogu dalibu profesionalas pilnveides pasakumos

5. lestades riciba esosie lidzekli tiek optimali un lietderigi izmantoti darbinieku

profesionalo kompetencu, prasmju un zinasanu uzlaboSanai.

Talakas attistibas vajadzibas

1. Atbalsta personala komandai piesaistit logop€du un skolotaja paligu uz lielaku slodzi
2. Rosinat pedagogus metodisko materialu izstradei.
3. Turpinat planot pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidi, aktualiz&jot kvalitates

pakapes iegiiSanu.
4. Nodrosinat pedagogiska personala nodarbinatibas efektivitati atbilstosi izglitibas
iestades vajadzibam, palielinot pamatdarba stradajoso pedagogu skaitu.

Vértéjums: 3 (labi)

3.7. JOMA LIZGLITIBAS IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN
KVALITATES NODROSINASANA”

3.7.1. lzglitibas iestades darba pasvertesana un attistibas planosana

Iestades darbibas izvertesanu var iedalit divas jomas: iek$€ja veértéSana un ar€ja vertéSana.
Ieksgja iestades darbibas un attistibas verteéSana notiek atbilstosi izglitibas iestades
ieks§ejas kontroles sist€mai. Saimnieciskas, t.sk., materiali tehniskas bazes izveértejums
tiek Tstenots atbilstosi izglitibas iestades attistibas plana ieklautajam nostadném. Izglitibas
iestades vaditajs sadarbiba ar vietniekiem veic pastavigu izglitibas iestades vadibas un
organizacijas darba atbilstibas izvert€jumu normativo aktu prasibam. lestades vadiba
plano darba kontroli un izvért€Sanu visas darbibas jomas, organizé kontroles un
vertéSanas procesu, vienojas par atbildigajam personam, laiku un kriterijiem.

Izglitibas iestades ar€jo vertéSanu nodrosina izglitibas iestazu dazadu jomu kontrol€&josas
institlicijas - ar kuram tiek istenota sadarbiba. lestades vadiba kontrolé un parrauga
personala darbu, atbalstot un izvirzot pietickami augstas un pamatotas prasibas, analizé
rezultatus, plano talako virzibu. Darba ikgadgja pasvertéSana ir strukturéta un ietverta
macibu gada darba plana, to veido:
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pedagogu darba pasvértéjums,

metodisko komisiju darba pasvértéjums,

macibu gada darba prioritaSu un izvirzito mérku izvert€jums,

iestades macibu un audzinasanas darba izvert€jums,

attistibas plana izpildes izvertéjums.

Iestades vadiba vienojas ar darbiniekiem par pasveértgjumos izmantojamam metodem,
atbildigajam personam, laiku un veérté€Sanas krit€rijiem, sadarbibas darba formam veicot
darba izvértg§jumu. Informacijas uzkrasana notiek visa maciba gada laika atbilstosi
attistibas planam, izvirzitajam prioritatém un darba planam.

Pasvértésana ir planota un strukturéta. Taja tiek izmantotas daudzveidigas metodes:
anketéSana, veroSana, sarunas, dokumentu izp€te un analize, e-klases materiali,
pasvertgjumu zinojumi, izglitojamo dinamikas, izglitojamo un pedagogu sasniegumi u.c.
Darba vértéSana pedagogi izmanto vienotus kritérijus un pieeju. Pedagogi macibu gada
nosléguma veic paSvert€§jumu, analiz€ sasniegumus, nepilnibas, izvirza uzdevumus
turpmakajam, darbam. Pasvert€§jums tiek veidots, pamatojoties uz pieradijumu bazi,
faktiem. Ikdiena darba vértéSana notick vadibas sanaksmés, metodisko komisiju
sanaksmés, pedagogiskas padomes sédés, Iestades padomes sanaksmés, darbinieku
sanaksmés, PaSparvaldes sanaksmés. lestades darba izvértéSanas procesa iesaistas
pedagogi, liclaka dala izglitojamo, apméram 50% vecaku.

Administracija vertésana iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu iestades darba stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus, iepazistina ar rezultatiem Iestades padomi, vecakus,
izglitojamos. Vértésana dod pozitivus rezultatus, motivé darba pilnveidei. lestadé ir
labveliga sadarbibas vide, kas sekmé visu izglitibas procesa iesaistito pusu lidzdalibu
vertesana.

Attistibas plans tiek veidots logiska struktira, parskatami un skaidri, balstoties uz
sasniegto rezultatu analizi, SVID analizi, saskana ar Madonas novada pasvaldibas
attistibas planosanas dokumentiem. Turpinams darbs pie izm&ramu vértéSanas kritériju
izstrades, kas atvieglo analizes un paSvért€Sanas procesu, ka ari dod iesp&u pienemt
pamatotus 1émumus. Pasveért§juma zinojums pieejams interesentiem Lazdonas
pamatskolas majas lapa un pie iestades administracijas.

Tuvakaja nakotné Lazdonas pamatskola planveidigi jaattista iespgja izglitojamiem
apgtt pirmas iemanas aroda, uznémejdarbibas prasmes un zinaSanas.

Ilgtermina Lazdonas pamatskolas prioritates integréjas Madonas novada paSvaldibas
izglitibas iestazu tikla attistibas plana 2016.-2023.gadam. Izglitibas iestade ir gatava
parmainam, uzsverot izglitibas saistibu ar realo un praktisko dzivi.

Madonas novada pasSvaldibas izglitibas iestazu tikla attistibas plana 2016.-2023.gadam
iezZimétas sekojoSas ricibas saistiba ar Lazdonas pamatskolas attistibu: ,,Pilnveidot
Lazdonas pamatskolas specializaciju ieklaujosas izglitibas programmu joma”.

YVVYYVYYV

Stipras puses

1. lestades vadiba organiz€ paSveért€Sanas procesu ka komandas darbu, iesaistot
izvertéSanas un turpmakas darbibas planoSanas procesa pedagogus, izglitojamos,
Iestades padomi.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Turpinat iesaistit paSvertéSanas procesa, lémumu pienemSana un lidzatbildiba par
iestades attistibu personalu, vecakus, izglitojamos U.C. partnerus.
2. Aktualizgjot lestades padomes darbu.
3. lIzstradat izglitibas iestades attistibas planu turpmakajiem 3 gadiem.
Vértejums: 3 (labi)
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3.7.2. lzglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Iestadé ir darbibu reglament&josSie dokumenti, kas atbilst normativo aktu prasibam.
Dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noforméSanas prasibam, ir sakartoti
atbilstosi lietu nomenklatiirai.
Iestadg ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, izstradati personala amatu apraksti,
kas tiek aktualizéti atbilstos$i izmainam ar€jos vai iek$€jos normativajos aktos vai
likumdoSana. Iestades vadiba ievéro un veicina izglitojamos un personala ievérot
visparcilvéciskas un demokratijas vértibas, taja skaita lojalitati Latvijas Republikai un
Satversmeli, ievérojot ,,Madonas novada pasvaldibas &tikas kodeksu”
Iestades vadiba plano, organizé un vada darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi.
Pirmdienas notiek administracijas sanaksmes, kuru laika tiek izvertéts iepriek$gjas
nedClas un planots nakamas nedElas darbs, sagatavota informacija pedagogu
informativajai sanaksmei, kas tiek organizéta katru ned€lu otrdienas. Lielaka dala
pedagogu uzskata, ka informativas sanaksmes tiek organizétas regulari un vaditas lietiski,
informacija tiek sniegta savlaicigi, saprotami un precizi.
Visu limenu vaditaji, savstarp&ji sadarbojoties, profesionali veic uzticétos pienakumus,
plano iestades darbu, prognoz€ sasniedzamos rezultatus, izvirza darbibas meérkus un
uzdevumus, pienem lémumus, motivé darbiniekus un izglitojamos, risina radusas
konfliktsituacijas, nodroSina ieks€jo izglitibas kvalitates parraudzibu, veic personala
atlasi, plano ta izglitosanu u.c.
Direktora vietnieks izglitibas joma koordiné metodisko komisiju darbu. Kvalitativa darba
nodros$inasanai, informacijas apmainai, sadarbibas sekméSanai kopigo mérku istenoSana
iestade notiek:

e informativas pedagogu sanaksmes,

e vadibas apspriedes,

e metodisko komisiju sanaksmes,

e pedagogiskas padomes sédes
Katra  macibu gada sakuma pedagogi sadala pienakumus, kas tiek atspoguloti
pedagogiskas padomes sédes protokola wun apstiprinati ar rikojumu. Pedagogiskas
padomes lémumi ir saisto$i visiem pedagogiem un tiek ieveroti.
Personala nodarbinatiba ir efektiva, ievérojot darbinieku kompetences, tiesibas, atbildibas
jomas. Darbinieki zina savus pienakumus saskana ar iestadé noteikto kartibu un darba
grafikiem. Pienemot 1émumus, administracija konsult&jas ar visam ieinteresétajam pusém
konkréeta jautajuma risinasana.
Izglitibas programmu kvalitativai 1stenoSanai, pedagogu sadarbibas veicinaSanai un
metodiska darba nodro§inasanai iestadeé ir izveidota metodiska darba sistéma: 3
metodiskas komisijas ( klaSu audzinataju, pirmsskolas, macibu priekSmetu). Metodisko
darbu kopuma organizé un vada direktores vietniece izglitibas joma. Sada metodiska
darba organizé$anas forma iestadé ir pozitivi novertéta. Lai visi pedagogi iepazitos ar
jaunakajam tendencém metodika, dalitos pieredzé ar kursos/ nodarbibas gitajam
atzinam, visam pedagogu kolektivam ne retak ka vienu reizi semestri tiek organiz&tas
metodiskas macibstundas. Visi pedagogi piedalas metodiskaja darba.
Iestades vadiba sadarbojas ar vecakiem un sabiedribu, riipgjas par iestades t€la veidoSanu
un prestizu, aktivi iesaistas Lazdonas pagasta kulttiras dzives veidosana, vides sakop$ana,
novadpétnieciba, stiprina sadarbibu ar Lazdonas pagasta parvaldi.
Planojot iestades attistibu, vadiba ievie§ jauninajumus izglitibas iestades darbibas un
kulttras pilnveidei, parrauga un nodroSina labvéligu sadarbibas vidi visos Iimenos,
veicina personala atbildibu un izpratni par iestades meérku sasniegSanu. Sekméjot
piederibas sajutu iestadei vadiba akcenté lestades padomes, PaSparvaldes un vecaku
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sadarbibas nozimigumu. Administracija veicina radosu sadarbibas vidi, atbalsta inovaciju
ieviesanu, ir atvérta jaunam idejam. lestades vadibai ir noteikts apmekl&taju pienemsanas
laiks.

Stipras puses

1. Kvalitativi izstradati iestades ieks€jie normativie dokumenti.

2. lestades administracija ir vienota Iémumu pienemsana un izpildes veicinasana, ir
atverta jaunam idejam.

3. lestades vadibu veido kompetenti, iestades attistiba ieintereséti vaditaji.

4. Darbinieki zina savus pienakumus un atbildibas jomas, veiksmigi sadarbojas kopigo
meérku sasniegSanai.

5. lestades pedagogiskais un metodiskais darbs ir organizéts sistematiski un mérktiecigi

Talakas attistibas vajadzibas

1. Nodrosinat pedagogiska personala nodarbinatibas efektivitati atbilstosi izglitibas
iestades vajadzibam, palielinot pamatdarba stradajoso pedagogu skaitu.
2. Ieviest inovativus risindjumus macibu un administrativa procesa organizéSana,

personalresursu kompetencu identificeSanas un profesionalas pilnveides stimulu sist€mas
izstrade.
3. Izveidot parskatamu iestades darba organizacijas e-vidi, kura pieejami resursi
ikviena pedagoga darba planoSanai, parraudzibai un ideju apritei.

Vertejums: 3 (labi)

3.7.3. lzglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestades darbs ir cieSi saistits ar valsts un privata sektora instittcijam. Norit
pastavigs izvert€Sanas darbs, meklgjot labakos sadarbibas variantus ar minétajam
institiicijam. Sadarbibas institiicijas var iedalit 3 dalas:

1) institiicijas, kas nodroS$ina izglitibas iestades vadibas, organizacijas un kontroles jomas;
2) institiicijas, kas nodroSina izglitibas iestades saimniecibas jomu;

3) institiicijas, sadarbiba ar kuram veicina un nodro§ina personala un izglitojamo fizisko,
intelektualo un garigo attistibu.

Sadarbiba notiek ar kontrolgjosam institicijam: IKVD, VUGD, Veselibas inspekciju,
Darba inspekciju, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju.

lestades vadiba nodroSina sadarbibu ar  Madonas novada paSvaldibu un tas
struktiirvienibam, Madonas novada Izglitibas nodalu un izglitibas iestadém. Savstarp&jas
sadarbibas rezultata tiek giits atbalsts un pieredze skolvadibas jautajumos, organizéti
1zglitojosi pasakumi izglitojamiem un vecakiem.

Laba sadarbiba veidojas ar Madonas novada Vestienas pamatskolu, kas darbojas
Ekoprogrammas 1istenoSana. Ir organizéti kopigi pasakumi un aktivitates gan
izglitojamiem, gan pedagogiem.

Kops 2007.gada Lazdonas pamatskola mérktiecigi sadarbojas ar Vides fondu.
D. Truksans koording Ekoskolu programmas darbu Latvija un sniedz praktisku un
informativu/ metodologisku atbalstu Eko programmas veiksmigai TstenoSanai iestade.
Sadarbibas rezultata ar Madonas novada pasvaldibu un citam organizacijam, iestade katru
gadu 1steno projektus, kas veicina izglitojamo socialo prasmju un talantu pilnveidosanu,
paplasina redzesloku un palidz labiekartot materialtehnisko iestades vidi. (Sk. Pielikums
Nr.9)

NepiecieSamibas gadijuma, piem. neattaisnotu kav@umu noverSanai, izglitojama
pienakumu ignoréSanas gadijumos, huliganiskas uzvedibas gadijumos u.c. tiek organizéta
sadarbiba ar Madonas novada Socialo dienestu, Barintiesu vai nepilngadigo lietu
inspektoru.
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Pateicoties veiksmigai sadarbibai ar Lazdonas pagasta JaunieSu centru ,,Kodols”,
Lazdonas pagasta biblioteku, Madonas B&rnu un JaunieSu centru ,,Kubs”, Madonas
mizikas skolu, Madonas makslas skolu, Madonas sporta skolu u.c. izglitojamiem tiek
nodroSinata iesp&ja piedalities daudzveidigas arpusstundu aktivitates un pasakumos.
Sadarbiba ar §Tm organizacijam pedagogi virza izglitojamos apmeklét kultiirizglitojoSus
pasakumus, attistit talantus, aktivi piedalities Madonas novada jaunieSu sabiedriskajas
aktivitatés un noris€s, audzina pilsonisko apzinu, cienu un atbildibu pret dzimto vietu.

Lai audzinatu izglitojamos par tolerantam personibam, rosinatu iesaistities labdariba,
brivpratigo kustiba, veicinatu paaudzu sadarbibu, Lazdonas pamatskola sadarbojas ar
Lazdonas pagasta parvaldi, kas snhiedz informaciju par pagasta dzivojoSiem vientuliem
iedzivotajiem, ka rezultata ir izveidojusies tradicija sveikt vientulos Lazdonas pagasta
cilvékus Ziemassvetkos, iepriecinot ar pasdarinatam davanam.

Sadarbiba ar Madonas novada pasvaldibas policiju un VUGD Madonas regiona brigadi
katru gadu izglitojamiem tiek organiz&tas nodarbibas par drosibas jautajumiem un ricibu
ekstremalas situacijas.

Karjeras izglitibas pasakumu organizé$anas ietvaros (Karjeras dienas, tikSanas ar
absolventiem u.c.) ir izveidojusies sadarbiba ar vairakam izglitibas iestadém, kas ierodas
Lazdonas pamatskola ar informativiem pasakumiem un iepazistina ar prasibam
vidusskola, gimnazija, tehnikumos u.c. Atzinigi var novértét Madonas novada uznémumu
(SIA ,,Signals”, AS ,Lazdonas piensaimnieks”, ,, Temptogs” u.c.) atbalstu Kkarjeras
pasakumu organizéSana, jo netiek attiektas macibu ekskursijas, kas sniedz iesp&ju
izglitojamiem reala vidé ve&rot darba procesu un profesionalo prasmju (zinaSanu)
pielietojumu dziveé. Tematisku nodarbibu organizé$ana par karjeras jautajumiem iesaistas
arT izglttojamo vecaki.

lestade 1iesaistas valsts un pasaules meéroga organiz€tajas akcijas, projektos un
programmas, kas veicina izglitojamo talantu pilnveidoSanu, attista socialas prasmes un
veicina pilsonisko apzinu (sk. Pielikums Nr.11)

Lazdonas pamatskolas vadiba riip€jas par iestades pozitivo t€lu, regulari informéjot
sabiedribu par iestades darbibu un sasniegumiem dazados arpusklases pasakumos.
Informacija par pasakumiem un sasniegumiem tiek atspogulota iestades majas lapa
www.lazdonaspamatskola.mozello.lv , regionalaja laikraksta “Stars”, Lazdonas pagasta
avize ,,Lazdonietis”. Lazdonas pamatskolas kolektivs ir atverts sadarbibai ar sabiedribu.

Stipras puses

1. Testades pedagogu regulara un meérktieciga sadarbiba ar Madonas novada macibu
priekSmetu metodiskajam apvienibam.

2. lestade aktivi sadarbojas ar dazadam institlicijam/ organizacijam.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Turpinat izzinat sadarbibas iesp€jas ar institiicijam, paplasinot partneru loku.
2. Veicinat iestades iesaistiSanos starptautiskos projektos, ar merki rast sadarbibas
partnerus izglitibas iestad€s arvalstis.
3. Nodrosinat iestades publicitates pasakumus socialaja vidg.
Vertejums: 3 (labi)
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3.8. LAZDONAS PAMASTKOLAS DARBIBAS PASVERTEJUMA

KOPSAVILKUMA TABULA

Kvalitates raditaji Vertéjums | Vertéjuma
Iimenis
1. Macibu saturs
1.1.iestades 1stenotas izglitibas programmas 4 loti labi
2. MaciSana un maciSanas
2.1. maciSanas kvalitate 3 labi
2.2. macisSanas kvalitate 2 pietiekami
2.3. vertesana ka macibu procesa sastavdala 3 labi

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Vertets aprakstosi

3.2. izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Vertets aprakstosi

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts 3 labi
4.2. izglitojamo dro§ibas garanté$ana 3 labi
(drosiba un darba aizsardziba)

4.3. atbalsts personibas veidosana 4

4.4. atbalsts karjeras izglitiba 3 labi
4.5.atbalsts macibu darba diferenciacijai 3 labi

4.6.atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Vertets aprakstosi

4.6.sadarbiba ar izglitojama gimeni 4 loti labi
5. Izglitibas iestades vide

5.1. mikroklimats 3 labi
5.2. fiziska vide un vides pieejamiba 3 labi
6. Izglitibas iestades resursi

6.1. iekartas un materialtehniskie resursi 3 labi
6.2. personalresursi 3 labi

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

5.1.izglitibas iestades darba pasvértésana un attistibas 3 labi
planoSana

7.2. izglitibas iestades vadibas darbs un personala 3 labi

parvaldiba

7.3. izglitibas iestades vadibas sadarbiba ar citam 3 labi

institicijam
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4. CITI SASNIEGUMI

Nozimigakie sasniegumi izglitibas un audzinasanas darba

vieglatletika

A.A.Krasta 6.kl.

m. g Aktivitate / pasakums ‘ Izglitojamie Sasniegumi
Ekoskolu programmas isteno$ana Zalais karogs
Latvijas tlirisma ¢empionats zéﬁllupnlece 2.V.
Téirism nsib M.Liekumniece- 4y
firisma sacensibas Grandane 6.kl V.
) ) , T. Glu$¢uka 3.pak
Skatuves runas konkurss ,,Zvirbulis 2013 3Kl diploms
2012./ | Madonas novada skolu matematikas A.A. Krasta - .
. N 3.vieta
2013, | olimpiade 6.kl
Madonas novada skolu vizualas makslas A.A. Krasta - .
N 3.vieta
olimpiade 6.kl
Madonas novada skolénu vacu valodas K. Elksnite — 3 vieta
neklatienes konkurss 8.Kkl. '
O. Kalpakam veltitas militariz&tas stafetes Komanda 6.vieta
Pulcins ,,Jaunie Nominacija
Madonas novada skolu avizu skate rt 2, ,,Labakais
reportien noform&jums”
Ekoskolu programmas 1stenosana Zalais karogs
D , T. Gluscuka - 2.pak
Skatuves runas konkurss ,,Zvirbulis 2014 3Kl diploms
Vitolu fonda ekskursiju projektu konkurss pasSparvalde 400,00 eiro
Madonas novada pasvaldibas izglitibas 350,00 eiro
projektu konkurss ,,Aizraujosie piedzivojumi pasparvalde
profesiju pasaule”
2013./ Madonas novada pafvaldibas izglitibas pasparvalde 350,00 eiro
2014 projektu konkurss ,, _
- - N. Barkane - 2.vieta
Vacu valodas pasakums 7kl
Madonas novada skolu latviesu valodas T. Glusc€uka - 10.vieta
olimpiade 3.kl
Madonas novada skolu matematikas M.N. Suscenko- 10.vieta
olimpiade 3.kl.
Madonas BJSS ziemas ¢empionats E. Vestfals -6 K. j\\//ils';[:

Ekoksolu programmas 1stenosana Peda_gqgl, . Zalais karogs
skoléni, vecaki

R. Blaumana dailradei veltits literaras N. Barkane — Pateicibas

dailrades konkurss 8.kl. raksts
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Zimé&jumu konkurss ,,Atra palidziba bérnu 1'__4'1{1' Vlzua} as Pateicibas
Acim” ma}<sl§s pulcma raksts
dalibnieki
Ecolines radoso darbu konkurss ,,Mana sapnu | 5./6.klases Pateicibas
ekskursija” skolnieki raksts
Madonas novada vokalas miizikas konkurss Vokalais 2.pakapes
,,Balsis” ansamblis diploms
Madonas novada skatuves runas konkurss . 1.pakapes
,,Zvirbulis 2015” Rebeka Aunina diploms
Madonas novada skolénu sacensibas florbola 7.-9.kl. z&nu 7vieta
komanda
2014./ Al : Nomina'lcija-
2015. Madonas novada skolu avizu skate Ir);;glr?iserg?unle Noformé&juma
daudzveidiba
Vidzemes novada vizualas un vizuali Amanda Nika 2.pakapes
plastiskas makslas konkurss "Rakstu darbi" Vilkausa (4.k1.) diploms
XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju . - 1.pakapes
svétkiem veltita ,,Lidz varaviksnei tikt” skate deju kolektivs diploms
A Krasta (7.kl.)-1.v
augstleksana, 1.v stafete (4x100m)
V.S.Leite(7.kl.) 2.v §keépa mesana,
2.v lodes griisana
Madonas regionala skolénu spartakiade E. Vestfals 7.kl.- 3.v talleksana,
vieglatlétikas 4-cina C grupa 1.v stafete (4x100m)
I.Kalupniece(6.kl.)- 2.v
augstleksana 3.v sképa mesana,
D.Grenkova(5.kl.)- 3.v sképa
meSana, .vieta stafeté (4x100m)
Rakstnieces Ilzes Indranes 5.literaras Nadine Barkane 2.vieta
jaunrades konkurss 8.kl
Madonas regionala skolénu spartakiade A.A. Krasta 3.vieta
vieglatletika ,,B” grupa (8.kl.)
V. Martizans 3.vieta
(9.k1.)
2015./ | Madonas novada skolu teatra svétki ,,Lai Dramatiskais 3. pak.
2016. | vairojas prieks!” pulcin diploms
Madonas regionala skolénu spartakiade L Barkane (5.kl.) | 3.vieta
vieglatletika 4-cina ,,D” grupa meitenu komanda | 2.vieta
Starpnovadu skolu konkurss ,,LLabaka skolu ,,Jauno Labaka skolu
avize” zurnalistu” avize
pulcins”
Madonas novada skolu tautisko deju skate Tautisko deju 2. pak.
pulcina dalibnieki | diploms

Madonas novada skolu skolénu sporta
olimpiade

A. A. Krasta (8.kl) - crossfit

stafete 1.vieta

L. Simtniece (8.kl) - turésanas

kariena - 3.vieta

I. Kalupniece (7.kl)-futbolbumbas
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2015./
2016.

zongl&Sana - 3.vieta

A. Cevers 9.kl - florbola
bumbinas metieni vartos - 1.vieta

M. Kalnins (9.kl) basketbola soda
metieni - 3.vieta

E. Kozuls (9.kl) pievilksanas -
2.vieta

Madonas regionalaja skolénu spartakiade
distancu sléposana

M. Kalupnieks (5.kl.)- 15.vieta

I. Kalupniece (7.kl.) - 5.vieta

S. Tihomirovs (6.kl.) - 9.vieta

A. Simtnieks (7.kl.) - 12.vieta

Komanda: M. 1.palidzibas
Madonas novada skolénu Kalupnieks sniegSanas
,,Oskara Kalpaka atceres pasakums 2016” (5.kl.), L. stafetés
Barkane (5.k1.), (2.vieta),
M. Cerpinska militarize.
(5.kl.), T. Jansons | stafeté
(6.kl.),). (3.vieta),
Simtnieks (6.kl.), | Latvijas
S. Tihomirovs vesturi
(6.kl.) izzinosa
viktorina
(3.vieta)
Madonas novada skolénu skatuves runas T. Gluscuka 2.pakapes
konkursa ,,Zvirbulis — 2016 (5.k1.) diploms
Slimibu profilakses un kontroles centra Skoléni diploms
akcija ,,Sirds diena” “Sirsniga
skola”
Madonas novada skolénu Sporta pulcina 7.vieta
Olimpiska diena 2015 dalibnieki
Regionala skolénu spartakiadé vieglatlétikas | Sporta pulcina komandai
3-cina ,,D” grupa dalibnieki 5.vieta
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5. IESTADES TURPMAKA ATTISTIBA

JOMA

TURPMAKA ATTISTIBA

Macibu saturs

Rosinat pedagogus izstradat macibu lidzek]us darbam specialajas
izglitibas programmas.

Kwvalitativi Tstenot izglitibas programmas, atbilstosi izglitojamo
sp&jam un vajadzibam.

MaciSana un
macisanas

Izglitojamo maciSanos macities kompetences attistiSana,
akcent&jot macibu satura saikni ar realo dzivi un noris€m
sabiedriba.

Izglitojamo rakstu darbu kulttiras pilnveidosana.

Macibu metozu dazadoSana, paaugstinot izglitojamo aktivu
lidzdalibu macibu procesa un celot motivaciju augstakiem
sasniegumiem.

Izglitojamo
sasniegumi

Pilnveidot izglitojamo sp&jas objektivi novertet savas zinasanas
un prasmes.

Sadarbojoties izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem, uzlabot
macibu sasniegumus atbilstosi katra izglitojama individualajam
sp&jam.

Atbalsts
izglitojamiem

Pilnveidot darbu ar izglitojamiem, kuriem ir griitibas macibas,
neattaisnoti macibu stundu kav&jumi un uzvedibas problémas.
Veikt izglitojamo personibas izpéti, veicinot pardomatu karjeras
izveli.

Aktulizét Pasparvaldes darbu akcentgjot Iidzdalibas, atbildibas
un patstavigas darbibas prasmes iestades piederibas veidoSana.

Izglitibas
iestades vide

Izglitojamo patriotisma, pilsoniskas apzinas un valstiskas
identitates stiprinasanai stenot pasakumu ciklu, kas veltits
Latvijai simtgadei.

Pozitivas sadarbibas vides veicinasana visos lIimenos:
izglitojamais-pedagogs-vecaks- administracija.

Iestades t€la popularizéSana sabiedriba.

Materialtehniskas bazes pilnveido$ana miisdieniga macibu
procesa istenoSanai.

Izglitibas o0 o _ . .
s Nodrosinat pedagogiska personala nodarbinatibas efektivitati
iestades DR o o - -
. atbilstosi izglitibas iestades vajadzibam, palielinot pamatdarba
e stradajoso pedagogu skaitu.
Planot pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidi.
Izglitibas Izstradat jaunu 1estades attistibas planu turpmakajiem 3
iestades darba gadiem
organizicija, Vecaku lidzdalibas paplasinaSana iestades dzive, aktualizgjot
- Iestades padomes darbu.
vadiba un . _ IR N - -
L Izveidot parskatamu iestades darba organizacijas e-vidi, kura
kvalitates pieejami resursi pedagogu darba plano§anai, parraudzibai un
nodroSinasana

ideju apritei

Pasnoveértéjuma zinojums apspriests pedagogiskas padomes séde 2016.gada 18.decembri
(sédes protokols Nr.4)
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Lazdonas pamatskolas direktora Inese Juhnovica
pienakumu izpilditaja (paraksts) (vards, uzvards)
Z.v
SASKANOTS
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)
Z.v
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PIELIKUMI
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Pielikums Nr.1

Izglitojamos raksturojosie faktori

Macibu gads
(izglitojamo skaits skola)
2013./14 | 2014./15. | 2015./16. | 2016./17.

46 45 55 48
IZGLITOJAMO SOCIALO FAKTORU RAKSTUROJUMS:
gimenes,Kur bérnu audzina abi vecaki 30 28 43 38
gimenes, Kur bérnu audzina viens no 12 10 5 5
vecakiem
bérns aug pie audzuvecakiem/ 4 7 7 5
aizbildniem
vecaki pastavigi uzturas arzemes 2 2 2 2
daudzbérnu gimenes (3 b&rni un 11 11 12 10
vairak)
bérni no sociala riska gimeném 7 5 5 5
(policijas uzskaite, sociala dienesta/
barintiesas redzesloka)
izglitojamie, kuriem tendence 3 4 2 1
neattaisnoti kavét skolu
1ZGLITOJAMO VESELIBU RAKSTUROJOSI FAKTORI:
bérni invalidi 5 6 5 6
pazeminata dzirde (4.pakapes 2 2 2 2
vajdzirdiba)
nepiecieSsama korig€josa vingroSana 10 11 14 15
atvieglota fizkulturas grupa 4 4 4 3
(3.veselibas grupa)
logopéda nodarbibas macibu procesa 11 10 9 10

apguvei

IZGLITOJAMO IZGLITOSANAS PROCESU RAKSTUROJOSI FAKTORI:

macas Lazdonas pamatskola no
1.klases

29

24

26

21

iestajas Lazdonas pamatskola no
citam izglitibas iestadém (socialu,
psihologisku, macibu, uzvedibas vai
citu problému del)

18

21

29

27

izglitojamie, kas reiz ir atstati uz otru
gadu taja pasa klasé

10

izglitojamie, kas, ka otrgadnieki
iestajas Lazdonas pamatskola no
citam skolam

izglitojamas, kas pabeidz skolu
stavokli/ ar piedzimuSu bérnu

izglitojamie, kas pabeidza skolu ar
liecibu
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Pielikums Nr.2

Iestades darba SVID analize 2016.gada

Ieksejie faktori

Stipras puses:

Vajas puses:

daudzveidigs  izglitibas programmu
piedavajums;

izglitojamo  zinaSanam, spgjam un
vajadzibam atbilstoSa atbalsta sisteéma;
fiziska vide ir drosi, veseligi un erti
sakartota;

izglitibas iestadeé un tas apkartné bérni
ir pasargati no vardarbibas, smékesanas,
alkohola un narkotikam,;

programmu  1stenoSanai  atbilstoSa
pedagogu kvalifikacija un pieredze;
pedagogu pozitiva motivacija,
entuziasms, pasaizliedziba;
daudzveidigs intereSu
programmu piedavajums;
labveligs mikroklimats;
pedagogiem labas IT prasmes;
atbalstosa pasvaldiba-sniedz finansialu
atbalstu infrastruktiiras,materialtehnisko
ltdzeklu nodrosinasana;

izglitibas iestades pasvertésanas sist€éma
ir strukturéta un planota;

izglitojamo nodroSindjums ar macibu
gramatam un macibu lidzekliem.

izglitibas

iestades atraSanas vieta Madonas
pilsétas  pievartg, kas  veicina
izglitojamo izveli pilsétas skolam, kuras
nav apvienoto klasu komplektu;

vecaki maz lidzdarbojas sava bé&rna
izglitoSana un pasivi izmanto tiesibas

lemt par izglitibas  jautajumiem
darbojoties Iestades padomg;
samazinoties  izglitojamo  skaitam,

samazinas skolotaju darba slodze;
pedagogu darba birokratiskais slogs;
zems pedagoga profesijas prestizs

sabiedriba, kas veicina sabiedribas
(gimenes) neuzticésanos;
finanSu trikums skolotaja paliga,

speciala pedagoga, karjeras specialista,
projektu koordinatora likmju izveidei;
maza likme atbalsta personalam;

vecaki, uzsverot laika trukumu, daudzus
bérnu audzinasanas aspektus vélas
uzticét skolai;

nepietiekamais vecaku zinaSanu Itmenis
pedagogijas un psihologijas jautajumos.

Aréjie faktori
lespéjas attistibai: Draudi attfisttbai:
e saskapda ar Madonas paSvaldibas | ¢ lai nodroSinatu misdienu prasibam

izglitibas iestazu tikla attisttbas planu
2016.-2023.gadam pilnveidot
Lazdonas pamatskolas specializaciju
ieklaujosas izglitibas programmu joma,

sadarbtba ar  Madonas  novada
pasvaldibu, nodroSinat specialistus
specialo izglitibas programmu
istenoSanai (skolotaju paligs, logopéds,
psihologs, karjeras specialists,

specialais pedagogs);
péc sabiedribas pieprasijuma piedavat

alternativus izglitibas pakalpojumus/
programmas;
iestades  iesaistiSanas  starptautiskos

projektos, veicinot izglitibas iestades
atpazistamibu,

atbilstoSu vidi ir nepiecieSami verojami
finansu Iidzekli jaunako IT tehnologiju
ievieSanai macibu procesa, kas var but
ilglaicigs process mazam lauku skolam;
masu meédijos atspogulota informacija

par lauku skolas sniegto izglitibas
kvalitati, neveicina sabiedribas
uzticéSanos;

mazo/ nepilno skolotaju darba slodzu
del, iespgjama lielaka pedagogu
mainiba;

izglitibai pieskirta finans€juma apjoma
neprognozg&jamiba kvalitativa macibu
procesa nodroSinasanai;

bérnu skaita un lidz ar to finans€juma
samazinasanas negativa ietekme
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iestades pozitivas publicitates
nodroSinaSana  sabiedriskaja  telpa,
veicinot potencialo izglitojamo
piesaisti;

turpinat pilnveidot macibu procesa
materialtehnisko nodro$inajumu:
interaktivas tafeles, jaudigakus datorus,
plansetdatorus u.c.;

macibu satura un procesa akcentét
macisanas kompetenéu apguvi un
profesionalo orientaciju;

Stiprinat gimenes un iestades saikni
izglitojamo izaugsmes veicinasana;
veidot kvalitativu pedagogu metodiska
atbalsta un talakizglitibas sist€ému, Tpasu
veribu veltot saskarsmei visos [Tmenos;

iestades kvalitativas darbibas
nodrosinasanai;
pasvaldibas  ekonomiskas situacijas
pasliktinasanas;
citu Madonas novada skolu

konkurences pieaugums, attistot lidzigu
izglitibas programmu piedavajumu;
sociali ekonomisko apstaklu
pasliktinasanas izglitojamo gimengs,
kas veicina parcelSanos uz lielpilsétam
vai izbraukSanu no valsts.
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Pielikums Nr.3

SalidzinoSie rezultati matematika
3.klasé

2014./2015.

ml.sem. = VPD

SalidzinoSie rezultati latvieSu valoda 3.klasé

76,17

2014./2015.

wlsem.  VPD
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Pielikums Nr.4

SalidzinoSie rezultati latvieSu valoda 6.klasé

2014./2015.

w 1.semestri = VPD

SalidzinoSie rezultati matematika 6.klasé

2014./2015.

= 1.semestri = VPD

SalidzinoSie rezultati dabaszinibas 6.klase

2014./2015.

©1.semestri = VPD
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Pielikums Nr.5

SalidzinoSie rezultati latvieSu valoda
9.Kklasé

2014./2015.

m 1l.semestri ®m VPD

SalidzinoSie rezultati matematika
9.klase

2014./2015.

= 1.semestri = VPD

SalidzinoSie rezultati anglu valoda
9.klase

= 1. semestri = VPD

SalidzinoSie rezultati Latvijas vesture
9.klase

2014./2015.
= 1.semestri = VPD
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Pielikums Nr.6

9. Kklases latvieSu valodas eksamenu
rezultati

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
» Lazdonas pamatskola m Vidéjais valstt
‘ m Péc urbanizacijas m Péc skolas tipa J

9.klases eksamenu rezultati matematika

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
1 Lazdonas pamatskola m Vidéjais valsti
‘ M Pé&c urbanizacijas m Péc skolas tipa j

9.klases anglu valodas eksamenu
rezultati

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
= Lazdonas pamatskola w Vidéjais valsti
l m Pé urbanizacijas m Péc skolas tipa j

9.klases eksamenu rezultati Latvijas
veésture

2013./20187d0onas pamatskola B Vid&jas valstl, ), 5 /596
M P&c urbanizacijas M Péc skolas tipa
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Pielikums Nr.7

3.klases salidzinoSie rezultati valsts parbaudes darba
latvieSu valoda

76,17 | 1848 7501

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

= Skola = Valstt = P&c urbanizacijas

3.klases salidzinoSie rezultati valsts parbaudes darbos matematika

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

= Skola m Valstt m Péc urbanizacijas
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Pielikums Nr.8

r SalidzinoSie rezultati valsts parbaudes darba latvieSu valoda 6.klasé ‘

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

= Skola  mValsti m Péc urbanizacijas

7
? SalidzinoSie rezultati valsts parbaudes darba matematika 6.klasé ?

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

m Skola m Valsti  m P&c urbanizacijas

SalidzinoSie rezultati valsts parbaudes darba dabaszinibas 6.klasé

83,3

2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

m Skola  mValsti m Péc urbanizacijas
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Pielikums Nr.9

Iestades istenotie projekti, kuros iegiits finanséjums (2013.-2016.9.)

Istenosanas | Projekta Projekta merkis Finanséjuma avots/
laiks nosaukums sadarbibas partneri, summa
20139 Dodot giitais | Brivpratiga darba | Madonas novada pasvaldiba
neatnemams popularizésana un | 250,00 LVL
veicinasana jaunieSu vidi
2014.g. Laba izglitiba - | Mérktiecigas un apzinatas | Madonas novada pasvaldiba
tramplins karjeras izglitibas | 500,00 euro
veiksmigai karjerai | veicinaSana jauniesu vidi
2014.g. Aizraujosie Merktieciga pirmsskolas | Madonas novada paSvaldiba
piedzivojumi vecuma bérnu | 500,00 euro
profesiju pasaulé iepazistinasana ar
profesiju pasauli
2014.g. Jauniesu Patriotisma audzinasana | Vitolu fonds
pargajienu projektu | un Latvijas kultarvéstures | 400,00 euro
konkurss ,,Iepazisti | izzinaSana
Latviju!”
2015.9. “Nac un dari! | Projekta meérkis- | Madonas novada pasvaldiba
Redz, ka vari!”. pilnveidot skolas | 500,00 euro
apkartéjo vidi, nodrosinot
iespéju dazadu paaudzu
cilvékiem droS$i, izzinoSi
un akttvi pavadit brivo
laiku.
2016.9. Zini, dari, esi | Projekta ietvaros tika | Madonas novada pasvaldiba
dross! organizétas 8 dazada | 500,00 euro

veida  izglitojosas, ar
praktisku ievirzi
nodarbibas par droSibas
jautajumiem dazadas
dzives situacijas
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Iestades finansialais nodrosSinajums

Pielikums Nr.10

Finanséjuma 2014.9. 2015.9. 2016.9.
avots EURO EURO EURO
Kopgjais gada 151 835,00 164 849,00 208 597,00
budzets
Valsts 68689,00 (skola) 70514,00(skola) 85096,00(skola)
mérkdotacija 7986,00(pirmsskola) | 5535,00(pirmsskola) | 5004,00(pirmsskola)
pedagogu algam
Valsts
mérkdotacija 3799,56 3764,45 4000,78
interesu izglitibas
programmam
Pagvaldibas 8640,36 (skola) 7803,09 (skola) 4861,89(skola)
dotacija 22460,23 26219,14 28404,62
pedagogu algam (pirmsskola) (pirmsskola) (pirmsskola)
Pasvaldibas
fians€jums
tehnisko 41 905 41918 33582

darbinieku algadm

Valsts dotacija
macibu gramatam
un macibu
lidzekliem

889,00 (skola)
248,00 (pirmsskola)

854,00 (skola)
170,00 (pirmsskola)

983,00 (skola)
132,00 (pirmsskola)

Pasvaldibas
dotacija macibu
gramatam un
macibu
lidzekliem

576,00 (skola)

160,00 (pirmsskola)

637,00 (skola)

150,00 (pirmsskola)

728,00 (skola)

192,00 (pirmsskola)

Projektos iegiitie
lidzekli

1400,00

1000,00

500,00
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Pielikums Nr.11

Iestades daliba projektos, akcijas, programmas

Macibu gads

2013./14. | 2014./15. | 2015./16.
“Zalas jostas” rikotas akcijas ,, T1rai Latvijai!”- X X X
izglitojamie vaca makulatiiru un izlietotas baterijas
“Zalas jostas” rikotas akcijas ,,Ttrai Latvijai!™- X
izglitojamie vaca nolietotas elektriskas un
elektroniskas iekartas
Kustiba “Draudziga skola”
“Mans labais darbs Latvijai” - akcijas vides sakops$ana X X X
Mezu dienas sadarbiba ar Latvijas Valsts meziem X X X
Vislatvijas Putras programma X X X
“Veselibu veicinosa skola” X
Starptautiska Ekoskolu programma X X X
Starptautiska veselibas nedéla ,, MOVE WEEK” X X X
Tikla , MAXIMA” atbalsta akcija ,,Savai skolai” X
Pasaules Sniega diena (Starptautiskas Sléposanas X X X
federacijas ikgadgjs sniega festivals)
Slimibu profilakses un kontroles centra akcija X
,,Pasaules sirds diena”
Zemelvalstu biblioteku nedéla (Publiskas un skolu X X X
bibliotekas Ziemelvalstis un Baltijas valstis vienlaicigi
tiek iedegtas sveces un kopigi lasita izvéléta gramata)
Vispasaules Olimpiska diena X X
Nacionalas bibliotekas Bérnu literatiiras centra X X X
projekts “Bérnu un jauniesu ziirija”
Programma ,,Augli skolai” (organizé Lauku atbalsta X X X
dienests)
Programma ,,Skolas piens” (organizé Lauku atbalsta X X X
dienests)
Madonas novada pasSvaldibas Izglitibas projektu X X X
konkurss
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